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Presentacion de propuestas
para ocupar posiciones
posdoctorales en proyectos
de investigacidn

La Rec toria anuncia la apertu radel concursopa rala
presentacion de propuestas pa ra ocupar posiciones
posdoc torales en pr oyectosdei nvestigacion

Mediante la Resolucién R-238-2016,la Rectoria de la Universidad de CostaRica
(UCR) crea el Posdoctorado de la UCRcomounainstancia laboral portiempo
definido,con mirasac onsolidar el trabajo de grupos dein vestigacién que hayan
logradouna posicion dee xcelencia acadé micay de potenciarla capacidad

ins titucion al para la generacién deconocimiento.Esta resolucién permite que los
investigadoresy lasinvestigadorascuentencon la posibilidad de nombrara
personascon el grado acadé mico de doctor. De esta manera se procura que,los
posdoctorantes seincorporena proyectos dein vestigacion vigentes, inscritos en la
Vicerrectoria deIn vestigacion de la UCR,para que apoyencon su trabajo en el
cumplimientoye xtension de los objetivos de dichos proyectos.Con el fin de
poneren marcha este nuevo &mbito de trabajo acadé mico,la Rectoria ha creado
una Comisiéon, cuyo trabajo consiste en elaborar los lineamientosy mecanismos
que guian losconcursos para otorgar posiciones posdoctorales; coadyuvar en la
asignacion de estas posiciones;establecerlos esquemas de evaluacién de las
propuestasy valorareldesempeifio de las personas posdoctorantes.Los
nombramientos de posdoctorantes son porun tiempo determinado, conun
méaximo de dos afios,para apoyar los proyectos dein vestigaciéon y,en ese sentido,
no tienen vocaciéon decontinuidad.

¢Cémo se deben presentar las propuestas para solicitar posicione s
posdoctorales?

De acuerdo  con la Resolucién R-238-2016, los ap oyos e condmi cospa rala
cont ratacion de posdoc toran tes se rdn o torgados a personas que reali zan
investigacion en la UCR. Quienes tengan in terés de participar en la convocatoria
deben presentar una propuesta basada en pr oyec tos de i nvestigacion vigen tese

inscri tos enla Vicerrec toria de I nvestigacion, que cuen ten con el debido
financiamien to nacional oin ternacional pa rael desarrollo del pr  oyec to. Las

posiciones de posdoc toran tes estan con cebidas pa ra colabo rarenla consolidacion
de grupos que cuen ten conunare conocidat rayectoriaa cadémi ca o grupos

emergen tesdei nvestigacion conuna excelen tetrayec toriaa cadémi ca en los

ultimos 5 afios, cu  yos pr oyec tos posean una dimension a cadémi ca que requie radel
apor te de posdoc toran tes pa rael cumplimien toy extension de sus objeti VOs.
Quienes proponen deben ser personas i nvestigado ras acti vas dela UCR con g rado

de doc toradoa cadémi coqueh ayanmost radola capacidad de dirigir pr oyec tos de
investigacion, h ayanin teg rado estudian tes de posg rado ensuspr oyec tos y posean
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los recursos ne  cesarios pa rasusi nvestigaciones. Los pr  oyec tos debe rén tener la
consolidaciona cadémi ca suficien te pa ra justifi carlane cesidad de posdoc toran tes,
poseer aspec  tos inn ovadores de fron teraa cadémi cay especifi carcla ramen te el
produc to (alcan ce) que se desea conseguir y su viabilidad. En la sele ccién de los
proyectosse toma raencuentalat rayectoriadelosi nvestigadores (as) proponen tes
yla excelenciaa cadémi cadel pr oyecto pa ra el que se solicita la posicion de

posdoc toran te. Enes te primer concursosesa caran seispl azaspa raposdoc torantes
en la UCR.

Lasp ersonasinvestigad orasde beran inclui renlap ropues ta lossiguientes
as pe ctos:

(1) El proyec to de i nvestigacién en el cual se in corpo raria la persona a quien

se asigne el nomb ~ ramien tode posdoc toran te debe serunpr  oyecto vigen te
inscri toenla Vicerrec toriadeI nvestigacion, que cuen te con presupues to
nacional o in ternacional y cu ya vigenciase extienda, por al menos, el periodo

de tiempo pa  ra el cual se solicita el nomb ramien to de la persona

posdoc toran te (minimo un afio).

(2) Evide ncia de la trayectoria acadé mica delinvestigadoroin vestigadora
que presenta la propuesta.Debeincluir suCu rriculum Vitae,yeldetodas
las person asinvestigadoras que participan de forma activa en el proyecto,y
cualquier otro documento que brinde elementos dein form acion sobre la
trayectoria de la persona proponente.

(3) Una descripcion detallada de las labores dein vestigacién de ntro del
proyecto que ejecutaria la persona que sea nombrada en la plaza de
posdoctorante,queincluya lasexpectativas que setendrian entérminos
acadé micos.

(4)Elperfil profesionalyacadé mico de la persona posdoctorante que se
quiere contratar.

(5)Las propuestas de reclutamiento de posdoctorantes debencontarcon la
aprobaciéon,debidamente justificada,del Consejo Cientificoo Com isi6én de
Investigacion,segtnc orresponda,de launidad donde se encuentreinscrito
elproyecto dein vestigaciony donde trabajaria la persona posdoctorante.

¢Cuéleselplazo para presentar estas propuestas?
Las propuestas deberdn presentarse antes del 20 de setiembre del 2017.
¢Dénde se entregan las propuestas?

Las propuestas para solicitar posdoctorantes se deben entregar en la Recepcion
de la Vicerrectoria de In vestigacion,en formato digital,en dias hédbiles de las8
am.alas4 pm.

¢Como se efectuara el proceso de evaluaciéon y seleccién de las
propuestas?

La Comisi6én del Programa de Posdoctorantes evaluard las propuestastomando
encuenta la trayectoria acadé mica de la person ain vestigadora proponente, la
excelencia acadé mica,elalcance de las propuestasy la justificacion de por qué
los proyectos requieren delconcurso deuna persona posdoctorante. Esta
evaluacion se efectuara medianteun anadlisis por paresexternos,quienes seran
seleccion ados porla Comisién.Con base en las evaluaciones de los paresexternos,
la Comisiéntomaréd la decisién finalrespectoa las personas proponentes,a
quienes se les asignaran los apoyos econém icos para lacontrataciéon de
posdoctorantes.Las decisiones de la Comisién serdninapelables.

¢Cémo senombran los posdoctorantes una vez que se ha definido las
propuestas ganadoras?

Paracontarcon nombram ientos de posdoctorantes,las person asinvestigadoras
beneficiarias del concurso hardnuna oferta abierta para lacontrataciéon de
posdoctorantes,enun plazo deun mes calendarioy seleccionarana la persona
que ocupard dicha posicién.Loscontratos de posdoctorantes serdn porun plazo
minimo deun afioy maximo de dos afios,conun salario bruto mensualdeun
millén decolones. Este salario se ajustard segun losincrementos otorgadosa los
funcion arios universitarios. En el caso de proyectos quecontraten al
posdoctorante pordos afios,elnombramiento delsegundo afio estard
supeditadoa la entrega deunin forme deltrabajo delprimerafioy que el mism o
sea satisfactorioa juicio de la Comision,lacualdeberdatomarencuenta el criterio
delinvestigadoro de lain vestigadora que coordina el proyecto en el que trabaje la
persona posdoctorante.

¢Cuéles perfiles de personas puede n op tar poruna posicién de
posdoctorante, una vez asignados los proyectos ganadores?

Losconcursos que se abran para la designacion de las plazascon nombramientos
nncdncrtaranteenadrin namhrarnerean aceann titnln aradéd mirn de dactaradn
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ubicados en los siguientes grupos:

() Extranjerosoe xtranjeras que quieran venira realizar su posdoctorado en
Costa Rica.

(2) Nacion ales o reside ntes que obtuvieron su doctorado en el extranjero,
pero quieran llevara cabo su posdoctorado en CostaRica.

(3) Nacion aleso reside ntes que obtuvieron su doctorado en CostaRica (no
necesariamente en la UCR)y quieran hacersu posdoctorado en la UCR. En
todos los casos anteriores, las person as elegidas no debentener ningtn
tipo de ligamen laboralcon la UCR.

(4)Entodos los casos anteriores,la persona posdoctorante debe haber
obtenido el titulo de Doctorado en los cinco afios previosa la fecha de la
publicaciéon delconcurso.

NOTA:En elcaso de las person as extranjeras,la Oficina de Asuntos
Internacion alesy Cooperaciéon Externa (O.AIC.E)es lainstancia autorizada
para gestion ar,ante la Direccién de Migraciény Extranjeria, los tram ites
mig ratorios de las personas que se vinculardna la UCR.En la padgina web de
laO .AICE

(http//www.oaice.ucrac.cr/archivos/REQUISITOS-CATEGORIA ESPECIAL D
E DOCENTE.pdf) estan publicados los Requisitos para Tramitar la
Categoria Especial Docenteo delInvestigador. Asimism o, todos los gastos
en queincurra la persona posdoctorante durante su estancia en el pais
(vivienda, traslado,menajey otros gastos person ales) correrdn porcuenta
de la persona posdoctorante.

¢Con qué frecuencia se efectuardn nuevos concursos para asignar
apoyo para contratacione sde posdoctorantes?

La Resolucion R-238-2016 establece que estosconcursos se efectuaranuna vez al
afio. Inicialmente,en el presentec oncurso se asignaran seis plazas de
posdoctorantes paratoda la UCR.Elnimero de plazas se revisard cada afioy la
cantidad de ellas podrd permanecerigual,aumentaro disminuir de acuerd ocon
elcontenido presupuestario que se asignea este programa.

*Para mayorinformacion sobre este programay estec oncurso, contactar al Lic.
Jorge Enrique Pérez,en la Vicerrectoria de In vestigacién
(jorge.perezastua@ucr.ac.cr), extension 1338.




