
La UCR logra en el 2019 su
mejor calificación en el Índice
de Transparencia
Sitio de transparencia institucional obtuvo una calificación de
96,81 en escala de 0 a 100

5 NOV 2019 Gestión UCR

La Universidad de Costa Rica logró este 2019 colocarse en el cuarto puesto del Índice de
Transparencia del Sector Público con una calificación de 96,81, la más alta alcanzada

Desde el 2014 la Universidad de Costa Rica se unió a los esfuerzos nacionales que
permiten transparentar la gestión pública y ofrece a la ciudadanía datos abiertos para su
fiscalización. En la fotografía: Ciudad de la Investigación, Edificio de educación continua.
Rafael León Herrera
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desde el 2014 año en que la institución empezó a sistematizar esfuerzos en la apertura de
datos y procesos.

El Índice de Transparencia en el Sector Público evalúa a 254 instituciones y representa el
esfuerzo de las instituciones públicas en materia de transparencia por medio de sus sitios
web, lo cual, contribuye a la modernización del Estado y a una gestión pública basada en
buenas prácticas de comunicación con la ciudadanía.

CONSULTE: Transparencia UCR

El estudio demuestra que cada año la transparencia aumenta, por ejemplo, el promedio
del 20% de las 254 instituciones con mejores calificaciones del 2018 fue de 68,52 puntos,
mientras que en este 2019 fue de 75,86 puntos.

En el caso de la Universidad de Costa Rica la calificación del 2019 es la mayor obtenida
hasta la fecha, lo que es resultado de esfuerzos constantes realizados por la Unidad de
Gobierno Abierto de la Vicerrectoría de Administración que desde el 2016 se encarga de
mantener actualizado y ofrecer mejoras al sitio web de transparencia, acccesible a través
de ucr.ac.cr.

Contenidos transparentes

Actualmente el sitio de transparencia de la UCR contiene información relevante para la
gestión administrativa de la universidad.

Se incluye información institucional, que supone toda la reglamentación que regula la
oferta de servicios, trámites, las decisiones y acuerdos de vicerrectorías, los sistemas e
contratación, los planes anuales de compras, y las contrataciones directas de trabajo entre
otros.

También en lo que respecta a recursos humanos se incluyen los índices salariales para
docentes y administrativos, las planillas mensuales, los perfiles de puestos, las
evaluaciones del desempaño y sistema de viáticos.

En bienes y gastos fijos están los listados de activos inmueble y alquileres, y en rendición
de cuentas se encuentran los presupuestos y los planes institucionales.
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Se identifican las herramientas de participación efectivas existentes en la Universidad y la
promoción de actividades para involucramiento de los ciudadanos. La mayoría de la
información está en formato abierto, procesable y con licencia de uso.

“Todo lo anterior permite un seguimiento preciso a la gestión de la UCR y el o la ciudadana
puede ser evaluador o fiscalizador de la institución” comentó Marco Monge Vílchez,
responsable de la Unidad de Gobierno Abierto de la UCR.

En el futuro los siguientes pasos de la Universidad en materia de transparencia supondrán
procesos abiertos en materia de contratación docente y administrativa, así como de la
asignación de becas. Otro reto es la integración del sitio de transparencia con otros
sistema de información institucional que permitan su actualización en tiempo real.

 

Institución Índice de Transparencia del Sector
Público

1. Poder Judicial 100,00

2. Organismo de Investigación Judicial
(OIJ)

98,06

3. Cuerpo de Bomberos 97,30

4. Universidad de Costa Rica (UCR) 96,81

5. Ministerio de Seguridad Pública (MSP) 95,34

6. Universidad Nacional (UNA) 91,36

7. Poder Legislativo (Asamblea Legislativa) 90,46

8. Municipalidad de Montes de Oca 87,74

9. Contraloría General de la República
(CGR)

86,86
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10. Municipalidad de Heredia 85,43

El ITSP es una iniciativa que impulsa la Defensoría de los Habitantes en alianza con el
Centro de Investigación y Capacitación en Administración Pública de la Universidad de
Costa Rica (CICAP-UCR), con el objetivo de promover una cultura institucional orientada
hacia buenas prácticas de acceso a la información, rendición de cuentas, participación
ciudadana y datos abiertos, a través de los sitios web del sector público.
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