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Rumbo al trabajo: estudiantes
del Proin celebran su primera

graduacion

31 personas con condicion de discapacidad cognitiva se
capacitaron como Asistentes de Oficina, Asistentes de Bibliotecas

y Asistentes de Preescolar

yyAvi(eglolva Vida UCR

El proceso de formacion consistio en tres anos de cursos tedricos y practicos.

Nueve de las personas graduadas ya cuentan con un empleo fijo. Anel Kenjekeeva

Hasta hace una década las personas con condicion de discapacidad cognitiva habian
encontrado un tope para su desarrollo personal: terminar el colegio representaba el final
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de sus posibilidades educativas.

La falta de oportunidades replicé patrones de desigualdad y limité un mercado laboral
que de por si es poco accesible para esta poblacion.

En un esfuerzo para cambiar esta situacion el Programa de Inclusion de Personas con
Discapacidad Intelectual a la Educacion Superior -Proin- surgié dentro de la UCR para que
personas con discapacidades cognitivas moderadas o graves pudieran acceder a la
formacién universitaria.

La formacion del Programa de Cursos Libres para la Capacitacion Laboral incluye un total
de 750 horas de preparacion. Anel Kenjekeeva

Diez anos de esfuerzos y luchas se han materializado ahora en un hecho sin precedentes
en el mundo: una generacion completa de estudiantes con discapacidad intelectual
obtuvieron su diploma técnico. Treinta y un estudiantes son ahora Asistentes de Oficina,
Asistentes de Biblioteca y Asistentes de Preescolar.

Un proyecto para cambiar vidas

En el 2015 comenzé una nueva etapa dentro del PROIN. Con el apoyo de la propia
Universidad de Costa Rica y el Consejo de la Persona Joven del Ministerio de Culturay
Juventud se creé el Programa de Cursos Libres para la Capacitacién Laboral -Procala-,
dentro del cual se formaron las personas graduandas.

Una mezcla de lecciones tedricas y practicas profesionales de campo le permitieron a sus
estudiantes adquirir todos los insumos necesarios para incorporarse de manera plena al
mercado laboral.

Durante el acto de graduacion el Rector de la UCR, Dr. Henning Jensen, enfatizé el hecho
de que trabajos como estos refuerzan el compromiso con la sociedad y contribuyen con el
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desarrollo no solo con quienes se forman en las aulas sino también con el resto de las
personas.

“Iniciativas como estas son una posibilidad real para mejorar la calidad de vida”, declaré
Jensen. Indicé también que con este proyecto la Universidad reitera su compromiso con
los Derechos Humanos a la Educacién y al Empleo.

Por su parte, la Licda. Natalia Camacho, Directora Ejecutiva del Consejo de la Persona
Joven destaco el ejemplo que han venido aportando a la sociedad las personas que
forman parte del Procala y manifesté el apoyo para la continuidad del proyecto.

Arianna Hidalgo Fonseca y Bryan Chaves Castillo obtuvieron su titulo de Asistentes de
Oficina. Ariana también se gradué como Asistente de Preescolar. Anel Kenjekeeva

Unicos en el mundo

Cuando el Proin se cred, uno de los principales desafios fue desarrollar un proyecto
completamente nuevo: no habian modelos similares, no existian antecedentes y ninguna
otra universidad habia emprendido una iniciativa de esas caracteristicas.

“Ni siquiera en Internet habia una guia de como gestionar una idea como éstas”, explico la
Mag. Mildred Garcia, cooordinadora del Proin, desde su fundacion.

Luego de ser parte de la Escuela de Formacién Docente y de fortalecerse, el Proin ha
crecido hasta alcanzar el rango de programa institucional y quedar adscrito a la
Vicerrectoria de Accién Social.

“Esto es una esperanza para nuevas generaciones de personas con discapacidad cognitiva
que hasta ahora no tenian opciones de educacién post secundaria. Ahora pueden
continuar son sus vidas y prepararse profesionalmente”, agregé Garcia.
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Junto a las 31 personas que son parte de la primera generacion, ya esta en formacién un

siguiente grupo que ha podido elegir entre las carreras de Asistente de Oficina, Asistente
de Restaurantes y Asistente de Veterinaria.

"Ya hemos llegado a la mitad del camino, ahora esperamos que la sociedad cumpla la otra
mitad al darles la oportunidad de tener empleos dignos y reconocidos”, senalé Garcia.

Parte del grupo de personas graduadas celebrando su titulo junto a sus familias. Anel
Kenjekeeva
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