@ UNIVERSIDAD D COSTA RICA

Rectora presenté informe
final de gestidn

Administracion entrega una Universidad mas modernay en
crecimiento
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La Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, recalcé que su administracion deja en herencia a la UCR
una serie de proyectos de infraestructura financiados, cuya ejecucion sera responsabilidad
de la proxima administracion (foto Cristian Araya).

“En el periodo 2004-2012 la Universidad de Costa Rica experimenté un aumento en el
desarrollo académico, tecnolégico y estructural mas armonioso, en todas las sedes y
recintos, gracias a un mayor compromiso y participacion de las y los universitarios”. Asi lo
manifesto la Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, rectora de la Universidad de Costa Rica,
durante la presentacion de su informe final de gestion el dia de hoy.
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En el marco de una sesion solemne del Consejo Universitario, que tuvo lugar en el
Auditorio Alberto Brenes Cordoba de la Facultad de Derecho, la Dra. Gonzalez explicé que
el 19 de mayo del 2004 cuando ella y su equipo asumieron la gestion institucional, echaron
a andar una propuesta de trabajo que denominaron La Universidad que queremos,
fundamentada en la experiencia académica, el contexto y suenos colectivos que
impulsaron a la Universidad hacia el futuro.

Hoy, considera, que se ha cumplido con los proyectos institucionales que se plantearon,
fortaleciendo y consolidando una universidad publica, al servicio del bien com(in, mas
auténoma, critica, ética, pertinente, humanista y de calidad.

“Si cada una de las huellas de este largo y complejo transitar de ocho anos se pudieran
manifestar -dijo- hablarian de enterezas, desvelos, alegrias, crecimientos... hablarian de
estudiantes con un cuaderno de ilusiones bajandose del tren o del autobus, de cientificos
y artistas forjando la academia, del compromiso de los que hacen funcionar este motor
colectivo, de los libros y las revistas que circulan por el mundo demostrandole al
conocimiento humano que Costa Rica es una fuente de pensamiento, hablarian de los
mas de 100 mil graduados que llevan el sello de la Universidad de Costa Rica”.

Por medio de un documental de Gabriela Hernandez, la Rectora informé a las y los
asistentes sobre los ejes principales de su gestion en el periodo 2004-2012 (foto Cristian
Araya).

Apoyandose en un documental de hora y diez minutos de la cineasta costarricense
Gabriela Hernandez Hernandez, la Dra. Gonzalez enumerod entre sus principales logros lo
actuado en el campo de la ampliacion de infraestructura, que hoy cuenta con 52 mil 500
metros cuadrados mas entre aulas, laboratorios y edificios, realizados con presupuesto
ordinario por un monto superior a los ¢13 mil millones en todas las sedes.

Asimismo, proyectos de gran envergadura como son los denominados megaproyectos
como la nueva Facultad de Ciencias Sociales o la Ciudad de la Cultura que estan en
proceso con recursos de un fideicomiso con el Banco de Costa Rica por $95 millones, que
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fue avalado incluso por la Contraloria General de la Republica, y los que se construiran con
uha “donacién” de $50 millones por parte del Gobierno, negociado por el Poder Ejecutivo
con el Banco Mundial.

Estos proyectos serdn posibles en un futuro cercano, gracias a la adquisicién de 112 mil
metros cuadrados de terrenos en los alrededores del campus Rodrigo Facio y de las sedes
regionales en este periodo.

Solidez académica

La Rectora rindié cuentas a la comunidad universitaria y nacional en la sesion solemne
5630 del Consejo Universitario, efectuada en el auditorio de la Facultad de Derecho (foto
Cristian Araya).

Paralelamente, en busca de la solidez y excelencia académica y con miras a sustituir los
docentes que abandonaron la Institucion ante cambios en las leyes de pensiones, la UCR
invirtié un total ¢7.719 millones para enviar a 342 profesores y funcionarios a realizar
estudios de posgrado en diversas universidades de prestigio fuera de nuestras fronteras,
otorgando en este periodo la mayor cantidad de becas al exterior de su historia.

Asimismo, con el fin de retener esos recursos a su regreso al pais, se propuso una politica
salarial aprobada por el Consejo Universitario en el 2006, que se ejecuté gradualmente
entre el 1° de enero del 2007 y el 31 de diciembre del 2011.

Esta politica implicé un crecimiento de los salarios de las y los universitarios por encima
del 8 por ciento en promedio y logré eliminar una brecha entre los salarios de los
administrativos profesionales y los académicos del nivel de instructor licenciado, que
entonces ganaban menos.

Ante el advenimiento de este contingente de académicos sélidamente formados, la
Vicerrectoria de Docencia trabajo en la creacion de 27 nuevas carreras, lograndose ademas
un crecimiento de la oferta académica global. Asi mientras en el 2004 se ofrecian 10.665
cursos regulares, actualmente se ofrecen 16.131, para un incremento aproximado del 33 por
ciento.
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El Dr. José Angel Vargas Vargas, director del Consejo Universitario, destacé que la
rendicion de cuentas forma parte de la cultura institucional, donde los funcionarios lo
mismo formulan proyectos, que dan a conocer cémo los ejecutaron y cuales son sus
resultados (foto Cristian Araya).

Para atender tanto la ampliacién de cupos, como la demanda insatisfecha en cursos de
servicio como Matematicas, Quimica, Seminarios de Realidad Nacional, Repertorios,
Actividad Deportiva, Biologia, Fisicay Economia, entre el 2005 y el 2012 se dio un
incremento de 720 plazas docentes en diferentes escuelas y facultades y de 500 plazas
administrativas. También, en apoyo a las sedes regionales este 2012 inicié con el traslado
de 52 plazas docentes tiempo completo a las diferentes regiones.

En general, dijo la Dra. Gonzalez, estas decisiones permitieron aumentar cobertura, recibir
mas estudiantes cuya matricula crecié en un 20 por ciento, ampliar la oferta académica,
desarrollar mas la investigacion y la accién social y mejorar las condiciones de becas y de
residencias estudiantiles.

Universidad digital

Siempre a la vanguardia entre las instituciones de educacioén superior del pais, en este
periodo la Rectoria de la Universidad de Costa Rica impulsé con el apoyo del Centro de
Informatica, una serie iniciativas estratégicas con miras a la aplicacion de herramientas
tecnolodgicas de informacion y comunicacion a los procesos institucionales.


https://www.ucr.ac.cr/medios/fotos/2012/Foto4-El-Dr_-Jose-Angel-Var-00-nov-99.jpg

Al finalizar la actividad, Yamileth Gonzalez fue abordada por gran cantidad de
universitarias y universitarios que se acercaron a felicitarla (foto Laura Rodriguez).

Para ello en el 2004 la UCR que contaba con una conexién de banda ancha de cinco nodos
de 2 megabits, negocié con el Instituto Costarricense de Electricidad (ICE)y fue
incrementando su capacidad hasta contar en la actualidad con una banda ancha de 320
megabits.

Esto propicié que a partir del 2006 se implementaran proyectos tan importantes como la
plataforma de servicios de comunicacién denominada Portal Universitario, el Centro de
Datos, la Red IP Multiservicios, la red inalambrica AURI 2, |a Telefonia de Voz sobre IP, los
espejos oficiales de software libre, la virtualizacion de servidores y una herramienta
colaborativa Webex, entre otros.

Esta base tecnolégica ha garantizado el acceso equitativo y expedito a la informaciény ha
facilitado tramites administrativos de toda la comunidad universitaria, no solo en la
Ciudad Universitaria Rodrigo Facio, sino en las sedes y recintos a lo largo y ancho del pais.
Por eso hoy no es extrano, que a través de Internet se puedan realizar tramites tan
cotidianos como matricula, solicitud becas y concurso para ingreso a carrera desde
cualquier parte del mundo.

Para la Dra. Yamileth Gonzalez, estos desarrollos tecnoldgicos para una mejor conectividad
y la adquisicion de bases de datos de primer mundo a través de la Vicerrectoria de
Investigacion, “permiten tener hoy una sola Universidad de Costa Rica y no varias como
sucedia en el pasado”.
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La Rectora de la UNA, M.Sc. Sandra Ledn Coto, compartio la satisfaccion de su colega de la
UCR por el deber cumplido (foto Laura Rodriguez).

Mas recursos

Para la Rectora nada de esto habria sido posible sin la estrategia planteada por la UCRy
las otras universidades publicas para la negociacion del Fondo Especial para la Educacion
Superior (FEES).

A la Dra. Gonzalez le correspondio participar en una primera negociacion del cuarto
convenio FEES 2004-2009, que pese a que se dio en un ambiente polémico, permitié un
financiamiento bastante exitoso para el quinquenio.

Segun su juicio, en este cuarto convenio se dio un cambio revolucionario al relacionarse el
financiamiento con el Producto Interno Bruto (PIB)y no con respecto a la inflacion como
ocurrié con los tres primeros. De esta forma la UCR pasé de un financiamiento de ¢40 mil
millones en el 2004, a ¢129 mil millones en el 2009.

La segunda negociacion fue la concluida en agosto del 2010, con la que a juicio de la Dra.
Gonzalez el presupuesto universitario ha seguido creciendo, dotando a la UCR de un
financiamiento por encima de los ¢150 mil millones en este 2012.

Aunqgue en su opinion este segundo proceso fue sumamente polémico, complejoy
desgastante pues se dio en un contexto de crisis financiera mundial y con una actitud
bastante negativa por parte del Gobierno, tras 18 meses de discusién, considera que se
aprobé una propuesta digna que incluyé un crecimiento real del presupuesto del 8 por
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ciento en el 2011 y el 2012, y que volviendo de nuevo a la férmula de calculo con respecto al

PIB para el 2013, 2014 y 2015, permitira llegar a un 1,5 por ciento del PIB al finalizar el
periodo.

La Rectora senalé que por eso en el momento de decir adids, se encuentra en paz, pues en
este periodo se defendieron principios fundamentales para la vida universitaria como la
autonomia, la libertad de expresién y la libertad de catedra; se impulsaron importantes
luchas contra la vision mercantil que quiere hacer de la educacién una mercanciay no un
derecho publico; y se trabajo por servir a la persona, a la comunidad y al pais, para mejorar
las condiciones de vida de las mayorias.
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