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Exitosos resultados de la
cooperacion técnica con

Alemania

En la mesa principal Wilfried Hulstrunk, Julia Monart, la Rectora Yamileth Gonzalez,
Mayela Cubillo y Klaus Peter Jacoby. (Foto: Monica Bolanos)

El Centro de Investigaciéon y Capacitaciéon en Administracion Publica (CICAP) presenté
recientemente los resultados del trabajo que realizé juntamente con la Cooperacion
Técnica Alemana (GTZ), por medio del Programa de competitividad y medio ambiente,
qgue ha dado frutos en todos los ejes que conforman la plataforma para el desarrollo de
capacidades en monitoreo y evaluacion del impacto.

Se trata de actividades relacionadas con asesoria y capacitacion, formacién académicay
difusion regional que se han llevado a cabo con el apoyo de la Universidad de Sarre de
Alemania, el Servicio Aleman de Intercambio Académico (DAAD), la sociedad alemana
InWent de capacitacion y desarrollo internacional y del Centro para la Migracion
Internacional y el Desarrollo (CIM).
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Estos vinculos académicos y de cooperacidon han permitido ofrecer seminarios para
personal de empresas publicas y privadas, conceder formacion de posgrado para personal
docente de la Universidad de Costa Rica y hacer vinculos con paises de la regiéon como
México, Honduras, El Salvador y un proyecto con el Mercosur.

La rendicion de cuentas de los resultados de dos anos de esta plataforma se efectué en
presencia de la Rectora de la UCR Dra. Yamileth Gonzalez Garcia; la senora Julia Monart de
la Embajada de Alemania; Wilfried Hulstrunk, director del Programa de competitividad y
medio ambiente; las directoras de los posgrados en Administracion Publica, Dra. Dalia
Borge Marin y de Evaluacién de proyectos y programas de desarrollo social M.Sc. Marta
Picado Mesén, asi como de la directora de la Oficina de Recursos Humanos M.Sc. Margarita
Esquivel, del Decano del Sistema de Estudios de Posgrado Dr. Jorge Murillo Medrano, el
M.Sc. Olman Villarreal Guzman, director del CICAP y profesores y consultores de este
centro de investigacion.

La directora de la Escuela de Administracion Publica M.Sc. Mayela Cubillo Mora destaco el
meérito del trabajo realizado por el consultor técnico aleman Klaus Peter Jacoby, quien
ademas dejoé un legado muy importante al crear un perfil del administrador publico
basado en el criterio de 61 profesores que intervinieron en este proyecto. Asimismo un
nuevo instrumento de evaluacion para el personal docente de la Escuela de
Administracién Publica con un componente de retroalimentacion.

Ademas la M.Sc. Cubilo dijo que Klaus Peter Jacoby logré un acercamiento entre el
movimiento cooperativo nacional mediante un taller en donde se establecieron acuerdos
y se unieron voluntades.

Klaus Peter Jacoby dio a conocer los principales resultados del trabajo realizado durante
los dos anos de su permanencia en CICAP dentro de los que resalté que mas de 150
profesionales, que ocupan puestos ejecutivos en 30 instituciones publicasy no
gubernamentales participaron en los cursos de monitoreo y evaluacion de programas y
proyectos.

Otro de los objetivos cumplidos fue la difusion regional, porque los cursos contaron con
participantes procedentes de instituciones publicas y de proyectos de cooperacion
internacional de México, Honduras, Guatemala, Nicaragua y Peru.

Ademas el cooperante técnico afirmo que gracias a la difusion regional de los seminarios
de evaluacion de impactos se generé una amplia demanda de asesoria en monitoreo y
evaluacion en Centroameérica, México y Sur Ameérica.

También se establecié en setiembre del presente ano una cooperacion con la Maestria de
Evaluacion de la Universidad de Sarre con el fin de que el posgrado homélogo en la
Universidad de Costa Rica cuente con el apoyo de la primera en cuanto a revision
sistematica de la estructura y contenidos de la carrera, capacitaciones de personal y otras
actividades de extension docente.

Anadid que el CICAP dispone de los recursos, la capacidad instalada, el personal y la
herramientas para dar un servicio en evaluacion de impacto tanto nacional como regional
y que este proyecto esta integrado en el portafolio de servicio que ofrece este Centro de
investigacion a su publico.

La Rectora Yamileth Gonzalez agradecio a la Embajada de Alemaniay a las instituciones
cooperantes por el apoyo brindado en este y otros campos a la UCR y le entregé a Klaus
Peter Jacoby un pergamino por el excepcional trabajo realizado en los dos anos que ha
estado en Costa Rica.

Wilfried Hulstrunk director del Programa de competitividad y medio ambiente de la
Cooperacion Técnica Alemana (GTZ) explicé que la importancia de implementar un



sistema de evaluacion y medicion del impacto es que permite visualizar el beneficio social
de los proyectos y hace transparente el rendimiento de las instituciones involucradas.

Agrego que estos sistema de monitoreo ayudan a evitar las decisiones erroneas y
maximizan el impacto positivo de los programas, al igual que crean una vision compartida
para facilitar la comunicacion y coordinacion entre los actores.

Considera Hulstrunk que los objetivos de estos programas del CICAP son establecer una
cultura de evaluacion en las instituciones publicas para engrandecer el impacto de las
politicas publicas y proyectar esta vision a los otros paises de América Latina.
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