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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL CONSEJO NACIONAL DE LA
POLITICA PUBLICA DE LA PERSONA JOVEN Y LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

R-CONV-038-2025

Entre nosotros, el CONSEJO NACIONAL DE POLITICA PUBLICA DE LA PERSONA
JOVEN (en adelante y para los efectos del presente Convenio, se denominara: “CNPPPJ"),
Institucion Publica, rectora en Politicas Publicas de la Persona Joven, entidad adscrita al
Ministerio de Cultura y Juventud con cédula juridica tres-cero cero siete-cero sesenta y un
mil ciento ochenta y nueve representada en este acto por Miguel Arrieta Berrocal, mayor,
soltero, costarricense, Ingeniero Agronomo, con cédula de identidad niumero seis — cero
cuatro tres ocho — cero cinco seis uno vecino de Montes de Oca, Viceministro de Juventud,
segun consta en el Acuerdo Ejecutivo numero 595-P del 10 de octubre de 2024, en su
condicién de Presidente de la Junta Directiva del Consejo Nacional de Politica Publica de
la Persona Joven, conforme las disposiciones de los articulos 14 y 16 de la Ley General de
la Persona Joven (N°8261 del 2 de mayo de 2002) y el articulo 11 del Reglamento ala a la
Ley General de la Persona Joven N° 30622-C del 12 de agosto de 2008 y la UNIVERSIDAD
DE COSTA RICA, (en adelante y para los efectos del presente Convenio, se denominara:
“UCR”), numero de cédula juridica cuatro cero cero cero — cero cuatro dos uno cuatro nueve
representada por el sefior CARLOS ARAYA LEANDRO, mayor, costarricense con cédula
de identidad namero tres - cero tres cero cinco - cero nueve cuatro ocho, casado una vez,
Doctor en Economia, Gestién y Control de Entidades y Politicas Publicas, vecino de
Turrialba, en su condicién de Rector por el periodo comprendido entre el 01 de enero de
2025, al 31 de diciembre 2028, nombrado en Asamblea Plebiscitaria celebrada el 18 de
setiembre del afio 2024, segun consta en la Resolucion TEU-18-2024, y juramentado por
el Consejo Universitario en sesion solemne n.° 6862, celebrada el 10 de diciembre de 2024,
con facultades de representante judicial y extrajudicial en concordancia con el articulo
cuarenta inciso a) del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica; acordamos
suscribir el presente Convenio Marco de Cooperacion entre el Consejo Nacional de la
Persona Joven y la Universidad de Costa Rica, el cual se regira por las siguientes
consideraciones y clausulas.

CONSIDERANDO

1. Que mediante Ley 8261, Ley General de la Persona Joven del 20 de mayo de 2002
se crea el “CNPPPJ”, érgano con desconcentracién maxima adscrito al Ministerio
de Cultura y Juventud, y rector de las politicas publicas para la persona joven, de
acuerdo al articulo 11 de la mencionada Ley.

2. Que el articulo 12 de la mencionada ley explicita que el “CNPPPJ” tendréd como
finalidad elaborar y ejecutar la politica publica para las personas jévenes e impulsar
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10.

11.

12.

la atencion integral e interinstitucional de las personas jévenes por parte de
entidades publicas y privadas.

Que dentro de los objetivos que le asigna la ley al “CNPPPJ” se encuentran
Coordinar, con todas las instituciones publicas del Estado, la ejecucion de los
objetivos de esta Ley, asi como de las politicas publicas elaboradas para las
personas jovenes y promover la investigacion sobre temas y problematica de las
personas jovenes, acciones que recaen en la Unidad de Investigacion.

Que la UCR, segun el articulo 1 de su Estatuto Organico, es una institucion de
educacion superior y cultura, “dedicada a la ensefianza, la investigacion, la accién
social, el estudio, la meditacion, la creacion artistica y la difusion del conocimiento”.

Que la UCR, segun el articulo 3 de su Estatuto Organico, “debe contribuir con las
transformaciones que la sociedad necesita para el logro del bien comun, mediante
una politica dirigida a la consecucion de una justicia social, de equidad, del
desarrollo integral, de la libertad plena y de la independencia de nuestro pueblo”.

Que entre las labores de la UCR estan constituir alianzas con instituciones
nacionales e internacionales, para fortalecer la excelencia académica de la
institucion y aportar, entre otros aspectos, a la gestion social del pais.

Que la UCR es una institucidon de cultura superior que goza de independencia para
el desempeno de sus funciones, y de plena capacidad juridica para adquirir
derechos y contraer obligaciones, asi como para darse su organizacion y gobiernos
propios (articulo 84 Constitucion Politica).

Que el desarrollo humano es una responsabilidad de todas las instituciones publicas
y privadas en un marco de solidaridad, principio que debe ser orientador de toda
accioén social.

Que los mas nobles principios que regulan la funcién publica inspiran el presente
convenio, en la busqueda de un maximo aprovechamiento de los recursos
disponibles del Estado, lo que garantiza una mayor eficiencia y eficacia en la
ejecucion de sus actividades sustantivas definidas por el ordenamiento juridico en
general y el de cada una de sus instituciones.

Que en afios anteriores, el CNPPPJ por medio de la Unidad de Investigacion y la
UCR han desarrollado acciones conjuntas en beneficio de la poblacién joven, a
través de diversos programas de la universidad tales como: Programa
Interdisciplinario de Estudios y Accion Social de los Derechos de la Nifiez y
Adolescencia (PRIDENA), el Centro de Investigacion Observatorio del Desarrollo de
la Universidad de Costa Rica (ClOdD) el Centro Centroamericano de Poblacién
(CCP), con la Escuela de Estudios Generales, con la Escuela de Estadistica, con el
Programa de Inclusion de Personas con discapacidad cognitiva a la Educacion
Superior (PROIN), Escuela de Psicologia, el Instituto de Investigaciones
Psicoldgicas (IIP), el Instituto de Investigaciones en Educacion (INIE), La Escuela
de Orientacién y Educacién Especial (EOEE), el Centro de Investigacién en
Comunicacion (CICOM), Catedra Tematica: Juventud, subjetividad y sociedad, y
con UCR Index.

Que el CNPPPJ y la UCR suscribieron un Convenio Marco de Cooperacion el 20 de
abril del 2020, por un plazo de cinco afios, mediante el cual se establecieron
compromisos asumidos por ambas instituciones.

Que ambas instituciones mantienen el interés en desarrollar actividades, proyectos,
programas y acciones conjuntas de interés comun, sobre adolescentes, jovenes y
jévenes adultos, en la medida de sus posibilidades.



POR TANTO

Acordamos suscribir el presente “Convenio Marco de Cooperacion entre el Consejo
Nacional de la Persona Joven y la Universidad de Costa Rica” que se regulara en lo
general por la legislacion aplicable y en lo especifico por las siguientes clausulas;

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO.

El objeto de este convenio marco de cooperacion es establecer los términos y condiciones
con los que la UCR y el CNPPPJ desarrollaran acciones conjuntas orientadas a la
elaboracion y ejecucién de programas, proyectos, investigaciones, actividades de
formacion profesional, cursos, procesos de capacitacion, prestacion de servicios
profesionales y técnicos, pasantias, consultorias, asi como programas de accion social e
investigacion, y cualquier otra iniciativa que contribuya a la mejora de los servicios que
prestan ambas instituciones en materia de juventudes. De acuerdo con las necesidades
que se identifiquen, se formularan las respectivas cartas de entendimiento o convenios
especificos, en los cuales se definiran las obligaciones y derechos de cada parte.

CLAUSULA SEGUNDA. COORDINACION, SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO.

Este convenio contara con un equipo de coordinacion, el cual sera responsable de
velar porque los compromisos asumidos por la UCR y el CNPPPJ se cumplan.

Dicho equipo estara integrado por:

e Por parte de la UCR, le correspondera a quien ostente la coordinacién de la Unidad
de Convenios, Acuerdos y Otros Instrumentos Interinstitucionales (UCAI) de la
Rectoria y el correo electrénico seria: convenios.rectoria@ucr.ac.cr

° Por parte del CNPPPJ, le correspondera a Xiomara Lépez Matamoros,
funcionaria de la Unidad de Investigacion, correo electrénico xlopez@cpj.go.cr ,
teléfono: 22534131.

CLAUSULA TERCERA. COMPROMISOS DE LAS PARTES.

Ambas partes convienen poner a disposicion de los proyectos y programas que se
circunscriban a cada convenio especifico futuro que sea firmado, sus instalaciones, equipos
y demas materiales que se convenga, asi como el personal técnico, profesional y docente,
de acuerdo con la normativa y posibilidades de cada institucion.

Con el fin de identificar y aportar las acciones necesarias para contribuir con la proteccién
y defensa de los derechos de las personas jovenes en el marco de su desarrollo integral
dentro de la sociedad costarricense, asi como la incorporacion del enfoque de juventudes,
las partes asumen los siguientes compromisos generales, sin perjuicio de aquellos que se
establezcan en los respectivos convenios especificos o cartas de entendimiento:

A) De la Universidad de Costa Rica (UCR):

1. Brindar acompafiamiento académico, técnico y cientifico a las acciones que se
desarrollen en el marco de este Convenio, de acuerdo con su disponibilidad
institucional y pertinencia académica.

2. Participar en la formulacion, ejecucién y evaluacion de programas, proyectos,
investigaciones, actividades de formacion, procesos de capacitacién, consultorias,
pasantias y otras iniciativas que se definan en conjunto.

3. Poner a disposicion el conocimiento, experiencia y capacidades de sus unidades
académicas y administrativas, conforme alas politicas institucionales y la normativa
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vigente para las actividades, proyectos y programas que se desarrollen en le marco
de este Convenio.
4.Promover la participacién de su comunidad universitaria en las iniciativas conjuntas
que se impulsen en beneficio de las personas jovenes.
En caso de que, para la ejecucién de estos compromisos por parte de la UCR, sea
necesario trasladar bienes institucionales o facilitar su uso a terceras personas, debera
observarse lo dispuesto en el Reglamento para la administracién y control de los bienes
institucionales de la Universidad de Costa Rica.

B) Del Consejo Nacional de la Persona Joven (CNPPJ):

1. ldentificar y comunicar a la UCR las necesidades, prioridades y oportunidades de
intervencion relacionadas con la poblacién joven, que puedan ser atendidas
mediante acciones conjuntas.

2. Brindar acompanamiento técnico y logistico, dentro de sus posibilidades, en la
ejecucioén de las iniciativas acordadas en el marco del presente Convenio.

3. Facilitar el acceso a informacion, insumos y recursos necesarios para el desarrollo
de las actividades, conforme a la normativa que regula su quehacer.

4. Promover la vinculacion de las acciones del convenio con las politicas publicas de
juventud y las estrategias nacionales en la materia.

C) De ambas partes:

1. Coordinar de manera conjunta actividades, proyectos y programas de caracter
académico, de investigacion o de accion social orientados a promover el desarrollo
integral y el ejercicio de derechos de las personas jovenes.

2. Designar personas enlaces institucionales responsables del seguimiento y
cumplimiento de lo dispuesto en este Convenio Marco.

3. Fomentar un trabajo colaborativo basado en los principios de equidad,
corresponsabilidad, respeto mutuo, transparencia y rendicién de cuentas.

CLAUSULA CUARTA. BENEFICIOS PARA LAS PARTES.

Se facilitaran procesos de reflexion conjunta y la promocion de canales de participacion y
de comunicacion entre la academia, estructuras decisorias y las juventudes (universitarias
o no). Ademas, se permitiran procesos de discusién y formulacién de acciones y proyectos
de investigacion y accion social que tengan como centro a las juventudes, promoviendo los
derechos y garantias de las personas jovenes por parte de la academia y de instituciones
publicas, todo mediante una cultura no adultocentrista sino de integracién, participaciéon y
representatividad de las juventudes.

CLAUSULA QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL, DERECHOS DE AUTOR,
PUBLICACIONES Y USO DE LOGOTIPOS.

Las partes acuerdan que los derechos de propiedad intelectual y derechos de autor que se
deriven de las acciones conjuntas realizadas en el marco del presente Convenio Marco
seran reconocidos conforme a lo establecido en la normativa nacional vigente e institucional
de cada parte.

Cualquier creacién, publicacion, producto, resultado de investigacién, material audiovisual,
grafico, pedagogico u otro similar que se genere como resultado de las actividades
desarrolladas en el marco del presente Convenio sera atribuido de forma adecuada a las
instituciones y personas participantes, reconociendo sus aportes.

El uso de los logotipos institucionales para fines de divulgacion, promocién, publicacién o
difusion de las actividades conjuntas debera contar con la autorizacién previa y por escrito
de la parte titular de los derechos correspondientes, y realizarse conforme a los
lineamientos y normativa institucional aplicable.



Los aspectos especificos relacionados con la titularidad, licenciamiento, uso, explotacién o
divulgacion de los resultados o productos que se generen, se estableceran en los
respectivos convenios especificos, cartas de entendimiento o proyectos de investigacion,
segun corresponda.

CLAUSULA SEXTA. FORMALIDAD DE LAS GESTIONES.

Las actividades para realizar seran invocadas desde diferentes iniciativas de cooperacién
concretas establecidas entre diferentes instancias, facultades, escuelas, laboratorios,
centros e institutos de investigaciéon de la UCR y el CPJ o alguno de sus proyectos o
programas especificos.

CLAUSULA SEPTIMA. ACUERDOS ESPECIFICOS O CARTAS DE ENTENDIMIENTO.

En el marco de este convenio se deberan suscribir acuerdos especificos o cartas de
entendimiento donde se definiran claramente, al menos los siguientes aspectos: tipo de
cooperacion, objetivos, lugar de ejecucion, unidades responsables, participantes, aporte de
las partes, las actividades a realizar, duracion de la relacidén, cronogramas, fuentes de
financiamiento, presupuestos, formas de pago, productos esperados, aspectos
relacionados a los derechos de propiedad intelectual y a la confidencialidad y cualquier otra
informacion pertinente.

CLAUSULA OCTAVA. MODIFICACION DEL CONVENIO.

El presente convenio no podra ser modificado en ninguno de sus extremos, salvo que medie
mutuo acuerdo entre las partes y que se exprese por escrito y conforme las previsiones
establecidas en la normativa institucional y nacional.

CLAUSULA NOVENA. INDEPENDENCIA INSTITUCIONAL.

El presente convenio constituye, unicamente, una declaracion de intenciones, cuyo fin es
promover el desarrollo de auténticas relaciones de beneficio mutuo, en materia de
colaboracion académica. Nada de lo aqui pactado afectara en forma alguna el pleno
derecho de cada una de las instituciones signatarias del presente convenio, de establecer
convenios similares con otras instituciones, ni de generar la reglamentacion y normas
legales sobre la materia a tratar.

CLAUSULA DECIMA. REGULACION CONTRA EL HOSTIGAMIENTO Y ACOSO
SEXUAL.

La UCR y el CNPPPJ haran sus mejores esfuerzos para que el personal que ejecute el
presente convenio se abstenga de realizar actos de hostigamiento o acoso sexual. En caso
de que se reciba una denuncia formal en contra de una persona colaboradora de la UCR
y/o del CNPPPJ, ambas instituciones se comprometen a realizar a partir de la denuncia
recibida, los procedimientos administrativos de acuerdo con la Ley contra Hostigamiento o
Acoso Sexual en el Empleo y la Docencia (Ley 7476) y la normativa interna aplicable a cada
institucién, segun corresponda.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. REGULACION CONTRA LA DISCRIMINACION.

La UCR y el CNPPPJ son instituciones libres de discriminacién, por lo que se comprometen
a informar a su personal sobre la obligacion de abstenerse de realizar cualquier acto que
represente discriminacién de cualquier tipo, asi como realizar sus mejores esfuerzos para
que el personal que ejecuta este convenio se abstenga de realizar cualquier conducta que
pueda ser constitutiva de discriminacion. En caso de darse algun acto que resulte
presuntamente discriminatorio, la UCR y el CNPPPJ se comprometen a realizar la
investigacion y el procedimiento administrativo, segun la normativa que le aplica a cada
institucion.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente convenio marco tendra una vigencia de cuatro afnos, contados a partir de la
firma de ambas partes. Las prorrogas deberan realizarse con tres meses de antelacion y
previo acuerdo de las partes, por la via de la suscripcion de un adendum al vencimiento del
periodo, todo de conformidad con la evaluacién integral del cumplimiento de los objetivos y
del beneficio institucional y nacional.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA E INCUMPLIMENTO.

Cualquiera de las partes podra finalizar anticipadamente este Convenio Marco de
Cooperacion, para lo cual bastara una notificacion fundamentada al respecto con por lo
menos tres meses de antelacién.

La terminacion del convenio no afectara de manera alguna a cualquier actividad o proyecto
que se esté ejecutando, siempre y cuando las causas que motivan la terminaciéon del
convenio no estén ligadas a la actividad o proyecto pendiente de conclusion.

El incumplimiento de las clausulas antes establecidas, por parte de los aqui suscribientes,
faculta a las Partes a la resolucion contractual del presente Convenio y a solicitar el
resarcimiento de los respectivos dafos y perjuicios ocasionados.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

El presente convenio es producto del deseo de la mutua colaboracion entre las partes, asi
como de la buena fe; en razon de los cual en caso de que se llegaren a presentar conflictos
en cuanto a la interpretacién, los alcances y el cumplimiento del acuerdo, seran resueltos
conjuntamente por el equipo de coordinacién regulado en la clausula segunda de ese
convenio.

En caso de persistir el desacuerdo, ambas partes se comprometen a resolverlo de
conformidad, con las disposiciones establecidas en la Ley sobre Resolucion Alternativa de
Conflictos y Promocion de la Paz Social de Costa Rica (No. 7727 del 9 de diciembre de
1997).

CLAUSULA DECIMA QUINTA. ESTIMACION.

En atencion a la naturaleza del presente Convenio, se estima que el mismo es de cuantia
inestimable.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. NOTIFICACIONES

Las partes sefalan las siguientes direcciones para recibir cualquier tipo de comunicacién o
notificacion:

CNPPPJ

Direccion fisica: Casa de la Cultura del Este, Goicoechea
Teléfono: 2253- 4131

Correo electrénico: secretaria@cpj.go.cr

UCR:

Direccion fisica: Rectoria, Edificio Administrativo Il Piso, Ciudad Universitaria Rodrigo Facio,
San Pedro de Montes de Oca.

Teléfono: 2511-1250

Correo electronico: recepcion.rectoria@ucr.ac.cr
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ES TODO. En fe de lo anterior, una vez leido el contenido integro del presente convenio,
bien enterados de su objeto, validez y demas efectos legales, con la autoridad con que
actuamos, lo ratificamos y suscribimos de forma digital en las fecha y horas indicadas en
los respectivos certificados digitales. Para la eficacia del convenio, se tomara en cuenta la
hora y el dia de la firma del ultimo jerarca suscribiente.

El presente convenio fue aprobado por la Junta Directiva del Consejo Nacional de la Politica
Publica de la Persona Joven, en sesion ordinaria nimero 015-2025, Acuerdo numero 04
celebrada el 26 de agosto del dos mil veinticinco.

MIGUEL ALBERTO
ARRIETA CARLOS EDUARDO ARAYA LEANDRO (FIRMA)
BERROCAL Fecha 3030911050547 0500 PERSONA FISICA, CPF-03-0305-0948.
(FIRMA) Fecha declarada: 17/09/2025 04:57:19 PM
Esta es una representacion gréafica Unicamente,
verifique la validez de la firma.
Miguel Arrieta Berrocal Carlos Araya Leandro
Presidente Rector
Junta Directiva del Consejo Nacional de Universidad de Costa Rica

Politica Publica de la Persona Joven
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