UNIVERSIDAD DE Campus Centroamérica por la
7 COSTARICA CCLC Libertad de Catedra

31 de julio de 2023
CCLC-32-2023

Dr. Gustavo Gutierrez Espeleta
Rector
Universidad de Costa Rica

Estimado Gustavo:

Es un placer saludarle. Por medio de la presente hago de su conocimiento que el
Consejo Académico del Campus Centroamérica por la Libertad de Catedra
determind en su sesion 03-2023, del 15 de junio de 2023, lo siguiente:

Acuerdo # 5: Tomar como base la convocatoria del afio pasado para redactar
la nueva convocatoria 2024-2025 realizando los cambios y términos
discutidos en esta reunion. Ademas, se establece que del 7 al 25 de agosto
sera el periodo para la recoleccidon de propuestas y el 18 de septiembre la
fecha para anunciar las personas seleccionadas.

Votan a favor: Dr. Mario Zufiga Nunez, Dra. Isabel Avendafio Flores, Dr. Alberto
Cortes Ramos, Dra. Tania Rodriguez Echavarria.

Total, de votos: 4 votos, ninguno en contra.
Se realiza votacion de acuerdo en firme.

Votan a favor: Dr. Mario Zufiga Nufiez, Dra. Isabel Avendaro Flores, Dr. Alberto
Cortes Ramos, Dra. Tanta Rodriguez Echavarria.

La fijacion de las fechas en agosto y septiembre obedece a la necesidad de dar el
mayor tiempo posible a los tramites de incorporacion requeridos para cada profesor
o profesora invitada. Adjunto a esta misiva encontrara la convocatoria debidamente
redactada segun lo dispuesto en el Consejo Académico.

A partir del 7 de agosto comenzaremos con la difusion por todos los canales

universitarios que tengamos a la mano.
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No omito manifestar nuestra gratitud por el apoyo recibido tanto de la Rectoria, la
Vicerrectoria de Docencia y tantas otras instancias que han colaborado en la
integracion de profesoras y profesores a nuestra universidad.

Atentamente,

-
UCR !Firmadc:

digitalmente

Mario Zuiiga Nufez
Coordinador
Campus Centroamérica por la Libertad de Catedra

INICIALES

C. Tania Rodriguez Echavarria, Directora Posgrado en Ciencias Politicas, Escuela de Ciencias
Politicas
Ana Maria Duran Quesada, Profesora, Escuela de Fisica, Escuela de Fisica
Alberto Cortes Ramos, Profesor, Escuela de Geografia, Escuela de Geografia
Isabel Avendano Flores, Decana, Facultad de Ciencias Sociales
Diana Senior Angulo, Directora, Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacion Externa
Lidieth Garro Rojas, Directora, Oficina de Comunicacién Institucional
Oficina de Comunicacion Institucional
Victor Hugo Acufa Ortega, Profesor Emérito Escuela de Historia UCR, Profesor emérito
Pedro Mendez Hernandez, Sectretario de Rectoria, Rectoria
Felipe Alpizar Rodriguez, Vicerrector de Docencia, Vicerrectoria de Docencia
Archivo

Adjunto: Convocatoria 2024-2025
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Convocatoria publica

Dirigida a: Profesores y profesoras universitarias interesadas en formar parte del Campus Centroamérica
por la Libertad de Catedra entre marzo 2024 y marzo 2025.

El Campus Centroamérica por la Libertad de Catedra es una instancia creada por la Rectoria de
la Universidad de Costa Rica mediante la resolucién R-327-2022. Su establecimiento responde al contexto
de autoritarismo creciente en la region centroamericanay a la afectacion que esto ha traido a las vidas de
gran cantidad de universitarias y universitarios, que han tenido que abandonar sus paises o suspender sus
reflexiones debido a que sus labores les han valido amenazas contra su integridad, su vida y la de sus seres
queridos. Tal como reza el considerando quinto de esta resolucion, su objetivo es continuar la tradiciéon
de nuestra casa de estudios en el sentido de:

“.. ser un lugar de acogida para docentes de universidades centroamericanas que sufran
persecucion o estén en condiciones de precariedad laboral debido a sus ideas o posiciones
éticas y politicas. De este modo, algunas de esas personas podrdn encontrar en la institucion
un espacio seguro para continuar sus labores docentes, de investigacion y de accion social.
Junto a ello, podrdn ejercer, con plena libertad, sus convicciones filosoficas, religiosas y
politicas, algunas de las cuales suponen la lucha contra el autoritarismo y la defensa o
recuperacion de las instituciones democrdticas”.

Con miras a cumplir lo establecido por esta resolucion, nos complace abrir la convocatoria para
postulaciones a personas académicas de Centroamérica que se encuentren sufriendo alguna situacién de
vulnerabilidad laboral o se encuentren en terceros paises debido a razones de persecucidn politica.

Los requisitos para concursar en la convocatoria son los siguientes:

a) Experiencia en docencia o investigacion universitarias en alguna universidad centroamericana durante
los ultimos 10 afios.

b) Un titulo de maestria académica o doctorado en cualquier campo del saber.

¢) Sufrir alguna situacion de vulnerabilidad laboral, o encontrarse en terceros paises, debido a razones de
persecucion politica. Cada solicitante deberd aportar un breve relato de su condicion laboral o migratoria,
segun sea el caso.

d) Un curriculum vitae que permita conocer la trayectoria profesional.
e) Un breve proyecto de trabajo, en un mdximo de 200 palabras.

(Numeral 6 de la R-327-2022)

Las condiciones que ofrece la Universidad de Costa Rica para las personas que resulten seleccionadas
en la convocatoria son:



7. Las personas seleccionadas se desempefiardn como docentes de grado o posgrado y mantendrdn
actividades de investigacion o accion social durante su estadia en la institucion. En consonancia con lo
anterior, las personas mantendrdn un vinculo cercano y constante con la Cdtedra Centroamérica.

8. Las personas seleccionadas serdn asignadas a una unidad académica. En dichos lugares tendrdn tareas
académicas, en grado y posgrado, las tareas de investigacion que se asignen deberdn de culminar en un
producto académico. Como parte de sus tareas de accion social, las personas seleccionadas podrdn
participar en actividades de la Catedra Centroamérica. Todas estas labores deberdn consignarse en un
plan de trabajo que aprobard el Consejo Académico.

9. Las personas seleccionadas mantendrdn un vinculo laboral con la Institucion, por medio de un contrato,
por un mdximo de un afio y recibirdn un pago equivalente a un tiempo completo en la categoria de profesor
catedrdtico del presente afo. El Rector o la Rectora, previo dictamen de la Vicerrectoria de Docencia, fijard
el salario, a propuesta del Consejo Académico, dentro de los limites fijados por el Consejo Universitario.
Esta contratacion no genera expectativas futuras de nombramientos.

(Segun la Escala Salarial de la Oficina de Recursos Humanos de la Universidad de Costa Rica el salario base
de un docente catedrdtico de tiempo completo es: 1.290.476,00 colones. Ver:
https://transparencia.ucr.ac.cr/medios/documentos/2020/escala-docente-enero-2020.pdf)

(Numerales 7, 8 y 9 de la R-327-2022).

Sobre la entrega de documentos:

e Para quienes deseen participar, el periodo de recepcién de documentos va del lunes 7 al viernes
25 de agosto del ailo 2023. No se recibira documentacion ni antes ni después de las fechas
seifialadas en esta convocatoria.

e Los documentos seran entregados desde un correo electréonico (puede ser institucional o
comercial) que corresponda con la identidad de la persona solicitante, en el periodo establecido
para presentacion.

e El Unico canal por el que se recibirdn documentos y se aclararan dudas sobre el proceso serd el
correo electronico CAMPUS.CENTROAMERICA@ucr.ac.cr

Sobre la seleccion de participantes

El Campus Centroamérica para la Libertad de Catedra cuenta con una cantidad limitada de
recursos que le permitira seleccionar, para el periodo marzo 2024- marzo 2025, a tres personas
académicas que postulen y que cumplan con los requisitos establecidos en la Resolucién R-327-2022.
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La seleccién de las personas la realizard el Consejo Académico tomando en cuenta los atestados que
haya presentado cada participante y las caracteristicas del conjunto de solicitudes. Los atestados seran
considerados tomando en cuenta los siguientes criterios:

e Equidad de género.

e Diversidad de areas del saber.

e Diversidad etaria y generacional.
e Diversidad de nacionalidades.

Los resultados de la seleccidn se daran a conocer el lunes 18 de septiembre de 2022.

Si usted tiene alguna duda sobre condiciones y requisitos de esta convocatoria se pueden consultar al
correo electrénico: CAMPUS.CENTROAMERICA@ucr.ac.cr

Las personas seleccionadas se les tramitara el estatus migratorio “Categoria especial docente” y
deberan cumplir con los requisitos que establece esta categoria.
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