COSTARICA

Comite Institucional de
Gobierno Abierto (CIGA)

Sesion 1-2017
6-03-2017

Elaborado por: Ing. Marco A. Monge Vilchez



Agenda Sesion 1-2017:

Presentacion de M.Sc. Luisa Ochoa, representante de
PROLEDI.

Estadisticas del sitio institucional de Gobierno Abierto.

Definicion de estrategia de Gobierno Abierto para 2017.
Creacion de subcomisiones.

Plan de Gobierno Abierto FEUCR por Gregory Garro.

Celebrada en al Vicerrectoria de Administracion de la
Universidad de Costa Rica el 6/03/2017 a las 2:00pm.



Punto 1: Presentacion de M.Sc. Luisa Ochoa,
representante de PROLEDI.



Punto 2: Estadisticas del sitio de Transparencia
Junio 2016 — Febrero 2017

Dimension secundaria | Ordenar porfipo: | Predeterminado

Pa Mimero de visitas a Mimero de paginas vistas Promedio de tiempo en la
agina P SR .
tdeliotal 020% % delotl 023% Media de la vista: 000254
{5152 538) {4.254.831) {-31.78 %)
I 1. ftransparencial 6958 (4367 %) 3.888 (35,88 %) 00:01:23
(] 9 -;:E{ﬁ_:':EF'Elrenzia."rnE|rz:u—n:urmat'w:u."estudiantil. 969 (6.36%) 784 (TR4%) 00:05:15
I 3.  fMransparencia/planilas. html B&4 [367 %) 868 {586 %) 00:03:48
I 4. JMtransparencia/presupuesto-ordinaro. html 436 [2.86 %) 30T {307 %) Q0:02:37
@ 5 ftransparencia/marco-nomativol/administrati 405 [266%) 337 (33T %) an-a7:11
wa. html
I §. JMtransparenciafinfarme-rectorhtml IT1 [244%) 268 {288%) 00:03:14
@ 7. Mtransparencia/marco-normativo’organizaecio 289 (130%) 174 (174%) 00:03:08
nal.html
I B. Jftransparencis/escala-salanaldocente html 274 [1.80%) 244 [2447%) 00:02:38
0| o -:'_'EnrlEln5F'E|renniB."marn:n—n:nrmat'rm."d:n&ente.ht 272 (179%) 198 (188%) 00:04:23

=110, ftransparencialescala-salanaladmin. himl 241 [1.58%) 188 {188%) 00:01:23



Top 10 de los documentos vistos en el sitio:
Junio 2016 — Febrero 2017

Etigueta de evento

hitps:/fwww.ucr.ac.crrhospedalapplication|pdfi~http:fwww. cu.ucrac.erfnomativiregimen_
acadermico_estudiantil. pdf

https:/f'www.ucr.ac.crrhospedalapplication|pdfi~http:/fwww.cu.ucr.ac.crnomativ/'convencion_colectiva. pdf
https:fhwww.ucr.ac.crhospeda/application|pdf/ ~http:/fwww.cu.ucr.ac.coinomativ'orden_y_disciplina. pdf
https:fhwww.oucr.ac.crmedios/documentos’2015/Registro_de_proveedores_ pdf
https:/fwww.ucr.ac.ermedios’documentos/2018/Escala_Docente_Julio 2018 pdf
http:/fwww.ucr.ac.crimedios’documentos/2018/Escala_Administrativa_julio_2015 . pdf
http:/fwww.ucr.ac.crimedios’documentos/2016/presupuesto_ 2015 pdf
http:/fwww.ucr.ac.crmedios’documentos/2018/Escala_Docente__Julio 2015, pdf

https:/fwww.ucr.ac.ciymedios’documentos/2018/presupusesto 2018, pdf

https:fhwww.oucr.ac.crimedios/documentos’2018/Contratacion_Administrativa_2015. pdf

Total de eventos

3.699

¥ odeliotal: 047 %
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Top 10 de los documentos descargados:
Junio 2016 — Febrero 2017

Dimensicn secundaria | ‘Ordenar porfips: | Predeterminado

Etigqueta de evento

http:/fwww.cu.ucr.ac.crnormatn/regirmen_academico_estudiantil. pdf
hitp:/fwww.cu.ucr.ac.crnomatw/convencion_colectiva. pdf
https:/fwww.ucr.ac.omedios/documentos’2018/Escala_Docente_Julio 2015, pdf
https:ifwww. uerac.ormedios/documentos’2018/ informe-anual-2015-2018 . pdf
hitp:/fwww.cu ucr.ac.crnomatw/orden_y_disciplina. pdf
http:/fwww.ucr.ac.crmedios/documentos’2015/Escala_Administrativa_julio_2015.pdf
hitp:fwww.ucr.ac.cymediosidocumentos’2018/Escala_Docente_Julio 2015, pdf
https:/www.ucr.ac.orftransparencia/marco-nomnativolorganizacional. btk
http:fwww.ucr.ac.ermedios/documentos2018/presupuesto_2016 . pdf

hitps:/fwww.ucr.ac.comedios/documentos/2018/presupuesto_ 2015 pdf

Total de eventos

1.615

deliotal 0.21% (TB4.530)
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7.31 %)
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(2.11%)

(2.11 %)

(149 %)
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Eventos Unicos
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Punto 3: Creacion de la Estrategia de Gobierno Abierto
para la Universidad de Costa Rica

 Ver documento escrito con estrategia propuesta.

 Creacion de los siguientes subcomités:

» Transparencia activa y rendicion de cuentas.
»Capacitacion

> Comunicacion

ﬁ-
u" Y

e




Punto 4: Plan de Gobierno Abierto FEUCR por Gregory
Garro.
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