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El papel de la Vicerrectoria de Administracion

> Conservacion Tecnologias de la
Sana Gestion del medio

. Informacion y Comunicacion
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Activa Vida Universitaria
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Universitaria
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con el Ambiente
Vision de
largo plazo FrE e s Gestidn de Calidad
de educacion

Gestidn de Riesgo
superior



Institucion

Promedio

Universidad de Costa Rica

dIDE

Otras universidades publicas 8,1
Los noticieros de television 7,6
Iglesia catolica 7,3
Los periddicos 7,3
ol 7,2
Tribunal Supremo de Elecciones 6,9
Defensoria de los Habitantes 6,9
Universidades privadas 6,8
Lanamme 6,6
Guardia Civil o Fuerza Publica 6,5
Poder Judicial 6,4
Sala IV 6,3
Otras iglesias (cualquier otra no catolica) 6,3
Contraloria General de la Republica 6,2
Gobierno 5,1
Asamblea Legislativa 4.4

Fuente: Encuesta de opinién CIEP para el Semanario

Universidad, abril 2015.
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Nueva Finca para la
Sede del Pacifico
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Reserva Leonelo Oviedo




Jardin José Maria Orozco



Propuesta de zonificacion de Finca # 4

Leyenda

Sendero

Terreno para construccién
Bosque Recreativo
Parcelas Experimentales

- Reserva

Camino

Finca # 3

Area total: 71 252,37 m2

Reserva:
42 769,7 m2 (60%)

S T P

Bosque Recreativo:
15 235 m2 (21,4%)

Parcelas Experimentales:
8260 m2 (11,6%)

Terreno para construccion:
4 987,67 m2 (7%)

Universidad de Costa Rica
Red de Area Protegida
(RAP)

Fuentes: SIG-UCR
Atlas 2008, Arcgis.

Elaboré: Victor M.
Marzo, 2015.

RAPZ

RED DI ARLAS PROTEGIDAS
UNIVERSIDAD vt COSTARICA




Se han aprobado cinco convenios de financiamiento,
gue se han regido por periodos quinquenales, estos son:

Convenio Vigencia Aprobacion

Primero 1989-1993 8 Noviembre 1988

Segundo 1994-1998 3 Agosto 1993

Tercero 1999-2004 7 Diciembre 1998

Cuarto 2004-2009 29 Julio 2004

Quinto 2011-2015 26 Agosto 2010




PARTICIPACION DEL FEES RESPECTO AL PIB. 1988-2014
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Relacidn del gasto en educacion con respecto al PIB.
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Retos principales de la
Vicerrectoria de Administracion en
el corto, mediano y largo plazo
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Enfoque a partir del cual las organizaciones
pasan de ser “Burocraticas” a ser "Gestionadas”

NUEVA GESTION
PUBLICA




Propuesta para una Via Compartida en la Universidad de Costa Rica, Sede Rodrigo Facio

Autor: Arq. Esteban Camacho Mosheim
Unidad de Diseno y Supervision de Obras
Seccion de Mantenimiento y Construccion - 3, « ' R

11 & »

Via Compartida Universitaria =

franja peatonal (proyecto actualmente en ejecucion 0OSG) +
Circuito deportivo (franja para corredores -con vy sin silla de ruedas- y patinadores) +
Franja para ciclistas y automoviles)

Disefio urbano y paisajista

Estrategias de comunicacién

Participacion ciudadano

Plan de implementacion y articulacién en otras Fincas y en otras Sedes y Recintos
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inicio > transparencia

Transparencia

Marco Normativo Informacién Financiera

o Estatuto Organico e Presupuesto Ordinario
e Leyes e Relaciones de Puestos
e Normativa Interna e Regimen Becario
o Docente e Estados Financieros
o Administrativa o Auditados
o Estudiantil o Sin Auditar
o Organizacional e Ejecucion Presupuestaria Trimestral

Dotacién de Personal Compras y Abastecimiento

Procedimientos
Contrataciones Directas
Registro de Proveedores
Licitaciones

Plan Anual de Compras
Compras Verdes

Informes Planificaciéon

Politicas universitarias

Plan estratégico institucional
Plan Anual operativo
Panorama cuantitativo

e Escala Salarial Administrativa
e Escala Salarial Docente

e [nforme de Labores del Rector
e Informe gerencial del Vicerrector de
Administracion
¢ Auditoria
o Interna
o Externa

© 2015 Universidad de Costa Rica - Tel. 2511-0000 'WoriaﬂMapa del Sit



Valoracion de
suplencias

Conformacion de una  Reduccion de gasto
comision gue analice por informacion
otras medidas Institucional

—



Comportamiento del Gastos por
salarios vrs Ingresos del FEES

200.000.000,00

180.000.000,00

160.000.000,00

140.000.000,00

120.000.000,00

100.000.000,00

80.000.000,00

60.000.000,00

40.000.000,00

20.000.000,00

2008

2009

2010

2011

2012

2013

e=p=»Gobierno Central FEES
e=li=Gasto Sueldos



UNIVERSIDAD DE

COSTARICA

-‘VA iMuchas Gracias!



