
A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

ANUNCIO  DE LA PLAZA VACANTE 

DIRECCIÓN DEL CENTRO INFANTIL LABORATORIO

La Vicerrectoría de Acción Social (VAS), comunica la apertura del concurso para ocupar la 

plaza docente de la dirección del  Centro Infantil Laboratorio (CIL).

REQUISITOS:

1. Curriculum Vitae (Máximo 3 páginas)

2. Título de Licenciatura en la carrera de Ciencias  de la Educación con énfasis en 

Educación Preescolar o en Administración Educativa. En caso de presentarse inopia 

se podrán considerar oferentes con título de Licenciatura en Psicología,  título de 

Trabajo Social, título de Bachiller en Educación Preescolar o título de Bachiller en 

Administración Educativa.

3. Al menos 2 años de experiencia en programas dirigidos a la niñez, preferiblemente 

en Centros Educativos, demostrable mediante documento idóneo.

4. Incorporado (a) al Colegio Profesional respectivo, demostrable mediante documento 

idóneo.

5. Al menos 1 año de experiencia en el manejo del personal, demostrable mediante 

documento idóneo.

6. Preferiblemente  al  menos  1  año  de  experiencia  en  la  gestión  administrativa 

universitaria,  desde  una  posición  humanista,  y  el  trabajo  colaborativo  para  el 

alcance de metas. Demostrable mediante documento idóneo.

Nombramiento por tres meses con posibilidades de prórroga, en plaza docente, hasta un 

plazo máximo al 18 de mayo del 2016. La administración de oficio determinará si a partir 

de esa fecha se realiza cualquier gestión de prórroga y ejecutará las acciones pertinentes.

La VAS conformará una Comisión evaluadora a la que le asignará una persona que procese 

la información y la ponga en una matriz, dicha Comisión estará integrada por las siguientes 

personas:  Representante  de  los  Centros  Infantiles  Universitarios,  Representante  de  la 

Oficina de Recursos Humanos, Representante de la Junta Directiva del CIL, Representante 



del Personal del CIL escogida mediante el mecanismo que éste aplique,  Representante de 

la  Sección  de  Preescolar  de  la  Escuela  de   Formación  Docente,  Representante  de  las 

familias del Centro Infantil Laboratorio, que recomendarán una terna de la cual se escogerá 

la persona que asumirá  la dirección del CIL a partir  del 1 de setiembre  del  2014. Los 

porcentajes  de  calificación  los  fijará  dicha  Comisión  bajo  los  presupuestos  que  ésta 

determine.

DE LOS PLAZOS:

ACTO PLAZO

Publicación concurso Del 28 al 31 de julio 2014
Recepción de ofertas Del 1 al 8 de agosto 2014
Análisis de la información por parte de la 

Comisión

Del 11 al 22 de agosto 2014

Entrega de terna a la VAS 25 de agosto 2014
Proceso  de  consultas  y  escogencia  del 

señor Vicerrector de Acción Social

Del 26 al 29 de agosto 2014

Nombramiento  de  la  persona  que 

ocupará  la dirección del CIL

1 setiembre  de 2014

IMPORTANTE:

1. REMITIR ÚNICAMENTE LOS DOCUMENTOS QUE SE SOLICITAN.

2. AL CARGO NO SE LE PODRÁ ASIGNAR RECARGOS POR DIRECCIÓN Y 

LA  DEDICACIÓN  EXCLUSIVA,  ASPECTOS  QUE  SE  EXPLICARÁN  Y 

ANALIZARÁN EN LA ENTREVISTA, SEGÚN EL CASO EN CONCRETO DE 

CADA PERSONA PARTICIPANTE.

3. SE LES RECUERDA QUE POR LA NATURALEZA  DEL PUESTO,  NO SE 

RECONOCE CARRERA PROFESIONAL PORQUE ESTA NO APLICA PARA 

EL REGIMEN DOCENTE.

Interesados (as) enviar información a la dirección electrónica: accion.social@ucr.ac.cr  a 

más tardar el 8 de agosto del año en curso.


