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Otras actividades desarrolladas por la Unidad de Promocidn son las siguientes:

- Concierto del 35.° Aniversario de la Vicerrectoria de Investigacidn, con la Orquesta
Sinfénica de la UCR.

- Conferencia El Populismo Penas érealidad transitoria o definitiva?, a cargo de experto
crimindlogo argentino. La actividad se realizé en el Salén de Ex Presidentes de la
Asamblea Legislativa. Esta actividad se realiza como resultado del Simposio Interna-
cional sobre Violencia y Sociedad.

- lJornadas Interdisciplinarias de Investigacidn en Violencia y Sociedad, con participacién
de investigadores e investigadoras de la Universidad de Costa Rica.

- Inauguracion del equipo Espectrometro de Masas con Cromatdgrafo Liquido de Alta Reso-
lucién, conjuntamente con el Centro de Investigaciones en Productos Naturales (CIPRONA).

- Jornadas de Investigacién en el drea de Ciencias Agroalimentarias, coorganizadas con la
Facultad de Ciencias Agroalimentarias.

- Jornadas de Violencia y Sociedad, en colaboracién con Instituto de Investigaciones Psi-
coldgicas, Radio Universidad, la Maestria en Ciencias Penales de la Facultad de Derecho
y la Corte Suprema de Justicia.

- Mesa Redonda: “éDebemos vacunarnos o no contra el virus de la influenza A(HIN1)?”,
en el Auditorio de Transferencia de Tecnologia del LANAMME.

- Organizacion del | Simposio Costarricense sobre la e-Ciencia.

- Presentacion del libro: Marine Biodiversity of Costa Rica: Central América, en el
Auditorio de la LANAMME.

- Taller de la Red Latinoamericana de Botanica, organizado conjuntamente con la Red
Latinoamericana de Botdnica. Se contd con la participacion de alrededor de 160
participantes costarricenses y latinoamericanos.
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I1.2.3. Proyeccion Social de la Investigacion: Programa
Interinstitucional del Aula Movil

El Programa Interinstitucional Aula Mévil, bajo gestién de la Unidad de Proyectos,
se ejecutd en distintas comunidades del pais con una vigencia de enero a diciembre
de 2009. Vincula el quehacer académico de las cuatro universidades publicas, en
materia de organizacién, produccién y desarrollo social de comunidades rurales y
urbanas que necesitan apoyo para la resolucidn de distintos problemas.

Impacto en las comunidades

Algunos de los impactos en las comunidades donde el Programa Interinstitucional
Aula Mévil desempefia sus labores son:

- Acercamiento entre la academia y sociedad, lo que ha permitido en el marco del
Programa una transferencia efectiva del conocimiento generado en las universidades.

- Apoyo en la bisqueda de financiamiento para la puesta en marcha o mejoramiento de
proyectos productivos. Se proporciond colaboracidn a la organizacién AMAESPET, en el
disefio de una propuesta para financiar un proyecto de produccién apicola.

- Apoyo para la resolucién de problemas ambientales existentes en la comunidad.
- Desarrollo de alternativas energéticas limpias y menos costosas para la comunidad.

- Desarrollo de diversas actividades de divulgacion del Programa, por medio de Radio
Universidad y del periddico en linea Comunica.

- Desarrollo de proyectos productivos mas amigables con el ambiente, mas eficientes y
socialmente justos.

- Discusion de propuestas y resultados, como mecanismo para mantener una comunica-
cion fluida entre los participantes del programa, validacidn de las propuestas y resultados.

- Emprendimiento e iniciativas formuladas directamente por la comunidad y acompafiadas
por el Programa.

- Estrategias de mercadeo y publicidad de productos generados en las comunidades.

- Fomento de la articulacion de actores publicos y privados en los procesos de participaciéon
ciudadana a nivel local.
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- Fortalecimiento de actividades culturales.

- Fortalecimiento de la academia mediante el intercambio de informacién y conocimiento
con la sociedad. La docencia y la investigacidon se complementan con la socializacion a es-
cala comunal. El programa cuenta con 76 académicos comprometidos y sensibilizados
gue mantienen el vinculo Universidad-Sociedad.

- Grupos vulnerables (jévenes, mujeres e indigenas) capacitados.

- ldentificacion de los vacios de informacién y conocimiento a escala local, mediante el
diagnéstico inicial de la zona y el acercamiento continuo a la comunidad.

- Incremento de las capacidades comunales en temas administrativos y técnicos.
- Mayor empoderamiento local y liderazgo comunal.

- Mejoramiento del encadenamiento productivo.

- Organizacion mas sélida de grupos comunales.

- Promocidn de la seguridad alimentaria.

- Retroalimentacidn del quehacer universitario.

Grifico N.° 24
Unidad de Proyectos/VRI 2009:
Comunidades donde se desarrolla el programa Aula Mdvil

Proyectos Aula Movil_2007-2009
Cantidad de Proyectos y Actvisades

EBvaunwse

IS'G



Universidad de Costa Rica
Informe Anual de la Rectora 2009 — 2010

Contribucién del Programa al fortalecimiento del Sistema
Interuniversitario

El siguiente es un resumen del aporte de Aula Mdvil a las acciones estratégicas de PLANES.

Vinculacion
conel
entorno

Fomentar mecanismos de vinculacion del quehacer sustantivo de la educacién superior univer-
sitaria estatal con diversos érganos de los sectores publico y privado y con la economia social:
CONICIT, MICIT, MINAET, COOPRENA, PROCOMER, IMAS, MAG, CINAT, Universidad EARTH,
Hoteleros del drea de Tortuguero, Cuerpo de Paz, PNUD, ICE, entre otros.

Promover la reconstruccion de un ambiente nacional favorable al respeto, la tolerancia, la
equidad, la ética y la paz, en busca de una sociedad mas justa, democratica y participativa, por
medio de la capacitacién, asesoria y articulaciéon con otras organizaciones. Aula Movil apoya a
grupos vulnerables en su formacién y puesta en marcha de emprendimientos, fortalece la
organizacion y el liderazgo local y promueve el respeto al ambiente y su biodiversidad.

Fortalecer la divulgacion de resultados del quehacer académico, articulando la investigacién
vy la docencia con la sociedad costarricense. Aula Mévil permite llevar la informacion y cono-
cimientos generados en el seno universitario a la sociedad y retroalimentar a los académicos
con las necesidades de conocimiento existentes en la sociedad civil.

Disefiar y desarrollar un sistema universitario de divulgacion e informacién del quehacer
académico. Aula Movil es un ejemplo de divulgacion y fortalecimiento de las capacidades
comunales, por medio del traslado de informacién generada en las universidades.

Desarrollo
Regional

Impulsar la regionalizacion interuniversitaria, considerando las necesidades de las
regiones y trabajando estrechamente con las comunidades. Se han desarrollado aulas a
escala nacional, en las cercanias de recintos y sedes universitarias regionales. Aula
Movil también realiza vinculaciones con iniciativas de regionalizacion.

Desarrollar programas de impacto en la regién, por medio del trabajo de académicos de las
cuatro universidades. Se concentraron acciones principalmente en las 15 comunidades donde
se mantienen proyectos. Por medio de Aula Mévil se promueve, ademas, la vinculacién entre
organizaciones de comunidades cercanas. Asi, se trabaja en la conformacién de una red de tra-
bajo entre Rio Cuarto de Grecia y Venecia de San Carlos. También se realizo un reinado ecolé-
gico entre las comunidades de Palacios, Campo 2, El Ceibo y Monterrey, entre otras acciones.

Promover proyectos conjuntos de investigacion, extensidn y accion social en las regiones del
pais. A partir de las actividades de Aulas Movil, han surgido iniciativas de investigacion y ex-
tension en las diferentes regiones del pais: a) iniciativa de regionalizacion en Barra del Colo-
rado (UNED y ECEN); b) andlisis de los encadenamientos de la pesca artesanal, dirigida al di-
sefio de una estrategia para mejorar de la competitividad en el golfo de Nicoya (UNA).

Responsabi-
lidad

conel
Ambiente

Vincular el quehacer universitario con acciones orientadas a la proteccion ambiental. Durante
2009 se realizaron 17 aulas moviles en esta temdtica, en las cuales se realiza un FODA y un Plan
de accion para que la comunidad continte con este proceso. Vale destacar que la Direcciéon de
Extension de la UNED y el Programa Interinstitucional Aula Movil estan en proceso de realizar
un material audiovisual en el tema de manejo adecuado de desechos sdlidos.

Promover actividades en docencia, investigacion, vida estudiantil, extension y accion social,
que fortalezcan una cultura de proteccion y preservacion del ambiente. Al respecto se han
desarrollado capacitaciones y asesorias vinculadas con procesos de reforestacidn, gestion de
desechos, educacion ambiental y promocién de energias alternativas.
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Logros obtenidos en 2009

- 120 académicos y académicas de las cuatro universidades participaron en el proyecto en 2009.
- 15 grupos organizados de diferentes regiones del pais y capacitados segiin tematica de interés.

- 158 aulas méviles ejecutadas, con base en necesidades de informacién y conocimiento
detectadas en las comunidades.

- 5.000 personas beneficiadas con los proyectos y actividades del Programa.
- Asignacién presupuestaria de ¢10.000.000,00, por medio del CONARE y del MICIT.
- Base de datos generada con informacidn de 76 académicos(as) que dan apoyo al Programa.

- Desarrollo de estrategia de publicidad para diferentes productos de las organizaciones:
ASAMUS (panaderia y reposteria), AMAESPET (productos derivados de la miel) y Cedral
de Miramar (Turismo Rural Comunitario).

- Divulgacion de actividades del Programa mediante Radio U y en el periddico en linea
Comunica de la UNED.

- Estudio ecolégico-turistico para Cedral de Miramar.
- Fortalecimiento de la capacidad de gestidn a 65 organizaciones comunales.

- Proyecto de colaboracidn con la organizacion AMAESPET, con el apoyo de la Escuela de
Economia de la UNA. Esta misma unidad académica también estd desarrollando un ana-
lisis sobre los encadenamientos de la pesca artesanal en el golfo de Nicoya. Asimismo, a
partir de solicitud realizada por Aula Mdvil, la Direccién de Extensién Universitaria y la
Catedra de Produccién Animal de la UNED formularon una iniciativa para Fondos de
Regionalizacidn, en la temdtica de acuicultura con especies nativas.

Reconocimientos obtenidos en 2009

- En febrero de 2009, el CONARE declaré al programa Aula Mévil como subcomisién
permanente de dicha institucion.

- En noviembre de 2009, el Embajador de Suiza conoce el trabajo de Aula Mdvil y se
compromete a proporcionar ayuda integral en tres proyectos dirigidos a jévenes en re-
cuperacion del cantén de Gudpiles.

- Reconocimiento Especial Premio Calidad de Vida. Se obtuvo Mencién de Honor en la 17.° edi-
cion del Premio Aportes a la Calidad de Vida. Esta distincion fue recibida con mucha satisfac-
cién y respalda el trabajo tesonero que ha venido desarrollando el Programa, a la vez que
constituye un importante reconocimiento institucional para las cuatro universidades publicas.
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I1.2.4. Premios, Incentivos y Asesoria Legal para el
Fortalecimiento de la Investigacion

Premio al investigador o investigadora de la UCR

En 2009 se convocd nuevamente al Premio al Investigador e Investigadora de la
Universidad de Costa Rica, oportunidad en la que le correspondié a las areas de
Ciencias Agroalimentarias y Ciencias Sociales. Se presentaron siete candidatos y
candidatas en el area de Ciencias Sociales y una en el area de Ciencias Agroalimen-
tarias. El premio lo ganaron el Dr. Luis Rosero Bixby (Ciencias Sociales) y el
Dr. Victor Jiménez Garcia (Ciencias Agroalimentarias).

Fondo Especial de Estimulo a la Investigacion

El Fondo Especial de Estimulo a la Investigacion conté en 2009 con una asignacién
presupuestaria por la suma de ¢120.000.000,00. Esta suma se invirtié en 24 proyec-
tos, distribuidos por areas de la siguiente manera: a) Ciencias Basicas, 10; b) Cien-
cias Sociales: 4; c) Ciencias de la Salud: 3; d) Ingenierias: 3; e) Ciencias Agroalimen-
tarias: 2; f) Artes y Letras: 2.

Fondo Especial de Estimulo a la Investigacién Intersedes

El Fondo Especial de Estimulo a la Investigacidn Intersedes es un recurso financiero
gue incentiva, fortalece y desarrolla la investigacion cientifica de alta calidad en la
UCR, mediante apoyo a proyectos conjuntos entre la comunidad investigadora de
las diferentes sedes universitarias.

Se financian proyectos de investigacién con relevancia cientifica y pertinencia
social, en procura de incidir en el desarrollo de las diferentes zonas del pais y en las
seis areas académicas de la UCR. La asignacidén presupuestaria para cada proyecto
es por ¢2.800.000,00. En 2009, el Fondo contd con una cifra total presupuestada
por ¢15.000.000,00. Esta suma permitio financiar los proyectos de afios anteriores
todavia en vigencia, asi como cuatro proyectos nuevos aprobados en 2009.
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Premio Aportes al Mejoramiento a la Calidad de Vida 2009

Este Premio consiste en un reconocimiento coordinado por la Defensoria de los
Habitantes, con la colaboracion de CODEHUCA y el CONARE. Se busca desarrollar
iniciativas que contribuyan al desarrollo de la sociedad, atendiendo necesidades de
un grupo excluido o de un area geografica en particular.

En 2009, a la Unidad de Promocidn le correspondio realizar las siguientes acciones:

- Evaluacién de resultados; revision de materiales y propuestas para el afio, disefio del
cronograma de trabajo;

- Disefio y envio de la convocatoria a los medios de comunicacién.

- Distribucién de material grafico y de formularios de inscripcién.

- Aprobacion de instrumentos de evaluacion técnica de las candidaturas.

- Recepcidn y revisidn de las candidaturas; aprobacién del trabajo de apoyo de estudian-
tes de TCU en las diferentes tareas asignadas por el comité;

- Colaboracién en el diseio, solicitud y seguimiento del proceso de disefio y produccién
del material gréfico del Premio al SIEDIN.

- Colaboracién y apoyo en otras actividades o tareas del proceso.

Fondo Universidad de Costa Rica y Consejo Superior de Investigacio-
nes Cientificas (CSIC)

Se realizé el lanzamiento de la 4." Convocatoria, en la que fueron presentados
nueve proyectos conjuntos, dos de los cuales seran aprobados en enero de 2010.
Esta cooperacién entre la UCR y el CSIC ha permitido que algunos de los proyec-
tos seleccionados participen en la convocatoria de financiamiento CRUSA/CSIC.

Asesoria legal

En 2009, la Asesoria Legal atendid consultas de diversa indole planteadas por las
diferentes unidades académicas. Se emitié criterios por medio de dictdmenes, los
cuales culminaron muchas veces en la elaboracion de resoluciones, tal es el caso de
la resolucion sobre las posibilidades y requerimientos para que el personal adminis-
trativo realice actividades y proyectos de investigacion.

Se atendid un total de 10 consultas de docentes y estudiantes relacionadas con el
Reglamento de Trabajos Finales de Graduacion.
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Otras actividades desarrolladas son las siguientes:

- Asistencia en comisiones y reuniones para asuntos diversos.

- Atencién de consultas internas de la Unidad de Proyectos de la Direccién Gestién de la
Investigacidn y de la Unidad de Direccion Gestidon Administrativa.

- Revisién de contratos de edicién del Sistema Editorial de Difusién Cientifica de la Inves-
tigacion (SIEDIN).

- Revisidon de contratos de servicios profesionales y técnicos, comunicando sobre las
disposiciones de la Rectoria y del Consejo Universitario en materia de contratacién.

- Revisidon de diferentes acuerdos suscritos por FUNDEVI: proyectos de investigacién
inscritos en la Vicerrectoria de Investigacion.

- Revisidon de propuestas de acuerdos entre la Universidad de Costa Rica y otros entes
publicos y privados: cartas de entendimiento, convenios marco de cooperacion, conve-
nios especificos de cooperacidén, contratos, acuerdos mutuo de confidencialidad,
acuerdo de transferencia no comercial de material y notificacion de transferencia
(MTA), acuerdos no reembolsables, subcontratos, adenda a convenios.

Se continua trabajando en conjunto con las demas unidades de la Vicerrectoria de
Investigacion, en la base de datos actualizada con los proyectos de investigacién,
donantes y los convenios con entidades y organismos nacionales e internacionales.

Igual que en 2008, en 2009 se incrementd la asesoria via telefdnica y por internet,
opciones que facilitan la respuesta al personal de investigacién que asi lo requiere.

Reglamentos aprobados en 2009, segun el Reglamento General de Ins-
titutos y Centros de Investigacion y Estaciones Experimentales

- Reglamento de Centro de Electroquimica y Energia Quimica (CELEQ).

- Reglamento de Centro de Investigaciones Matematicas y Meta-Matematicas (CIMM).

- Reglamento del Centro Centroamericano de Poblacion (CCP).

- Reglamento del Centro de Investigacidn en Ciencia e Ingenieria de Materiales (CICIMA).
- Reglamento del Centro de Investigacion en Ciencias del Mar (CIMAR).

- Reglamento del Centro de Investigacidn en Estructuras Microscépicas (CIEMIC).

- Reglamento del Centro de Investigacion en Hematologia y Trastornos Afines (CIHATA).
- Reglamento del Centro de Investigacion en Matematica Pura y Aplicada (CIMPA).

- Reglamento del Centro de Investigacidon y Capacitacion en Administracion Publica (CICAP).
- Reglamento del Centro de Investigaciones en Estudios de la Mujer (CIEM).

- Reglamento del Centro de Investigaciones Histdricas de América Central (CIHAC).

- Reglamento del Instituto Clodomiro Picado (ICP).

- Reglamento del Instituto de Investigacién en Educacién (INIE).
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- Reglamento del Instituto de Investigacién en Ingenieria (INII).

- Reglamento del Instituto de Investigaciones en Ciencias Econdmicas (IICE).
- Reglamento del Instituto de Investigaciones en Salud (INISA).

- Reglamento del Instituto de Investigaciones Farmacéuticas (INIFAR).

- Reglamento del Instituto de Investigaciones Filosdficas (INIF).

- Reglamento del Instituto de Investigaciones Juridicas (IlJ).

- Reglamento del Instituto de Investigaciones Sociales (lIS).

- Reglamento del Jardin Botanico Lankester (JBL).

- Reglamento del Observatorio del Desarrollo (OdD).

- Reglamento General del Instituto de Investigaciones Linglisticas (INIL).

Reglamentos revisados y devueltos por la Asesoria Legal de la
Vicerrectoria de Investigacion a los correspondientes Institutos de
Investigacion, Centros de Investigacion y Estaciones Experimentales

- Propuesta de reglamento del Centro de Investigacion en Biologia Celular y Molecular (CIBCM).

- Propuesta de reglamento del Centro de Investigacion en Ciencias Atomicas, Nucleares y
Moleculares (CICANUM).

- Propuesta de reglamento del Centro de Investigacién en Identidad y Cultura Latinoa-
mericana (CIICLA).

- Propuesta de reglamento del Centro de Investigaciones en Ciencias Geoldgicas (CICG).

- Propuesta de reglamento del Centro de Investigaciones Espaciales (CINESPA).

Reglamentos en proceso de revision y aprobacion por parte de la
Rectoria

- Propuesta de reglamento del Instituto de Investigaciones Psicolégicas (IIP).
- Propuesta del reglamento del Centro de Investigacién en Contaminacion Ambiental (CICA).
- Propuesta del reglamento del Centro de Investigacion en Desarrollo Sostenible (CIEDES).

- Propuesta del reglamento del Centro de Investigacion en Enfermedades Tropicales (CIET).
Asesoria al Sistema de Estudios de Posgrado

Se tramitd consultas por escrito relacionadas con modificaciones de reglamentos,
memorandos, contratos, convenios, cartas de entendimiento y trabajos finales de
graduacién de las diferentes escuelas y decanatos. Asimismo, se atendié los casos
actualmente en tramite por el SEP.
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Entre otras diversas acciones de asesoria al SEP, cabe destacar las siguientes:

- Andlisis del borrador del “Convenio para Estudios de Posgrado en Ciencias de la Salud
entre la CCSSy la UCR”.

- Asesoria en tres casos presentados por estudiantes de posgrado.

- Considerar ante el Consejo del SEP el Reglamento del Posgrado en Artes (maestrias
académicas) y el Reglamento de la Maestria Profesional en Musica.

- Consulta sobre el procedimiento para establecer en el Programa como obligatorio el
examen del idioma.

- Consultas del Director del Programa de Posgrado en Estadistica.

- Documento “Lineamientos de los Trabajos Finales de Investigacién Aplicada de las
Maestrias Profesionales del Programa de Posgrado en Ciencias del Movimiento
Humano y la Recreacién”.

- Nombramiento del representante ante el Consejo del SEP.

- Propuesta de “Lineamientos de los Trabajos Finales de Investigacidon Aplicada de las
Maestrias Profesionales del Programa de Posgrado en Ciencias del Movimiento
Humano y la Recreacion”.

- Propuesta del Reglamento del Programa de Posgrado en Farmacia.

- Revision de propuesta de reforma al articulo 24 del Reglamento del Programa en
Ciencias Agricolas y Recursos Naturales.

- Revision del Acuerdo entre la Secretaria General de la Organizacién de los Estados
Americanos, por medio del Departamento de Desarrollo Humano y la UCR para los Pro-
gramas de Desarrollo Humano de la OEA.

- Sobre la conformacién del Tribunal de defensa de los trabajos de graduacidn de los es-
tudiantes egresados de las maestrias profesionales y la participacién obligatoria o no
del representante del SEP.

- Sobre la potestad del CATIE para otorgar titulos de maestria y doctorados sin la
co-firma con otras entidades de educacién superior.
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I1.2.5. Programas y Comisiones Institucionales,
Interinstitucionales y Nacionales

Proyecto: “Espacio, Poder y Violencia”

El Proyecto “Espacio, Poder y Violencia”, relacionado con el uso de los espacios acadé-
micos y de investigacidn, ha desarrollado un esfuerzo dirigido a que cada intervencién y
su respectiva propuesta respondan a un proceso de investigacion y reflexion.

Ademas de proporcionar apoyo a diversas actividades de investigacidn, las principales
acciones llevadas a cabo en 2009 en el marco de este proyecto son las siguientes:

- Apoyo a actividades de PIOSA: reconstruccion de pdgina web del laboratorio y el her-
bario. Se proporciond apoyo en todas las actividades realizadas por el equipo de inves-
tigacion, en sus tareas especificas, asi como en acciones de apoyo a las jornadas, elabo-
racion de banners, asistencia a reuniones y otras.

- Asesoria en Discapacidad y Accesibilidad Universal en el Centro Centroamericano de
Poblacién CCP y en la Escuela de Trabajo Social. Por solicitud de la Escuela de Trabajo
social y del CCP, se gestiond para impartir una serie de conferencias sobre accesibilidad
universal a estudiantes de trabajo social y a investigadores del programa.

- Convenio entre la UCR y la Fundacion Neotrdpica para desarrollar el Laboratorio In-
terdisciplinario Osa/Golfo Dulce. En marzo de este afio, se firmé el Convenio con la
Fundacion Neotropica, con el fin de unir esfuerzos, recursos y conocimientos para llevar
a cabo proyectos de interés comun, que serdn seleccionados en forma conjunta y cuyos
objetivos responden a las metas de ambas instituciones. Como resultado de este con-
venio, la Universidad de Costa Rica tiene acceso a uno de los edificios para desarrollar
el Laboratorio Interdisciplinario Osa-Golfo Dulce.

-  Diseno de la linea grdfica y “banners” del Proyecto “Espacio, Poder y Violencia”. Se inici6 la
gestion para la propuesta de linea gréfica del proyecto, actualmente en ejecucion. Se elaboraron
los banners con informacion sobre la recuperacion del patrimonio arquitecténico de Golfito.

- Participacion en la Comision Institucional sobre Accesibilidad al Medio Fisico de la
Universidad de Costa Rica. La finalidad de la participacidn consiste en conocimiento y
experiencia en materia de accesibilidad y calidad de vida.
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Participacion en las comisiones de organizacion del 35.° aniversario de la Vicerrecto-
ria de Investigacion. Se preparo la propuesta del banner conmemorativo del 35.° Ani-
versario de la Vicerrectoria de Investigacion: “Pertinencia, relevancia y excelencia”.

Plan estratégico para la propuesta de la Ciudad de la Salud (Finca 3, Facultad de Me-
dicina). En el primer semestre de 2009, dio inicio el estudio de prefactibilidad para la
elaboracion de una propuesta para la Escuela de Medicina. Posteriormente, se amplid
el estudio de prefactibilidad a la Escuela de Tecnologias en salud, Salud Publica, Farma-
cia, Odontologia y EBAIS. El informe final se presentd el 15 de julio para su revisién y
observaciones pertinentes. El ante proyecto contintda actualmente en ejecucidn, con el
acompanamiento de las coordinaciones de departamento de la Escuela de Medicina.

Propuesta de proyecto arquitecténico para el Centro de Investigacion en Hematologia
y Trastornos Afines. Esta propuesta tiene como antecedentes: a) visitas al sitio para co-
rroborar las medidas y el registro fotogréfico; b) elaboracién de planos arquitecténicos;
c) presentacion del proyecto y entrega de planos al Consejo Asesor del CIHATA.

Proyecto Laboratorio Interdisciplinario Osa/Golfo Dulce: remodelacién de edificio,
| etapa. A raiz de la firma del convenio de cooperacion conjunta con la fundacién Neo-
trépica, la Vicerrectoria de Investigacion se dio a la tarea de iniciar en una primera eta-
pa el proceso de recuperaciéon del edificio asignado. Las acciones realizadas fueron las
siguientes: a) informe preliminar sobre el estado de edificio; b) anteproyecto de disefio:
elaboracién de planos arquitectdnicos y presentacion de ldminas en formato autocad;
c) decisién de intervencién en la primera etapa de cambio de cubierta y su disefio y
presupuesto; d) elaboracion de especificaciones técnicas; e) contratacion directa
N.°2009CD-000273-UADQ; f) visita técnica.

Remodelacion de Edificio Adjunto, Jardin Botdnico Lankester. En el segundo semestre
de 2009, dio inicio el estudio presupuestario para identificar las necesidades reales de
materiales y mano de obra para la remodelacién sugerida por el Jardin Botdnico. El
proyecto final fue presentado en septiembre. Se estd a la espera de la aprobacién pre-
supuestaria para iniciar la ejecucién de obras.

Remodelacion de la Seccion de Gestion de la Calidad de la investigacion de la DGI de
la Vicerrectoria de Investigacion. Se inicid el trabajo de elaboracidon de una propuesta
para el remodelado del espacio que ocupan las oficinas de la DGI. La propuesta incluye
el remodelado del espacio y la adquisicion de mobiliario para siete personas

Remodelacion del Laboratorio de la Reserva Biolégica “Alberto Manuel Brenes”. Co-
mo resultado de visita realizada en 2008 a la Reserva, se acordé apoyar la mejora del
aula y de un laboratorio de investigacion basica. La propuesta consistié en: a) visitas al
sitio para corroborar las medidas y el registro fotografico; b) elaboracién de planos ar-
quitectonicos; c) elaboraciéon de presupuesto.
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I1.2.6. Internacionalizacion, Intercambio y Gestion de la
Cooperacion Internacional en Investigacion

Catedra Humboldt

La Universidad de Costa Rica, en su gestidn por fortalecer la proyeccidn internacional de
la investigacion, ha estrechado los lazos de intercambio y colaboracién con las universi-
dades de Alemania, mediante la creacién de la Catedra Humboldt. Esta Catedra promue-
ve el intercambio de cientificos entre ambos paises para dar conferencias y ciclos de con-
ferencias con especialistas de reconocido prestigio de ambos lados del Atlantico.

La Catedra, como érgano promotor de las relaciones, la colaboracion y el intercam-
bio con universidades e instituciones alemanas, cuenta con el apoyo de la Vicerrec-
toria de Investigacion (anfitriona del Programa), del Centro de Investigacion en
Identidad y Cultura Latinoamericanas (CIICLA), de los Doctorados en Ciencia, en His-
toria, y en Sociedad y Cultura de la Universidad de Costa Rica, asi como del Servicio
Aleman de Intercambio Académico (DAAD), instancias todas que contribuyen a la
mejor realizacion posible de las actividades propuestas.

En 2009 fue elegido como Catedratico Humboldt, el Dr. Jorge Rovira Mas, socidlogo, do-
cente de la Escuela de Sociologia e investigador del Instituto de Investigaciones Sociales.

Las principales actividades ejecutadas durante este afio son las siguientes:

- 14 presentaciones académicas efectuadas por el Catedratico Humboldt, a escala nacional
e internacional.

- Actualizacién de informacién y nueva propuesta de contenido para el sitio web de la Catedra.

- Coloquio Internacional “La Sociologia latinoamericana hoy: un encuentro intergenera-
cional y entre géneros”. Esta actividad contd con la participacion de conferencistas de
Francia, México, Guatemala, Brasil, Cuba, Alemania y Costa Rica. Este espacio permitio
reflexionar y discutir sobre especificidad de la Sociologia latinoamericana, los usos de la
Sociologia y los papeles que han venido desempefiando los sociélogos y las socidlogas
en nuestra region, la practica socioldgica en América Latina y cdmo sigue siendo esa
practica en nuestra region, cudles podrian ser las agendas de investigacién mas impor-
tantes, urgentes e influyentes para la practica de la Sociologia en la América Latina de
los afos por venir, entre otros temas importantes para la Sociologia latinoamericana.
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- Conferencia Inaugural Catedratico Humboldt 2009: Dr. Jorge Rovira Mas.

- Constitucién de espacio virtual dedicado a la Sociologia latinoamericana y centroamerica-
na, para dar mayor visibilidad a la produccién sociolégica centroamericana. El espacio
estd vinculado a la pagina web del Instituto de Investigaciones Sociales y tuvo una prime-
ra presentaciéon formal en el marco del XXVII Congreso de la Asociacién Latinoamericana
de Sociologia (ALAS), realizado en Buenos Aires, Argentina, en septiembre del 2009. Su
segunda presentacion se realizara en el Xll Congreso Centroamericano de Sociologia, pro-
gramado para celebrarse en la Universidad de Costa Rica, en agosto de 2010.

- Convocatoria y eleccidn de Catedratico Humboldt 2010.

- Diversas publicaciones realizadas por el Catedratico Humboldt, un libro y articulos para
revistas nacionales y extranjeras.

- Informe del Catedratico Humboldt 2009.

- Inicio de la serie denominada Perfiles socioldgicos latinoamericanos, dedicada a resaltar
y divulgar las contribuciones mas significativas de las principales socidlogas y socidlogos
de América Latina y de Centroamérica, tomandose en cuenta para ello criterios de pro-
cedencia subregional, de género, de generaciones de sociélogos y socidlogas, asi como
también corrientes tedricas y temas principales abordados.

- Presentacion de la Conferencia Inaugural.

Programa de Movilidad de Posgrado de la Red de Macrouniversidades
Publicas de América Latina y el Caribe

En la 5.” convocatoria del Programa de Movilidad de Posgrado de la Red de Macro-
universidades Publicas de América Latina y el Caribe, se incrementé en 100 la canti-
dad de becas otorgadas (200 en total), para realizar pasantias y cursar materias en los
programas de maestria y doctorado de las 32 universidades integrantes de la Red.

La UCR presentd en esta oportunidad ocho candidaturas: una de doctorado y siete de
maestria. Se obtuvo respuesta favorable en todos los casos por parte del Comité
Académico Regional de la Red. Las personas beneficiarias son estudiantes de los si-
guientes programas: Doctorado en Sociedad y Cultura, Maestria en Biologia, Maestria
en Ciencia de Alimentos, Maestria en Gerontologia, Maestria en Ingenieria Industrial y
Maestria en Quimica. Estas personas realizaran sus estudios en universidades de Brasil,
México y Argentina. De parte de la UCR, se contintia proporcionando servicio a las per-
sonas que seleccionaron a esta Institucién como universidad receptora.

Un avance importante en el desarrollo de este Programa en la UCR es el inicio de una red
de ex becarios, iniciativa que permite ampliar y optimizar los servicios que la Vicerrectoria
de Investigacién brinda a las y los estudiantes de la Universidad favorecidos con las becas.
Se ofrece orientacién valiosa sobre procedimientos necesarios en las universidades de
destino, asi como sobre aspectos culturales, de hospedaje, entretenimiento y otros.
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Proyecciones para 2010

- Atender a finales de 2010 el proceso de recepcién de solicitudes para la 6. Convocatoria.

- Continuar trabajando en el establecimiento de una red de ex becarios, con la finalidad
de enriquecer y facilitar el servicio a los nuevos usuarios.

- Dar seguimiento a las necesidades de las personas que obtuvieron becas para sus estu-
dios de posgrado en el marco de la 5.” Convocatoria: estudiantes de la UCR y visitantes.

- Establecer convenios bilaterales con aquellas universidades integrantes de la Red, con las
que no constan todavia condiciones de intercambio especificas con la UCR. Esta labor se
propone como parte del trabajo de recopilacidon de convenios existentes, iniciado en 2009.

- Mejorar la divulgacion de informacion sobre Costa Rica y sobre la Universidad de Costa
Rica, para remitirla a las personas del extranjero interesadas en realizar estudios aqui.

Catedra sobre Innovacion y Desarrollo Empresarial UCR-CICR

Esta catedra se desarrolla en forma conjunta con el Grupo Investigacién sobre
Innovacién, Propiedad Industrial y Politica Tecnoldgica (INNOPRO), de la Univer-
sidad Politécnica de Madrid. Cuenta con el apoyo de la Cdmara de Industrias de
Costa Rica y de la Agencia Espafiola de Cooperacién para el Desarrollo (AECID).

Proyectos 2009

En 2009 se inscribieron 46 proyectos, mds del doble de los inscritos en 2008. Estos
proyectos fueron propuestos por cerca de 95 estudiantes de las carreras de Farma-
cia, Tecnologia de Alimentos, Direccion de Negocios, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
Industrial, Sociologia, Ciencias de la Comunicaciéon Colectiva, Medicina, Microbio-
logia y Antropologia, de la Sede “Rodrigo Facio” y de las Sedes Regionales.

Proyecto “Andlisis del entorno tecnoldgico industrial como soporte a
la exportacion en Costa Rica’

Se ejecutd el proyecto “Andlisis del entorno tecnoldgico industrial como soporte a
la exportacion en Costa Rica”, cuyo objetivo consistid en preparar una muestra de
16 pequefias y medianas empresas (Pymes) del sector agroalimentario, para capaci-
tarlas en la implantacién y desarrollo de sistemas de gestién avanzada. Con esta
capacitacién, se busca fortalecer y consolidar dichas empresas, por medio del
incremento de su competitividad y de sus niveles de exportacion, introduciendo
nuevos productos en el mercado.

La metodologia del proyecto fue disefiada por la Universidad Politécnica de Madrid,
la cual ya habia sido probada en otros proyectos de investigacién en Espaia.
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Libro “El sector de la industria alimentaria de Costa Rica: una perspec-
tiva de la cadena de valor”

Se publicé el libro El sector de la industria alimentaria
de Costa Rica: una perspectiva desde la cadena de va-
lor, que contiene los resultados generados por el pro-
yecto desarrollado con las Pymes. La presentacién de

COSTARICA

El sector de la industria este libro se realizé en noviembre de 2009 y en dicha
slimentariadeCosta Rica. actividad participaron la Rectora de la Universidad de
Una perspectiva desde Costa Rica, el Ministro de Economia, el Presidente de

e la CAmara de Industrias y el Embajador de Espafia en
e Costa Rica. La actividad conté ademds con la presen-

cia de representantes de las empresas participantes
en el proyecto, de la comunidad universitaria y del
sector empresarial.

Tercera edicion del Premio Ideas Innovadoras

Organizacion y ejecucidn de la tercera edicién del Premio Ideas Innovadoras. Esta
actividad pretende potenciar el espiritu emprendedor y la capacidad innovadora de
la comunidad estudiantil de la UCR, asi como el desarrollo de actividades empresa-
riales. Se contd el con patrocinio de FUNDEVI en la categoria general y de RACSA en
la tecnoldgica. También se introdujo en 2009 una nueva categoria de premiacién,
denominada “Innovacion Social”, con el patrocinio de PROINNOVA vy dirigida a pre-
miar proyectos y métodos que impacten o atiendan una demanda social.

Se inscribieron 46 proyectos (mas del doble que el afio anterior) de aproximadamen-
te 95 estudiantes provenientes de carreras como: Farmacia, Tecnologia de Alimentos,
Direccién de Negocios, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Industrial, Sociologia, Ciencias
de la Comunicacion Colectiva, Medicina, Microbiologia y Antropologia, tanto de la
Sede Central como Sedes Regionales.

Para 2010

Para 2010, la Catedra planea realizar algunos estudios especificos en sectores pro-
ductivos, para contribuir con informacion en la toma de decisiones acerca de cémo
mejorar la innovacion.
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En el caso del Premio Ideas Innovadoras, se requiere incorporar una mayor cantidad de
entidades e instancias, que apoyen y patrocinen el proyecto y que contribuyan a
ampliar la disponibilidad de acciones en las que participen estudiantes de mas carreras.

Séptimo Programa Marco de la Union Europea

ENLACE: Fortalecimiento de la Cooperacion Cientifica entre la Union
Europea y Centroamérica

Se promovié la participacién de la UCR en la convocatoria FP7-INCO-NET-2009-1.3,
a partir de la conformacién de un consorcio que presentd una propuesta con el
acrénimo ENLACE, ante el Séptimo Programa Marco de la Unidn Europea. Esta pro-
puesta estd orientada a estimular el desarrollo de capacidades cientificas en la co-
laboracion multilateral entre los paises europeos y centroamericanos, en el campo
cientifico y tecnolégico. El consorcio integra instancias de todos los paises centroa-
mericanos y México, ademas de organizaciones de Italia, Austria, Bélgica, Espaia,
Hungria y Grecia. La Vicerrectoria de Investigacidon tiene a su cargo la coordinacién
regional centroamericana del proyecto, con un financiamiento por €1.600.000,00.

En noviembre de 2009 se participd en las Jornadas lberoamericanas realizadas en
Florianapolis (Brasil), donde se abordaron temas tales como: a) politicas generales de la
Unidn Europea hacia terceros paises; b) prioridades nacionales de los SICA; c) como es-
tablecer los programas de trabajo de la Unién Europea; d) el papel de los puntos de
contacto con la Unién Europea; e) preparacion de propuestas parte administrativa;
f) cdmo mejorare la participacién de América Latina en el séptimo Programa Marco;
g) la gestién de un proyecto de la Unidn Europea; h) dénde obtener informacién de
interés; i) la iniciativa EULARINET; j) el sistema de redes de los Puntos de Contacto.

La participacion en estas Jornadas fue muy importante, ya que esta actividad esta
vinculada con proyectos financiados por la Unidn Europea para América Latina, en
particular los proyectos EULARINET y ENLACE.

Igualmente, en noviembre se efectud la primera reunién de coordinacidén y partida
del proyecto, propuesto para un periodo de cuatro afios. La reunién fue coordinada
por la UCR y contd con la participacion de los 16 miembros integrantes de la Red y
de un representante de la Unidn Europea.

Actualmente, la UCR esta trabajando en la elaboracion de borradores de cuestionarios
para la recoleccién de informacién sobre ciencia y tecnologia, asi como en la depura-
cién de las bases de datos que tiene la UCR sobre instituciones que trabajan este tema.
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Proyecto “New feedstock and innovative transformation process for a more
sustainable development and production of lignocellulosic ethanol”

Ademads del proyecto ENLACE, la UCR participa también en el proyecto denominado
“New feedstock and innovative transformation process for a more sustainable deve-
lopment and production of lignocellulosic ethanol”, en el que participa un investi-
gador de la Escuela de Quimica. El presupuesto global de este proyecto es por alre-
dedor de €3.600.000,00.

En 2009, como resultado de un taller cofinanciado por la Fundacién Alemana para
la Investigacion (DFG) y la Vicerrectoria de Investigacidén de la UCR, se presentd un
paguete de nueve proyectos de investigacidn, propuestos por investigadores e in-
vestigadoras de la UCR y de diferentes instancias de investigacion de Alemania.

Dichas propuestas versan sobre la biodiversidad terrestre y marina de la peninsula
de Osay el golfo Dulce. La evaluacidn de las propuestas se llevara a cabo en 2010.

Universidad de Potsdam

La Vicerrectoria de Investigacion presentd ante el Servicio Alemdan de Intercambio
Académico (DAAD), una propuesta de colaboracidén académica con la Universidad
de Potsdam, con participacidn de la Facultad de Ciencias Econdmicas y PROINNOVA
de la UCR y el Centro de Emprendedurismo y Gestidn de la Innovacién de la Univer-
sidad de Potsdam. La propuesta estd pendiente de ser estructurada por parte de la
Universidad de Potsdam, debido al fallecimiento de la persona que inicialmente es-
tuvo a cargo por dicha institucion de realizar la coordinacion.

Como resultado de la visita realizada por el Vicerrector de Investigacién a la Univer-
sidad de Potsdam en julio de 2009, se conformd un grupo de trabajo con el fin de
elaborar la propuesta para presentarla a la convocatoria DIES del DAAD, en 2010.

El sefor Vicerrector participé también en la discusién de la propuesta “Narracién
condensada. Sobre la dinamica de la lectura y la comprensién en el punto de con-
tacto entre las ciencias de la literatura y las ciencias cognoscitivas”, presentada por
profesores de la Universidad de Potsdam al Ministerio Federal de Educacién e In-
vestigacion de Alemania. Esta propuesta serd replanteada en 2010.

Asimismo, en noviembre de 2009 el Vicerrector dicté una conferencia en la Univer-
sidad de Potsdam, titulada: “Sintaxis del espacio y semantica del poder: la arquitec-
tura urbana en Golfito”.
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Como resultado de esta visita, se dio inicio a la elaboracion de una propuesta inter-
disciplinaria sobre gobernanza ambiental, en la cual participaran la Catedra de Poli-
tica Internacional y el Centro de Investigaciéon en Geociencias de la Universidad de
Potsdam, en conjunto con diferentes instancias de la UCR.

Para marzo de 2010 se tiene prevista la visita a la UCR de un profesor de la Univer-
sidad de Potsdam, con la finalidad de impartir talleres, dictar conferencias y esta-
blecer vinculos de cooperacidn con el Instituto de Investigaciones Psicoldgicas vy el
Programa Institucional de Investigacidon en Neurociencias.

Centro de Seguridad Alimentaria (Food Security Center)

La Vicerrectoria participé en la elaboraciéon de una propuesta para crear un centro
de investigacién y formacién de recursos de alto nivel en el campo de la seguridad e
inocuidad alimentarias.

La propuesta fue presentada a una convocatoria de excelencia del Servicio Aleman
de Interambio Académico (DAAD) y del Ministerio Federal de Cooperaciéon Econé-
mica de la Republica Federal de Alemania. Las instancias participantes son la Uni-
versidad de Hohenheim (Alemania), el Centro Regional del Sureste Asiatico para el
Posgrado y la Investigacidon (SEARCA, Filipinas), la Universidad de Kasetsart (Tailan-
dia), la Universidad de Tanzania, la Red RUFORUM (Foro Regional de Universidades
para el Desarrollo de Capacidades en Agricultura, Uganda), el CATIE (Costa Rica) y la
Universidad de Costa Rica como instancia coordinadora para América Latina. El
monto global del proyecto es de €5.000.000,00.

Convenio con la Universidad de Kansas

Se han efectuado tres convocatorias en el marco del Fondo Universidad de Costa Rica -
Universidad de Kansas. A finales de afio se lanzd la cuarta convocatoria de estos fon-
dos. Se espera que en marco de 2010 sean anunciados los ganadores. Los recursos de
las tres primeras convocatorias provinieron del financiamiento de la Fundacién CRUSA.
A tal efecto, se iniciaron gestiones para asegurar la continuidad de esta colaboracién.

Otras acciones
- Designacién de la UCR como sede del Congreso Internacional de Filosofia Intercultural,

programado para llevarse a cabo en 2011.

- Coorganizacion de taller con la Deutsche Forschungsgemeinschaft y presentacién por parte
de la UCR de nueve propuestas de investigacion sobre biodiversidad terrestre y marina de la
peninsula de Osa y el golfo Dulce, las cuales se espera sean aceptadas durante 2010.
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Establecimiento de vinculos de cooperacién cientifica con la Universidad Libre de Bru-
selas y la Universidad de Lovaina (Bélgica), en los campos de Microbiologia, Agronomia,
Biologia y Ciencias de la Salud.

Impulso de una propuesta de colaboracién académica entre la UCR y la Universidad de
Potsdam (Alemania), para el desarrollo de actividades conjuntas en diversos campos
del saber: Educacién, Gestién Ambiental, Innovacidon Tecnoldgica, Salud, Psicologia,
Ciencias Politicas y otras.

Organizacion de visita a la UCR realizada por comitiva de la Academia Nacional de Ciencias de
China, actividad a cargo de la Unidad de Promocion y realizada en conjunto con la OAICE y el
INBIO. En esta ocasion, se realizaron seis sesiones de trabajo, con participacion de la delega-
cion china y académicos y académicas de la UCR. Se contd con la participacion de la presiden-
cia de la Academia Nacional de Ciencias de Costa Rica y del Embajador de la Republica Popular
de China en Costa Rica. Un primer resultado de esta actividad, en el marco de acuerdos de co-
operacion suscritos por la UCR con la Academia de Ciencias de China y con la Universidad de
Graduados de la Academia de Ciencias de China, es la invitacidon a un académico de la Univer-
sidad para realizar una pasantia en el Instituto de Microbiologia de Shanghai.

Participacion en el evento “Research Connection 2009”, organizado por la Comisidn Eu-
ropea y el Séptimo Programa Marco para la Investigacién (2007-2013), asi como por el
Programa Marco para la Competitividad y la Innovacién (CIP) y el Programa Europeo de
Fondos Estructurales (SF).

Participaciéon en el Seminario: “Las nuevas relaciones universidad-empresa en Ibero-
américa: hacia un desarrollo integral con cohesidn social”, por invitacion del Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), la Fundacion Carolina y la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.

Participacion en la reunién “EU-LACC Workshop Environment: Collective Challenges of
Latin America and the Caribbean”, efectuada en Santiago de Chile. Se concreté la parti-
cipacién de la UCR en dos propuestas para presentarlas a concursar por fondos del
Programa Marco (7PM) de la Unién Europea.

Participacion en la Reunidn y Il Conferencia Mesoamericana Sub-Regional EULARINET.
Se elaboré y discutié un documento para presentarlo a reunién cumbre que se llevard a
cabo en Espafia en 2010, para financiamiento de proyectos conjuntos Europa-América
Latina, con fondos de la Unién Europea.

Participaciéon en reunién de Subcomisiones de Vicerrectores del Sistema de Posgrados
Regionales (SICAR) del CSUCA, con exposicidon de documento sobre politicas y prioridades
regionales de investigacion, elaborado por la Vicerrectoria de Investigacién de la UCR.

Participaciéon en Reunién de Vicerrectores y Directores de Posgrado (CD-SICAR), cele-
brada en San Salvador (El Salvador), donde se discutid la propuesta de un programa
tentativo para el desarrollo y transferencia de tecnologia, acompaiado de un programa
de maestria en Suecia. En esta ocasion también se abordé la discusidon de una propues-
ta de la UCR sobre areas macro de investigacion para la region.



Universidad de Costa Rica
Informe Anual de la Rectora 2009 — 2010

Participacion en Taller de Capacitacion “Gestion Institucional Universitaria de la Investi-
gacion Cientifica”, realizado en Tegucigalpa (Honduras), con ponencia presentada por la
Directora de Gestion de la Investigacion bajo el titulo “La Gestidn de la investigacion en
la Universidad de Costa Rica”. En esta misma oportunidad, se participé en un mdédulo
de capacitacién en gestidn de la investigacion, impartido por un experto en fortaleci-
miento de programas de investigacion.

Participacién en el curso NIH Regional Seminar on Program Funding and Grants Admi-
nistration y al eRA Hands-On-Computer Workshops (Las Vegas, Nevada). Esta actividad
consistié en una capacitacion para obtener mayor conocimiento acerca de la forma de
acceder a los recursos que dicha instancia ofrece para la realizacion de proyectos de in-
vestigacion. A la fecha, investigadores e investigadoras de la UCR han estado vinculados
con el NIH bajo modalidad de subcontratacion. En cuanto se logre obtener un grant
serd necesario trabajar en conjunto administradores, investigadores y la asesoria juridi-
ca, para atender la gestidn que a tal efecto corresponda. Esta capacitacién es importan-
te poderla ampliar con pasantias en las instituciones con las que la UCR tiene en la ac-
tualidad relaciones, en el marco de estos fondos: Universidad de Texas, Universidad de
Berkeley y Universidad de Kansas.
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I1.2.7. Informacion, Comunicacién, y Plataforma Tecnoldgica

Red de Comunicacion de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion

En 2009 se trabajd en el fortalecimiento de la Red de Comunicacidn de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion. El intercambio de informacién fue constante entre las 15 insti-
tuciones participantes, realizdndose reuniones de trabajo y actividades de capacitacién.

En el marco de la Red se cuenta con acceso a publicacién en otros medios institu-
cionales, nacionales e internacionales, lo que amplia las posibilidades para divulgar
las informaciones que se producen en la Universidad. En 2009 se publicaron infor-
maciones en ocho medios.

La participacion en la Red permitié a personal de la UCR estar presente en seis
capacitaciones, lo que contribuye a dar un mayor posicionamiento de la Institucion
a escalas nacional e internacional.

Un representante de la Vicerrectoria de Investigacion fue designado ante la Red Iberoa-
mericana de Agentes de Cultura Cientifica, con lo que la Institucidn obtiene la posibilidad
de publicar informaciones directamente en la Plataforma DiCyt para toda Iberoamérica.

Representantes de la Vicerrectoria asumieron la creaciéon y administracién del blog
de la RedCytec, asi como otras actividades relacionadas con la promocién de la Red.

Portal de la Investigacion

El Portal de la Investigacidn es uno de los medios de mayor crecimiento en 2009. La
cantidad de informaciones publicadas pasé de 67 en 2008 a 109: 2,8 informaciones
por semana. También hubo un crecimiento superior al 100% en las visitas registradas,
pasando de 53.849 el afio anterior a 106.824 en 2009, procedentes de 115 paises.

Se amplid la divulgacidn de actividades por medio de proyectos de impacto, articu-
los de opinidn, comunicados de prensa, libros y documentos, sondeos de opinidn,
microdocumentales, paginas electrénicas y estandartes, entre otros.
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Mediante la Agenda de Investigacion del Portal, en 2009 la comunidad nacional e
internacional tuvo acceso a 431 informaciones sobre actividades académicas y de
investigacion, 321 nacionales (65%) y 110 (34%) internacionales; practicamente, se
duplicé la cantidad de actividades divulgadas, en relacién con 2008.

El Portal continud con su desarrollo y fortalecimiento mediante la creacidon de nuevas
herramientas y aplicaciones: sistema computarizado para enviar comunicados de prensa
y proyectos de impacto, sala de prensa, drea de recursos, mapa de ubicacion de las uni-
dades académicas, Blog de la Investigacion, red social “Comunidad de la Investigacion”.

También en 2009 fue desarrollada una nueva seccién del Portal, que contiene in-
formacion sobre premios y reconocimientos nacionales e internacionales a investi-
gadores e investigadoras a lo largo de la Ultima década, 235 en total.

Girasol
Revista Girasol

- Publicacién de tres ediciones impresas de la Revista Girasol, para un total de 53 articu-
los periodisticos y de opinién y siete informaciones varias. Se distribuyeron 9.350
ejemplares a cerca de 3.000 suscriptores(as).

- Reformulacién del sitio web de la Revista, incorporando la versién Pageflip. Esta mejora
repercutid en un incremento sustancial de las visitas registradas, pasando de 700 en
2008 a cerca de 15.000 en 2009.

Capsulas Informativas Girasol

- 750 nuevas suscripciones incorporadas, para una cifra actual de 3.934 personas.

- Publicacion de 47 capsulas (una por semana), para una cifra de 1.582 informaciones breves,
divididas en 47 informaciones principales, 646 noticias breves, 257 oportunidades académi-
cas, 166 informaciones internacionales, 227 nuevas publicaciones y 239 avisos breves.

Serie Televisiva Girasol

- Se inici6 la produccion de la segunda etapa de la Serie Televisiva Girasol, en conjunto
con Canal 15.

- Producciéon de cinco programas de media hora cada uno, para una cantidad igual de
unidades y programas de investigacion.
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Programa Radiofénico “En la Academia”

En 2009, el Programa realizé la transmisién de 47 programas radiofénicos (uno por
semana), a través de Radio Universidad de Costa Rica. Se divulgaron 70 informacio-
nes sobre el quehacer de la investigacion.

El Programa fortalecié en 2009 su presencia en Internet, mediante la incorporacidn
de todos los programas al Portal de la Investigacién, en formato MP3 y con un re-
sumen de cada uno para facilitar la busqueda. Esto permitié ampliar la cobertura
del Programa a otros publicos, nacionales e internacionales.

Otras actividades

- Creacion de base de datos de correo de 270 periodistas, para envio de informacién
sobre el quehacer de la investigacion.

- Desarrollo de dos campanias de divulgacidn, una sobre el 35 Aniversario de la Vicerrectoria y
otra sobre el Portal de la Investigacion. La primera campafia implicé la produccion y distri-
bucién de 20 productos promocionales, un suplemento periodistico en el Semanario Univer-
sidad y un cortometraje con Canal 15. Para la segunda campafia se elaboraron 20 productos
promocionales y materiales de diverso tipo, para distribucién en la Universidad y fuera de
ésta, mediante el envio de informacién a 270 comunicadores(as) de distintos medios.

- Elaboracion de tres videos en espafiol e inglés, acerca del quehacer de la investigacion y
sobre el 35 Aniversario de la Vicerrectoria de Investigacion.

- Enriquecimiento de la base de datos fotogréfica, practicamente duplicada al pasar de
2.500 fotografias en 2008 a 4.486 fotografias en formato digital.

- Fortalecimiento de cobertura de divulgacion por parte de la Unidad de Promocion, me-
diante la base de datos de correos electronicos, clasificada por comisiones de investiga-
cion, autoridades universitarias, posgrados, investigadores, periodistas, entre otros.

- Incorporacion a las bases de datos de mas de 300 comunicadores, divulgadores y gesto-
res de comunicacion de varios paises iberoamericanos.

- Participacién en la EXPO-UCR 2009, mediante colaboracién del Area de Comunicacién
para coordinar el disefio del mddulo de exposicion y la produccién de materiales para
distribuir en la actividad.

- Presentacion multimedia sobre el Portal de la Investigacion, remitida a 270 periodistas
y distribuida a 300 periodistas y divulgadores en tres foros internacionales (Colombia,
Uruguay y Brasil), a las autoridades universitarias y a las bibliotecas de la UCR.

- Proceso de analisis del logotipo vigente de la Vicerrectoria. Se coordiné con una empre-
sa privada el desarrollo de un nuevo logotipo, para implementarlo en 2010. Junto al lo-
gotipo se inicid la elaboracién de la nueva papeleria, carpetas y otros materiales para la
Vicerrectoria de Investigacion.

- Publicacidon de 21 anuncios en medios de comunicacién universitarios y nacionales,
sobre actividades académicas y de investigacion.
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I1.2.8. Desarrollo del Posgrado

El Sistema de Estudios de Posgrado (SEP) ha venido implementado una serie de
politicas relevantes al quehacer universitario, en apoyo a los sistemas de posgrado
y las necesidades del pais.

Dentro de las politicas definidas e impulsadas por el SEP, cabe destacar las siguientes:

- Apoyo a la apertura y creacién de programas de posgrado en las Sedes Regionales.

- Apoyo a la autoevaluacién de los posgrados y la actualizacion de los planes de estudio, que
favorezcan la formacién de profesionales vinculados con las problemdticas de actualidad.

- Apoyo a la creacion de programas de doctorado transdisciplinarios e interinstitucionales.

- Consolidaciéon de los posgrados existentes y apoyo a nuevas opciones que surjan en
areas alternativas.

- Enfasis de la investigacién académica en las maestrias cientificas y la investigacién
préctica aplicada en las maestrias profesionales y las especialidades.

- Flexibilidad curricular que contribuya a la realizacién de trabajos de investigacion con
excelencia.

- Fortalecimiento y creacion de posgrados de indole inter y transdisciplinaria, enfocados
a la resolucion de problemas y demandas sociales y con integracion de la experiencia
de diversas disciplinas.

- Internacionalizacién de los procesos de ensefianza/aprendizaje, por intermedio de do-
centes invitados(as), la movilidad estudiantil y pasantias y la admision de poblacién es-
tudiantil de otras nacionalidades.

- Promocidn de apertura de especialidades en el drea de la salud.

- Promocion para el aprovechamiento maximo de los recursos mediante colaboracién
entre diferentes programas de posgrado y las unidades académicas.

- Promocion y divulgacion internacional de las investigaciones realizadas en los progra-
mas de posgrado de la Universidad.

- Ubicacion en lo posible de los nuevos planes de estudio en los programas de posgrado
existentes.

- Vinculacién de los posgrados con los institutos y centros de investigacion.
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Promocién académica
Graduaciones

En 2009, el SEP gradud 552 estudiantes en los diferentes programas. A continua-
cion, se ofrece el respectivo detalle, por grado académico y drea de estudio.

Grafico N.° 25
SEP 2009: Graduados por grado académico
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Especialidad
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Tabla N © 27
SEP 2009: Cantidad de graduados, por area y grado académico

Area académica Especialidad | Maestria Maestria  Doctorado Total
Académica Profesional

Artesy Letras - 8 13 - 21
C. Agroalimentarias - 12 14 1 27
Ciencias Basicas - 17 - - 17
Ciencias Sociales 26 21 165 8 220
Ingenierias - 7 57 - 64
Interdisciplinarias - 4 6 4 14
Interinstitucionales - - 1 - 1
Salud 150 8 30 - 188
Total 176 77 286 13 552
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Planes de estudio

Nuevos programas de posgrado y nuevos planes de estudio

El Consejo del SEP, en respuesta a las demandas del pais, aprobd los siguientes
nuevos programas de posgrado:

- Doctorado en Ciencias del Movimiento Humano y Recreacidn (interinstitucional).
- Doctorado en Derecho.

- Enfasis en Ciencias Politicas de la Maestria Académica en Comunicacién Social.

- Especialidad en Medicina Paliativa en Adultos.

- Especialidad en Microbiologia de Alimentos y Aguas.

- Maestria Académica en Fisica Médica.

- Maestria Profesional en Gestién Juridica de la Educacion.

Actualizacion y modificacion de planes de estudio

En 2009 se modificaron o actualizaron los siguientes planes de estudio:
Especialidades

- Especialidad en Bacteriologia Médica.

- Especialidad en Gestidn de la Calidad en Microbiologia y Quimica Clinica.
- Especialidad en Hematologia (Especialidades en Microbiologia).

- Especialidad en Hematologia (Especialidades Médicas).

- Especialidad en Inmunohematologia y Banco de Sangre.

- Especialidad en Inmunologia Clinica.

- Especialidad en Medicina Fisica y Rehabilitacién.

- Especialidad en Odontologia General Avanzada.

- Especialidad en Parasitologia Médica.

- Especialidad en Quimica Clinica.

Maestrias

- Maestria Académica en Artes, énfasis en Artes Musicales.
- Maestria Académica en Artes, énfasis en Artes Visuales.

- Maestria Académica en Artes, énfasis en Cinematografia.
- Maestria Académica en Artes.

- Maestria Académica en Ciencias del Movimiento Humano.
- Maestria Académica en Ciencias Morfoldgicas.

- Maestria Académica en Comunicacidn Social, énfasis en otras Areas de Conocimiento.
- Maestria Académica en Comunicacion y Desarrollo.

- Maestria Académica en Microbiologia.

- Maestria Académica en Parasitologia.

- Maestria Académica en Quimica Clinica.
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- Maestria Académica en Quimica.

- Maestria Profesional en Computacion e Informatica (incluye requisitos de graduacién).
- Maestria Profesional en Economia, énfasis en Economia de la Salud y las Politicas Sociales.
- Maestria Profesional en Ensefianza del Inglés como Lengua Extranjera.

- Maestria Profesional en Gestion Hotelera.

- Maestria Profesional en Musica, énfasis en Canto.

- Maestria Profesional en Musica, énfasis en Instrumento.

- Maestria Profesional en Recreacion.

- Maestria Profesional en Salud Publica, énfasis en Adolescencia y Juventud.

- Maestria Profesional en Salud Publica, énfasis en Gerencia de Servicios de Salud.

- Maestria Profesional en Salud Publica.

Grafico N.° 26
Sistema de Estudios de Posgrado 2009:
Distribucion porcentual de la oferta académica, por categoria de titulacion
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Campana contra el plagio

En 2009, con la colaboracidn de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, el SEP impulsé
una campafa contra el plagio, a fin de hacer conciencia entre la comunidad estu-
diantil, docente y administrativa, acerca de la importancia de citar adecuadamente
autores y obras en las investigaciones que se realizan. El eslogan es: "En la UCR
creamos, no copiamos". La idea que da pie y atraviesa toda la campafa consiste en
resaltar el sentido de pertenencia a la UCR, como institucién de educacién superior
de reconocido prestigio a escala nacional e internacional.

La campafia incluye una estrategia de lanzamiento denominada "Dia contra el pla-
gio", consistente en vallas ubicadas en diversas localizaciones del campus y cufias
de radio que saldran préximamente al aire.
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Cursos de inglés para estudiantes de posgrado

Con la finalidad de cumplir con la normativa establecida en el articulo 38 del Re-
glamento General del Sistema de Estudios de Posgrado, relativa a la aprobacién de
un examen de traduccién de uno o mas idiomas extranjeros, el Decanato del SEP
impulso la creacidn de un curso de inglés en verano, en coordinacién con la Escuela
de Lenguas Modernas. El curso se impartié por primera vez en el lll ciclo lectivo de
2008, con muy buena acogida. Para 2009 se solicité a las instancias universitarias
respectivas la apertura de tres grupos, igual para el lll ciclo lectivo.

Regulacion universitaria

- Aprobacién de propuesta de reforma integral a la Escala de Salarios Maximos para el pago de
complementos salariales. Esta modificacion actualiza los montos que perciben los y las docen-
tes por concepto de impartir cursos y la direccidon o asesoria de tesis en los programas de pos-
grado con financiamiento complementario. La reforma ya fue aprobada por la Rectoria.

- Aprobacion de propuesta presentada por la Decanatura del SEP de solicitar a los pro-
gramas de posgrado que imparten posgrados interinstitucionales, la presentacién de un
informe anual sobre la inversion realizada por la Universidad en cada maestria, asi co-
mo sobre los ingresos y egresos de esta durante el respectivo periodo.

- Aprobacién del “Reglamento Especifico para los Trabajos Finales de Investigacion Apli-
cada de las Maestrias Profesionales”. Se remitid a la Rectoria para el trdmite respectivo
y la Oficina Juridica determiné que se trata de un reglamento general cuya aprobacién
debe ser realizada por el Consejo Universitario.

- Como resultado de proceso de coordinacién entre la Decanatura del SEP y la Comisidn
de Estatuto Organico del Consejo Universitario, sale a consulta la propuesta de modifi-
cacion a los articulos 106, 122B, 122C, 122CH, 122E y adicidon del articulo 122 CH bis y
122E bis del Estatuto Organico. Dichas consultas han sido publicadas en La Gaceta Uni-
versitaria (N.° 33-2009) y en el Semanario Universidad (N.° 1829) y corresponden a
cambios significativos en la estructura del Consejo del SEP y en el mecanismo de elec-
cion de la Decanatura y la Vicedecanatura.

- Modificacidn al Procedimiento Interno para la Creacion de Posgrados Interinstitucionales, con
la finalidad de la creacién de posgrados con participacion de universidades internacionales.

- Resolucion de emitir criterio al Consejo Universitario sobre la reforma al articulo 1 del
“Reglamento para la Contratacion de Personal Académico Jubilado por el Régimen de
Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional”. El Consejo no esté de acuerdo con la
opcién de que se recontrate personal en programas de grado, con base en la considera-
cién de que esto acarrearia implicaciones negativas para las generaciones de relevo.
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- Resolucidn de enviar al Consejo Universitario una excitativa, con la finalidad de que la UCR dis-
ponga de normativas o mecanismos que permitan pagar a los y las docentes que impartan
cursos de posgrado via web (virtual) o bimodales, segln la consideracién de que la Unica op-
cion existente es la del nombramiento de “profesor visitante”, lo cual obliga a las personas a
venir al pais a impartir el curso. Lo anterior, tomando en cuenta el crecimiento en la demanda
de posgrados virtuales y bimodales en la Universidad, en la medida en que ha sido demostra-
do que este tipo de ensefianza/aprendizaje es viable y constituye una innovacion de primer
orden para la ensefianza universitaria, tanto en términos de filosofia como metodoldgicos.

- Resoluciéon de enviar una excitativa al Consejo Universitario, con la finalidad de que en
las premiaciones en posgrado se entregue una distincidon al mejor promedio por cada
programa y no solo por areas, tal y como se hace para el grado.

- Resolucién de informar al Consejo Universitario la conformidad con la propuesta de modifi-
cacion al articulo 26 del “Reglamento de Régimen Académico Estudiantil”, haciendo la suge-
rencia de una agregacion especifica relacionada con los cursos de investigacion.

- Resolucion de solicitud de audiencia al Consejo Universitario, para atender el tema del
recargo a las Direcciones de Programas de Posgrado. Se justificé la razéon por la cual el
recargo debe ser considerado mayor al de las Direcciones de Departamento de Grado y
se presentd una propuesta alternativa.

- Resolucién para modificar la nomenclatura de grados y titulos otorgados por el SEP para los
grados académicos de Doctorado y de Maestria Académica y Maestria Profesional. Se esta-
blece que el diploma que se expida indique el nombre de la carrera aprobada por el o la es-
tudiante y se remite al Consejo Universitario para el tramite de aprobacion pertinente.

Promocion de la calidad y la acreditacién

Informe en linea

Mediante un estudio estadistico aplicado a las Direcciones y Coordinaciones de los
diferentes programas de posgrado, el SEP pudo identificar una serie de deficiencias
existentes en la documentacidn de los informes anuales de las labores ejecutadas.
Con la finalidad de eliminar dichas deficiencias, a partir de 2009 se modificé el
formulario para la presentacidn de dicho informe y creé un documento digital mas
flexible y accesible, tanto para posgrados semestrales como cuatrimestrales.

Acreditacion

Con la finalidad de dar soporte a los procesos de autoevaluacion, se ofrecié apoyo me-
diante el portafolio virtual (http://mediacionvirtual.ucr.ac.cr/moodle/). En este portafo-
lio se dispone de informacion sobre las diferentes etapas de la autoevaluacién, asi co-
mo cuestionarios para recopilar datos acerca del personal docente, graduados, estu-
diantes y personal administrativo. En 2009 dio inicio el primer proceso de acreditacién
para el Posgrado en Biologia por medio de la agencia de acreditacion ACAP. Los pares
hicieron su visita en agosto y se estd a la espera del correspondiente dictamen.
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Articulacién con las Oficinas de Apoyo
eMatricula

Se aplicdé un plan piloto para incorporar el SEP al proceso de eMatricula de la Ofici-
na de Registro, con participacidn de cinco programas. Con la colaboracién de la
Unidad de Asuntos Estudiantiles, se logré depurar el padron estudiantil y los planes
de estudio de los posgrados involucrados. Para el | ciclo lectivo de 2010, se tiene
propuesta la incorporacion de 18 programas a este proceso.

Cobros cuatrimestrales

Tras intensas negociaciones con diferentes instancias universitarias, se logré que a
partir de 2010 a los estudiantes empadronados en programas de posgrado con mo-
dalidad cuatrimestral se les aplique el cobro de su matricula en dos tractos, tal como
se hace con los y las estudiantes que estan matriculados en la modalidad semestral.

Modificacién al Sistema de Informacion de Administracion Financiera (SIAF)

En la actualidad, en conjunto con la OAF, el SEP se encuentra trabajando en la crea-
cion de un proyecto en linea en el SIAF, con la finalidad de mejorar la captura de
informacidn presupuestaria-contable de los programas de posgrado con financia-
miento complementario.

Este proyecto busca contar con informacién real acerca de los ingresos y egresos
que tienen los programas de posgrado, para evitar que estos se excedan en sus
gastos en relacion con sus ingresos y de esta manera no incurrir en sobregiros fi-
nancieros involuntarios. De igual manera, se logra debitar los montos por concepto
de transferencias al SEP y gastos por servicios financieros y comerciales y servicios
administrativos, al tiempo que se da el respectivo objeto de ingreso o de gasto.

Inversion en infraestructura

Edificio Oficinas Administrativas

Durante el periodo 2008-2009, este Decanato retomé el proyecto para la construc-
cion de un inmueble contiguo al Edificio Administrativo A, para albergar las oficinas
del Sistema de Estudios de Posgrado y la Vicerrectoria de Investigacion.

En conjunto con la Escuela de Arquitectura, en la actualidad se esta trabajando en

el disefio del proyecto a partir del proyecto de investigacidon del estudiante Sergio
Morgan. El inmueble se espera tenerlo construido a un plazo de afo y medio.
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Complejo de aulas

El SEP viene trabajando en conjunto con la OEPI un proyecto para la creaciéon de un
complejo de aulas de tres pisos para el posgrado. A tal efecto, se cre6 una Comision
y la propuesta fue dada a conocer en reunién general a las Direcciones y Coordina-
ciones de los programas de posgrado.

Con la finalidad de concretar este proyecto, el SEP reservé en 2009 la suma de
¢285.000.000,00 tomados del Fondo Restringido N.° 170, mas un apoyo obtenido
de parte de la Rectoria por ¢35.000.000,00, a lo que se adicionan ¢15.000.000,00
mas del Proyecto de Aulas del Posgrado en Artes.

Automatizacién de procesos

La Unidad de Informatica dio inicio a una labor de renovacion de los procesos cotidia-
nos administrativos y de gestién del SEP, mediante la incorporacién de las herramientas
informaticas. La primera fase de este plan de trabajo consistié en la incorporacion del
SEP al proceso de matricula en linea (eMatricula), ya indicado anteriormente.

Asimismo, internamente dicha etapa consistid en la implantacion de un servicio de
mensajeria instantanea, disponible para todas las personas que laboran en el SEP,
con lo cual se logra mejorar la comunicacién interna.

Se cambié también la plataforma de correo electrénico, sustituyéndola por una in-
terfaz mas dindmica, interesante y facil de utilizar, la cual facilita el manejo de in-
formacidn sobre contactos, agenda, filtros y otras tareas.

Una tarea mas consistié en la creacion de un sitio interno para el SEP, consistente
en una especie de “wiki” y que tiene dos objetivos bdsicos: a) documentar formal-
mente los procesos que se realizan en todo el posgrado, administrativos y académi-
cos; b) servir como un espacio de informacién interna para todo el SEP. Para esta
labor y para atender los programas de posgrado se contraté a cuatro asistentes pa-
ra la Unidad de Informatica, lo cual permite ampliar las acciones de la Unidad en la
atenciéon de tareas mas relevantes y criticas para el SEP y para que los programas
de posgrado dispongan de una atencidn mas eficiente y personalizada.
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I1.2.9. Desarrollo del Sistema de Biblioteca, Documentacion e
Informacion (SIBDI)

En 2009, el Sistema de Biblioteca, Documentacion e Informacion (SIBDI) se dedico a
dar continuidad al desarrollo del Plan Estratégico y a la medicion de indicadores es-
tablecidos en este.

Se realizd, durante este afio, el inventario de las colecciones de libros: coleccién
general, coleccion de reserva, coleccién de referencia y trabajos finales de gradua-
cion de las bibliotecas “Carlos Monge Alfaro” (BCMA), “Luis Demetrio Tinoco”
(BLDT), Ciencias de la Salud (BCS), Artes Musicales (BMUSICA) y Biblioteca del Cen-
tro Centroamericano de Poblacién (BCCP).

Asimismo, se dio inicio a la revisidn de procesos estratégicos como son: Reglamen-
to, Disposiciones Administrativas y Manual de Procedimientos, con miras a lograr
su actualizacién, en concordancia con la normativa institucional y nacional.

Fortalecimiento de la gestién

El primer objetivo definido en el Plan Estratégico del SIBDI consiste en ofrecer los
servicios y productos que aseguren las condiciones para satisfacer la demanda de
informacion de la comunidad universitaria, de conformidad con los requerimientos
gue presenta cada una de las diferentes categorias de usuarios y usuarias.

Logros

Charlas sobre servicios y productos de informacién del SIBD/

En 2009 se llevaron a cabo 356 charlas sobre los servicios y productos de informacion que
ofrece el SIBDI, haciendo énfasis en la capacitacion para el uso de las bases de datos.

Las charlas estuvieron dirigidas a estudiantes de primer ingreso, docentes, administrati-
vos, investigadores, estudiantes de posgrado, Sedes Regionales, instituciones con conve-
nio, CONARE, profesionales en bibliotecologia, otras instituciones y programa de BATT.
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Estas actividades son de gran importancia, en razén de que en este momento la
Universidad esta realizando una inversion econdmica considerable, con la finalidad
de brindar a la comunidad universitaria recursos de informacidon actualizados y
acordes con los requerimientos académicos y de investigacion.

La disponibilidad de informacién relevante y actualizada, particularmente la que se
encuentra en formatos electrénicos, permite que mayor cantidad de personas
pueda hacer uso de esos recursos para sus actividades académicas.

Procedimiento para el préstamo automatizado interbibliotecario

El SIBDI tiene en desarrollo un procedimiento para el préstamo automatizado entre
bibliotecas, mediante la utilizacion del OLIB (Sistema automatizado del SIBDI). Con
este procedimiento, se favorece el préstamo de recursos de informacién, tanto en-
tre las bibliotecas de la Sede “Rodrigo Facio” como con las de las Sedes Regionales.

Se dispone, de esta manera, de un mecanismo mds agil, ordenado y expedito, el cual
redundard en beneficio de la comunidad universitaria en general, al contar en un
menor tiempo con acceso a los recursos de informacion bibliografica disponibles.

Organizacion y ordenamiento de areas fisicas

En las bibliotecas “Carlos Monge Alfaro”, “Luis Demetrio Tinoco” y de Ciencias de la
Salud, se realizé una serie de acciones tendientes a organizar y ordenar algunas de
las areas fisicas, a fin de disponer con mayores espacios de estudio e investigacion
para la comunidad usuaria.

Preparacion de publicaciones periddicas para préstamo automatizado

Se avanzé en la labor de preparacion de las publicaciones periddicas para préstamo
automatizado. En 2009 fueron ingresados 81 titulos, para un total de 4.931 ejemplares.

El préstamo automatizado permitird un mejor control de este material, asi como
trdmites mas expeditos para la comunidad usuaria, que podrd contar con informa-
cidon mas especifica a la hora de realizar sus busquedas de informaciéon desde el
catalogo publico (OPAC).

La tabla inserta a continuacién ofrece una muestra de la cantidad de transacciones
realizadas mediante los diversos servicios que ofrece el SIBDI.
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Tabla N.° 28
SIBDI 2009:

Cantidad de transacciones realizadas en diversos servicios del SIBDI

Servicio
Préstamo de materiales a sala y domicilio
Préstamo de recursos audiovisuales, equipo y salas
Programacion y organizacion de videoconferencias
Préstamo de libros a estudiantes becados
Préstamo a departamento40
Préstamo interbibliotecario del SIBDI a otras bibliotecas
Préstamo interbibliotecario de otras bibliotecas al SIBDI (Obtenidos)
Servicios accesibles a la comunidad universitaria con discapacidad®
Digitalizacion de documentos para servicios accesibles
Tramite de préstamo de equipo y ayudas técnicas (servicios accesibles)
Busquedas realizadas por temas en bases de datos
Capacitaciones para dar a conocer los servicios y productos del SIBDI
Atencion de solicitudes del servicio de Referencia Virtual
Usuarios atendidos
Usuarios atendidos en acceso a bases de datos referenciales y con texto
competo (en los edificios de las Bibliotecas)
Servicio de alerta (Impreso y digital). Tablas de contenido enviadas

Transacciones
299.265
11.332
30
4.504
4.482
2.266
1.275
620

186
1.230
18.382
356
2.155
595.703
7.948

11.216

Retos para 2010

- Continuar con la preparacién de la coleccion de publicaciones periddicas ubicada en la Biblioteca
Luis Demetrio Tinoco, para lograr el préstamo automatizado de estos recursos de informacion.

- Elaborar un plan de divulgacién y uso de los recursos de informacién en el ambito institucional,

dirigido a brindar un mayor apoyo al quehacer académico en la docencia y la investigacion.

- Realizar sesiones de capacitacion intensivas para la comunidad bibliotecolégica de las
bibliotecas especializadas de la Sede “Rodrigo Facio” y de las bibliotecas de las Sedes
Regionales y sus Recintos, con énfasis en el uso de las bases de datos y con la finalidad

de que se utilicen estos recursos y se colabore en su promocién y divulgacion.

Desarrollo del acervo bibliografico

El desarrollo y la conservacion del acervo bibliografico institucional constituye el
segundo objetivo definido en el Plan Estratégico del SIBDI. En 2009, el SIBDI adqui-

rié las siguientes nuevas bases de datos:

- Annual Reviews (Ciencias Marinas).
- Dentistry & Oral Sciences Source (Odontologia).

- Political Science Complete (Ciencias Politicas), en sustitucion de Latin American Studies | y II.

- PsycArticles (Psicologia).

40 préstamo por periodos definidos o indefinidos a bibliotecas de la UCR que no son parte del SIBDI.
1 Los servicios accesibles se brindan en forma especifica a la poblacién usuaria con discapacidad.
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Asimismo, en tramite de pago estan las siguientes:

- CAB Abstracts (Coleccion de libros).

- Clinical Pharmacology and Therapeutics (revista electrdnica).

- Coleccidn de revistas Palgrave- Macmillan (principalmente Ciencias Sociales).

- Food Science and Technology Abstracts (FSTA).

- Nature Review on Neuroscience (revista electronica).

- Scopus (base de datos interdisciplinaria, suscrita por medio de Fondos del Sistema de
Educacion Superior para los cuatro sistemas bibliotecarios estatales).

- vlex (Derecho).

A setiembre de 2009 fueron adquiridos y renovados los siguientes recursos de in-
formacidn para beneficio de la comunidad universitaria.

Tabla N.° 29
SIBDI 2009: Recursos de informacion adquiridos

Tipo de mate- Donacion Bibliot. deposi-
rial/Tipo de adqui- taria, Ley Prop.
sicion Intelect. y Rég.
académico
Titulos® je. Titulos je. | Titulos je. Titulos
Libros impresos 1.906 2.993 123 | 124 2.436 2.596 541 817
Libros electrénicos 76.133 3
Publicaciones  pe-
riédicas impresas 54 883 1.080 393
Publicaciones peri6-
dicas electronicas 23.121 8 4
Metabuscador 2
Bases de datos™ 84
Audiovisuales 53 53 1 3
Total 101.353 3.046 1.015 | 127 3.520 2.596 937 817

El acervo bibliografico institucional se renovd y aumenté con la adquisicién de
106.825 titulos de material impreso y electrénico.

Con la finalidad de integrar las actividades de la Unidad de Seleccién y Adquisiciones al
programa automatizado OLIB, en 2009 se trabajé en la prueba piloto del manejo de
partidas presupuestarias y control presupuestario del SIBDI y se diseiid el Sistema de
Recomendaciones y Cotizaciones (SIRCOT), como complemento al Sistema OLIB.

2 Incluye libros para comunidad estudiantil becaria, Sede de Limén y Fondos Restringidos.
“ Incluye libros para comunidad estudiantil becaria, Sede de Limon y Fondos Restringidos.
* Incluye las bases de datos nuevas y renovadas; también las de SIBESE.
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El presupuesto asignado para compra de libros y publicaciones periddicas, incluidas
las bases de datos, se ejecutd a septiembre de 2009 en un 70,23%. A esta fecha, se
dispone de ¢€288.106.401,09, cantidad que se tiene destinada para el tramite de los
siguientes rubros:

- Compra de libros y bases de datos durante los meses restantes de 2009.
- Pago de publicaciones periddicas de agencia.

- Pago del CAB Abstracts.

- Reserva por el tipo de cambio y diferencias con OAF.

Retos para 2010

- Continuar actualizando los recursos bibliogréficos, de acuerdo con los requerimientos de la co-
munidad universitaria y considerando las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion.
- Implementar el sistema automatizado integrado de la Unidad de Seleccién y Adquisiciones.

Organizaciéon y almacenamiento de los recursos de informacion

La organizacion de los recursos de informacién es el tercer objetivo del Plan
Estratégico del SIBDI, de conformidad con las normas y estdndares internacionales
para el acceso y la transferencia de informacién bibliografica y electrénica.

Logros

- El Centro Catalografico proceso los recursos de informacion ingresados al SIBDI, pro-
porcionando a la comunidad usuaria acceso por medio del OPAC a todos los recursos ad-
quiridos. Esta base de datos cuenta a la fecha con 446.998 titulos y 785.295 ejemplares y
puede ser consultada en la direccion http://sibdi.ucr.ac.cr.

- Envio de 20 registros bibliograficos a la base de datos de International Nuclear Information
System (INIS).

- Procesamiento de 11 documentos para ser presentados ante la Comision de Régimen
Académico.

- Procesamiento técnico de 109 titulos publicados por la Editorial de la Universidad de
Costa Rica y otras dependencias universitarias para el tramite del ISBN.

Retos para 2010

- Coordinar las actividades especificas en procesos técnicos que permitan la integracién
de las bases de datos bibliograficas de las bibliotecas especializadas de la Universidad, a
fin de operativizar la Politica Institucional 2.27.

- Mantener al dia el proceso de los recursos de informacion bibliografica, eliminando re-
mantes de afios anteriores a 2010.
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Participar activamente en la iniciativa de catalogacidén cooperativa impulsada por el Sis-
tema Bibliotecario de la Educacion Superior Estatal de Costa Rica (SIBESE-CR), entidad
adscrita al CONARE.

Reactivar las actividades de trabajo cooperativo con Online Computer Library Center
(OCLC). Con el cambio de versién del Sistema Automatizado OLIB se espera poder reali-
zar estas actividades, las cuales permitiran realizar catalogacion adaptada a partir de los
registros catalograficos disponibles en la base de datos internacional WorldCat, asi como
aportar registros originales a esta misma base de datos. Esto contribuye a visibilizar in-
ternacionalmente la labor que realiza el Centro Catalografico del SIBDI.

Ser la sede del VI Encuentro Internacional de Catalogadores. Esta actividad representa un
aporte significativo de la UCR a la comunidad bibliotecoldgica nacional. Se trata de un evento
de actualizacion de escala internacional, en un area tematica en la cual estan dandose cam-
bios muy importantes, especialmente en materia de la adaptacién de herramientas técnicas
normalizadas con base en la utilizacién de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

Innovacion tecnolégica y automatizacion de bibliotecas

El objetivo cuarto del Plan Estratégico del SIBDI consiste en impulsar la innovacién
tecnoldgica en todas las areas, para la mejora de los servicios y la renovacion tec-
noldgica (plataforma informatica de soporte) como servidores, software de auto-
matizacidn, entre otros.

Logros

Adquisicion de un servidor para sustituir el servidor principal del SIBDI, ubicado en el Centro
de Informatica. Este equipo estd pendiente de recibirse y permitird dar una respuesta mas
expedita a las busquedas de informacidn en el OPAC y en el resto de mddulos del sistema de
automatizacion OLIB, utilizado en las diferentes bibliotecas del SIBDI y de las Sedes Regiona-
les. Esta adquisicién ha sido posible mediante el apoyo de la Rectoria.

Asignacién de fondos para adquirir y actualizar equipos, programas de computacién y
ayudas técnicas para dar apoyo a los servicios del Programa de Bibliotecas Accesibles
para Todos y Todas. Las adquisiciones son las siguientes:

- 12 computadoras (pendientes de ingreso).

- 15 audifonos.

- 15 licencias del software ZoomText.

- Tres sistemas de magnificacion electrdénica de imagenes.

- Seis licencias del software OmniPage 16 (pendientes de ingreso).

- Siete escaneres.

- Ocho aumentos de memoria para las computadoras actuales

- Nueve lupas con pie.

- Actualizacidn de 15 licencias del software JAWS a la versién 10.

- Actualizacién de cuatro licencias de OmniPage a la version 16 (pendientes de ingreso).
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Estos equipos, programas y ayudas técnicas seran utilizados en las bibliotecas
BCMA, BLDT, BCS, BDERE, “Arturo Agliero Chaves” (Sede de Occidente), Recinto de
Grecia, “Luis Ferrero Acosta” (Sede del Pacifico) y Sede de Guanacaste.

Recepcidn e instalacién de 72 computadoras en las diferentes bibliotecas y unidades del
SIBDI, para la sustitucion de computadoras ya obsoletas y también para ampliar el equipo
disponible. Este cambio mejord la infraestructura utilizada para brindar un servicio rele-
vante y eficiente a docentes, investigadores y estudiantes. En buena medida, estas adqui-
siciones han sido posibles con el apoyo presupuestario de la Vicerrectoria de Investigacion.

Retos para 2010

Adquisicidn, “parametrizacion”, migracidn, capacitacion, instalacion y puesta en marcha
del sistema automatizado ALEPH, conforme al proyecto de utilizacién de un software
comun para los sistemas bibliotecarios miembros del CONARE.

Integracion de bases de datos: en el marco de la operativizacidn de la politica institucio-
nal 2,27, las bases de datos bibliograficas pertenecientes a las bibliotecas especializadas
de la Sede “Rodrigo Facio” deben ser integradas. Se trata de un proceso complejo y se
estima que deben generarse aplicaciones de migracién especificas para cada base de
datos. Se espera a 2010 haber logrado la migracion de al menos tres de estas bases de
datos. Las bibliotecas especializadas con las que se ha venido trabajando en primera
instancia son: Centro de Documentacion de la Facultad de Educacion, bibliotecas del
Instituto de Investigaciones en Ingenieria (INIl) y el Centro Centroamericano de Pobla-
cién (CCP). Se espera que a partir de estas tres bases de datos pueda crearse un prototi-
po que facilite la migracién, al menos de las bases de datos disefiadas en Microisis.

Participacion del SIBDI en el quehacer institucional, nacional e internacional

El quinto objetivo del Plan Estratégico del SIBDI es: “Promover la participacién del
SIBDI dentro del quehacer institucional para responder al desarrollo de las funcio-

nes sustantivas de docencia, investigacidn y accién socia

III

Logros

Apoyo a 12 actividades institucionales organizadas por diferentes dependencias de la
Universidad, en el disefio de bases de datos para inscripcion de participantes y la parti-
cipacion del personal del SIBDI en apoyo logistico de las actividades.

Apoyo a las Sedes Regionales. Se llevaron a cabo reuniones en las Sedes Regionales, con
la finalidad de asesorar en la formulacién de un plan de desarrollo de cada biblioteca,
planificar procesos prioritarios en coordinacién con el SIBDI y promover la divulgacion
de los recursos de informacion necesarios para el quehacer académico. Estas acciones
buscan la mejora de los procesos y el desarrollo de actividades tendientes a desarrollar
el préstamo automatizado en aquellas Sedes que aun no lo han implantado.
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Elaboracion de paquetes de informacion para apoyar los procesos de autoevaluacion,
acreditacién y reacreditacién de las unidades académicas.

Montaje de siete exposiciones en las bibliotecas del SIBDI, segin proyecto de Extension
Cultural EC-74: Proyecto de conferencias, charlas y exposiciones.

Participacién en la Comision Institucional en Materia de Discapacidad y el Programa
Institucional de Gestién Ambiental.

Representaciones ante instancias como CONARE, CSUCA e INIS.

Sistematizacién de cuestionarios, recopilacion de muestras, diagndstico y analisis de las
bases de datos bibliograficas, con el fin de fundamentar la propuesta que debe presen-
tarse a las autoridades universitarias para llevar a cabo la migracién de estas para su in-
tegracion en un solo sistema automatizado institucional.

Participacion a escala nacional

Atencion a visitantes como parte de los procesos de acreditacion y reacreditacion de di-
versas unidades académicas de la Institucion.

Jornadas de Investigacion de la Escuela de Bibliotecologia y Ciencias de la Informacidn.

Subcomision de Direcciones de Bibliotecas de la Educacion Superior Estatal, adscrita a la
Comisién de Vicerrectores de Investigacion del CONARE.

Participacion a escala internacional

Asamblea del Sistema de Informacién Documental Centroamericano (SIDCA-CSUCA).

Curso de capacitacién: “Estrategias para suscribir y usar recursos electrénicos”, realizado
en Managua (Nicaragua) e impartido por la Directora del SIBDI a las directoras y los
directores de los sistemas bibliotecarios miembros del SIDCA. En este curso también
participdé personal de los sistemas bibliotecarios universitarios de varias universidades
de Nicaragua. En esta misma ocasion, también se impartio una capacitacién en el uso de
bases de datos y recursos de informacion electrénicos, la cual estuvo a cargo de una
funcionaria de la Unidad de Referencia del SIBDI.

IIl Seminario de Consorcios de Bibliotecas Italo/Ibero/Latinoamericanas (SCBIILA), en Li-
ma (Peru). Se presentd la experiencia de adquisicidn conjunta de recursos de informa-
cion bibliografica del SIBESE-CR y la experiencia de negociacion y suscripcion del SIBDI
en forma particular. Esta actividad es muy importante ya que constituye una iniciativa
para que diversos consorcios y grupos de bibliotecas puedan compartir buenas practicas
e iniciar actividades conjuntas de negociacion regional con editores y empresas que
ofertan productos de informacién, principalmente en formato electrdnico.

Pasantia en el SIBDI de funcionario del Sistema Bibliotecario de la Universidad Nacional
Autonoma de Nicaragua/Managua, para capacitarse en el uso de bases de datos y pres-
tacion de servicios de referencia.
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- Reunidn Bianual de CALIS (China Academic Library Information Systems), realizado en
Dalian (China). Se tuvo la oportunidad de valorar diversos recursos de informacion que
suscriben los sistemas bibliotecarios de universidades chinas. Se realizaron reuniones
con diversos editores y representantes de empresas proveedoras de informacién, algu-
nas de las cuales no han presentado sus productos en la region latinoamericana.

-V Congreso de Bibliotecas Universitarias y Unidades de Investigacién, organizado por la Univer-
sidad de Panama. Se presentd la Ponencia: “Gestién de informacion y Gestion del conocimien-
to: Reto de las unidades de informacién en la Sociedad de la Informacion y el Conocimiento”.

Retos para 2010

- Mantener la participacion y apoyo en las Comisiones Institucionales.

- Participar activamente en actividades institucionales: ferias, congresos y otras, prestan-
do servicios de informacidn especificos y como promocionando los recursos de informa-
cién bibliografica de la Universidad.
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I1.2.10. Proyecto Latindex

Los objetivos trazados por el Proyecto Latindex para 2009 son los siguientes:

- Facilitar a los editores de las revistas de la UCR y del pais en general, el acceso al cono-
cimiento sobre los procedimientos de gestion editorial.

- Mejorar la calidad de las revistas cientificas, tanto en su presentacion como en el contenido.

- Promover la visibilidad de las revistas de la UCR, por diferentes medios.

- Ofrecer posibilidades variadas para la racionalizacion de los recursos humanos y mate-
riales disponibles.

Logros generales

En la actualidad, la Universidad de Costa Rica publica alrededor del 25% de las re-
vistas nacionales y aporta el 57% de las revistas del Catalogo de revistas costarri-
censes en Latindex.

A partir de 2007 se impulsé la digitalizacidn de las revistas de la UCR, como prioridad para
lograr mayor visibilidad y presencia en el mundo académico. Se incrementd la cantidad
de revistas en formato digital en un 90% y las que aun no cuentan con su propia pagina
web en Internet estan parcialmente representadas en el repositorio Latindex-UCR.

La Vicerrectoria de Investigacion asumio los criterios de calidad Latindex, como requi-
sito para la aprobacion de nuevas revistas. El Catalogo de Latindex ha sido tomado
como base para orientar la aprobacién de incentivos para la comunidad académica
de la Universidad, en coordinacién con la Comision de Régimen Académico.

La UCR contd por varios afios con una sola revista en las bases de datos Thomson-
Reuters: la Revista de Biologia Tropical, que no solo es la Unica costarricense, sino tam-
bién la Unica centroamericana. En 2009, la Revista de Agronomia Centroamericana tam-
bién ingresé a ese grupo élite, lo que significa un reconocimiento a su calidad y prestigio.

Como resultado de los esfuerzos impulsados para el mejoramiento de la calidad de
las publicaciones cientificas, la UCR ha logrado la indizacién de varias de sus revistas
en indices tales como REDALyC, SciELO, Clase, Periddica, DOAJ, e-Revistas, HAPI y
muchos otros indices y bases de datos.
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Evaluacion de las revistas

En 2009 se siguié el mismo procedimiento aplicado en 2008, consistente en la publicacion
en la prensa de un anuncio para que las revistas externas a la UCR tuvieran la informacién
relacionada con el periodo de solicitudes y envio de las revistas para ser evaluadas.

Este afio no se llevd a cabo la contratacién de personal para apoyar la evaluacién; las ta-
reas correspondientes fueron asumidas por la directora y por un funcionario de Latindex.
Las revistas de la UCR fueron evaluadas conforme fueron apareciendo durante el afio.

Tabla N.° 30
Proyecto LATINDEX 2009: Resultados evaluacion de revistas

Titulos Titulos con pun- | Promedio Puntua- Promedio puntua-
evaluados tuacion aprobada cion titulos con cion titulos que no
evaluacién aprobaron la
aprobada evaluacion
Electrdnicas 18 12 (67%) 89,12 66,67
Impresas 44 39 (89%) 86,09 64,85
Total 62 51 (82%) 86,80 65,84

La proporcion de revistas evaluadas en 2009 fue 29% mayor que en 2008.

La mayoria de las revistas impresas cumplieron los criterios establecidos por Latin-
dex. Sin embargo, no resultd asi con las revistas electrénicas, ya que solo el 67% de
ellas superaron los criterios.

En el grafico inserto a continuacion se puede observar que el promedio para las re-
vistas con evaluacién aprobada se incrementd ligeramente (en una décima).

Entre tanto, el promedio de las revistas que no pudieron aprobar la evaluacidn su-
bié en mas de cinco puntos, lo que refleja un esfuerzo significativo por parte de es-
tas revistas para mejorar.

En general, se puede observar la continuidad en el esfuerzo de capacitaciéon y ase-
soria que el proyecto ha venido desarrollando desde el afno 2004.
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Grafico N.° 27
LATINDEX 2009:

Puntaje promedio de las revistas evaluadas, periodo 2003/2009
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En 2009, el concurso de las revistas externas a la UCR presenta una menor cantidad
relativa. En general, la cantidad de revistas evaluadas aumentd, a diferencia de lo
sucedido en 2008.

Aunque algunas revistas no fueron publicadas en 2009, el cumplimiento de la periodi-
cidad de las revistas de la UCR muestra una mejora notable. La Direccion del SIEDIN
hizo énfasis en 2009 por priorizar la edicidn de las revistas y por aplicar una coordina-
cién mas estrecha con Latindex, gestidén que ha tenido resultados muy positivos.

Grafico N.° 28

Latindex 2009: Procedencia de las revistas evaluadas, periodo 2003/2009
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Sobre los resultados de la evaluacion, el grafico siguiente permite apreciar cual es el
grado de incumplimiento de los criterios correspondientes.

Grifico N.° 29
Latindex 2009:
Criterios menos cumplidos por las revistas impresas evaluadas en 2009

Autores externos ] 55%
Evaluadores externos 1 64%
Apertura editorial ] 70%
Servicios de informacién ] 45%
Cumplimiento de periodicidad ] 48%
0% 50% 100%

Segun se puede apreciar, las revistas impresas evaluadas mantienen caracteristicas
enddgenas, reflejadas en los criterios de apertura editorial, autores externos y eva-
luacién externa. Sin embargo, proporcionalmente la magnitud de las deficiencias
registradas disminuyo en relacién con el aio anterior.

El incumplimiento de los criterios sobre puntualidad de la periodicidad y la inclusién
en servicios de informacién estd relacionado con la gestidn editorial, asi como con el
esfuerzo que las personas a cargo de las revistas puedan desarrollar para mejorarlas.

En términos generales, para el conjunto de las revistas evaluadas en 2009 podria
plantearse la existencia de una disminucién de la endogamia, pero aun les falta vi-
sibilidad. Se requiere una gestién mds intensa, en materia de contar con mayores
aportes externos y también con la participacién de la evaluacion externa, ademas
de la participacién de miembros externos en los cuerpos editoriales.

Debe priorizarse la inclusion de las revistas en servicios de informacién, para darles
la visibilidad necesaria y asi obtener mayores aportes externos y mayor uso y cita-
ciones por parte de otras comunidades usuarias y académicas. Todos los criterios
estan interrelacionados y conducen al logro del reconocimiento fuera de las fronte-
ras nacionales. Los criterios, ademas, reflejan el intercambio existente al realizar in-
vestigaciones conjuntas entre colectivos académicos nacionales y extranacionales.

Por su parte, en relacién con las revistas electrdnicas, la situacién es tal como se
muestra en el grafico siguiente.
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Grafico N.° 30
Latindex 2009:
Criterios menos cumplidos por las revistas electronicas evaluadas en 2009

Evaluadores externos
Cumplimiento de periodicidad
Autores externos

Servicios de informacion
Fechas recepcién y aceptacion
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La situacion de las revistas electrénicas evaluadas difiere un poco en relaciéon con
las revistas impresas. Con todo, su comportamiento es similar al de afios anteriores.
En 2009 se evalud una proporcion de revistas mds jévenes o que recién estan dan-
do inicio a sus procesos de digitalizacion.

Alimentacion del Sistema Latindex
La labor de alimentacion del Sistema Latindex continud con la inclusidon de nuevos

titulos en los tres productos que este tiene. La siguiente tabla acumulativa muestra
los avances en este sentido.

Tabla N.° 31
Proyecto LATINDEX 2009:
Cantidad titulos de revistas incluidos en los tres productos, 2004-2009

Cantidad titulos en el directorio 128 156 179 193 209 215
Cantidad titulos en el catalogo 11 18 29 39 49 55
Cantidad titulos en formato digital 31 38 59 74 87 99

Se registra un aumento constante en la inclusién de los titulos en los 3 productos
de Latindex. Quiza el mas importante de estos sea el catdlogo, ya que por la natura-
leza acumulativa del sistema, en Latindex se mantienen los titulos que desaparecen
especificando las fechas de vigencia de la publicacién.

Tal como ya se sefald, el incremento de seis titulos en el Catdlogo constituye un
avance importante. También las revistas en formato digital aumentaron al mismo
ritmo que en 2008. Ello indica que tanto dentro como fuera de la UCR, las y los edi-
tores continuan realizando esfuerzos con la finalidad de mejorar sus publicaciones.
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Proyecto Latindex 2009:
Revistas nacionales incluidas en el Sistema Latindex, periodo 2004-2009
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En razén de dar seguimiento a los informes de afios anteriores, cabe destacar el compor-
tamiento que muestran las revistas de la UCR. La informacion indica avances notables,
aunque también cierto grado de estancamiento, de conformidad con el siguiente detalle.

Tabla N.° 32

Proyecto LATINDEX 2009:
Avances de las revistas de la UCR en situacion de estancamiento a 2007

Revista Puntaje obtenido

Anuario de Estudios Centroamericanos
Cuadernos de Antropologia

Anales de Gerontologia

Estudios de Linguistica Chibcha
Ciencia y Tecnologia

Estudios

Girasol (Estudios Generales)

Ciencias Econémicas

Nutriciéon Animal Tropical

Agricultura Tropical

Avances de Investigacién en Seguridad
Alimentaria y Nutricion

2007
66%
51%
57%
69%
No fue editada
30,5%
No fue editada
No fue editada
No fue editada
No fue editada
No ingresé

2008
81.8%
66.7%
54.5%

No fue editada
No fue evaluada
No fue evaluada

No fue editada

61%

No fue editada

No fue editada

No fue editada

2009
73%
83%"
No fue editada
82%
86%
66%
No fue editada
75%
No fue editada
No fue editada
No fue editada

45 A pesar de que alcanzé el porcentaje para ingresar al Catalogo, no cumplio todos los criterios obliga-

torios y por ello no se pudo incluir.
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Cabe destacar la aparicién de la nueva revista IUS Doctrina (Facultad de Derecho),
en version impresa y digital. Asimismo, con la asesoria de la Unidad Latindex se re-
activd la revista Ciencias del Ejercicio y la Salud, ahora titulada Pensar en Movi-
miento y también publicada en formato digital. Se proporcioné igualmente asesoria
para digitalizar las revistas Kaiina, Educacion y Ciencia y Tecnologia.

Al exterior de la UCR, en la UNA se dictaron directrices orientadas a mejorar las re-
vistas, lograndose colocar tres titulos en el Catadlogo.

En el ITCR se ordend la presentacidon de la versidn digital de las revistas en un solo
sitio web: http://www.tec.cr/publicaciones/Paginas/default.aspx. En este sitio web
hay ubicadas nueve revistas digitales en texto completo, tres de las cuales se man-
tuvieron en el Catalogo en 2009.

Por su parte, la UNED cuenta con una mayoria de revistas impresas, dos de las cua-
les se mantuvieron en el Catalogo en 2009.

Estos avances dan cuenta de los esfuerzos realizados por involucrar a las universi-
dades publicas en el proceso de mejoramiento de las revistas, por intermedio de
diferentes comisiones del CONARE. El trabajo desarrollado por la Unidad ha gene-
rado bastante demanda de asesoria por parte de las otras universidades.

Capacitacion y entrenamiento

Las actividades de capacitacion y entrenamiento fueron diversas y ampliamente
aceptadas por la comunidad académica y los editores.

Congreso “Calidad e Impacto de la Revista Iberoamericana”

Realizado en octubre de 2009, este congreso contd con una participacién de 52 personas
y con alrededor de 20 ponencias. La actividad fue patrocinada por varias entidades na-
cionales y extranjeras: UCR, CONARE, CONICIT, CONACYT, INASP, UNESCO y OVID.

En esta oportunidad, se aprovechd la participacién de expertos extranjeros, para
conformar un grupo que impartiera un taller a los editores nacionales. Simulta-
neamente, también se llevd a cabo la Reunidén Técnica anual de Latindex, con la
participacion de aproximadamente 20 socios.
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Los resultados del congreso fueron divulgados en diversas publicaciones: Boletin de
Ciencia y Tecnologia (CONICIT), Portal de la Vicerrectoria de Investigacion (UCR),
la Gaceta UNAM (México), SciDevNet (Reino Unido), Presencia Universitaria (UCR),
Boletin del Centro de Estudios sobre Bibliotecologia (Argentina).

También sera publicado un libro con las ponencias presentadas y las conclusiones y re-
comendaciones, bajo el sello editorial del Fondo de Cultura Econémica de México. Las
presentaciones del congreso estan en la pagina web: http://www.latindex.ucr.ac.cr/ciri/.

Taller de Marcaje de SciELO

Realizado en la Biblioteca Nacional de Salud y Seguridad Social de la CCSS, este
taller se ofrecid a seis editores de revistas, con la finalidad de que ellos y sus asis-
tentes pudieran comprender y ejecutar el modelo SciELO de marcacidn, como paso
previo para entrar al sistema SciELO.

La capacitacién fue impartida conjuntamente por un instructor de la Unidad Latindex y
por una instructora de BIREME. Ambas personas realizaron previamente una pasantia
en Brasil, para capacitarse en el método SciELO y poderlo transmitir a los editores.

El proceso de incorporacién de las revistas a esa Hemeroteca Virtual aun no esta
resuelto, pues los editores seleccionados indicaron no poder hacerse cargo de
dicha tarea, ya que no disponen de suficiente personal. A tal efecto, se elaboré una
propuesta que fue presentada a la Vicerrectoria de Investigacién para su traslado a
estudio por el CONARE; con la finalidad de buscar los recursos materiales que
hagan posible el cumplimiento de dicha meta.

Taller para Editores “Calidad e Impacto de la Revista Iberoamericana”

Este taller tuvo como finalidad conocer las experiencias desarrolladas en otros
paises en materia de estrategias de evaluacidn de revistas cientificas. Se busca con-
formar grupos jerarquicos o basicos, que conduzcan a establecer premios y recono-
cimientos para las mejores revistas.

Con la participacién de expositores extranjeros, en el taller se dio a conocer la
importancia de estos procedimientos y se analizaron las posibilidades de Costa Rica
para alcanzar dicho nivel.

También se contd con la participacidon de dos editores de la UCR, quienes compartieron
sus experiencias con las personas participantes. El taller también buscé mostrar los alcan-
ces de los sistemas de informacidn de revistas existentes en la regién y el mundo, asi
como las oportunidades que estos brindan para promover su uso entre los editores.
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La actividad fue financiada por el CONARE vy las presentaciones pueden ser consul-
tadas en la pagina web: http://www.latindex.ucr.ac.cr/ciri/taller.php.

Asesoria y otras actividades

La Unidad continud en 2009 ofreciendo asesoria individual, charlas y conferencias
sobre diversos temas relacionados con la construccién de revistas cientificas.

En total, a lo largo de 2009 se brindaron 26 asesorias individuales y se atendieron
155 consultas por correo electrénico. Asimismo, se llevaron a cabo 17 actividades
relacionadas con charlas, conferencias y talleres.

Se aprecia un incremento en las actividades de atencidon individual, sobre todo por
medio del correo electrdnico. Es interesante destacar que las dos mejores revistas de la
UCR son las que presentan una mayor cantidad de contactos con la Unidad de Latindex.

Digitalizacion de revistas

El Plan de Trabajo 2008 se propuso lograr la implementacion de un proyecto piloto
para digitalizar tres de las revistas de la UCR. Se selecciond para ello tres de las
revistas impresas que funcionan con regularidad y se dio inicio con ellas a un proce-
so de capacitacidn, asesoria técnica e implantacion del sitio respectivo.

Se llevé a cabo una labor intensa con las revistas Kaiina, Educacién, Ciencia y Tecnologia,
Pensar en Movimiento: Revista de Ciencias del Deporte y Revista de Biologia Tropical.

Se sugirié la utilizacion de la plataforma OJS y se proporciond asesoria continua y
permanente a dichas revistas durante todo el aio. Es importante destacar que la Revis-
ta de Matematica: Teoria y aplicaciones, también logro ser instalada en esta platafor-
ma, mediante la utilizacion de sus propios medios. La revista Dialogos, por su parte,
renovod su pagina para darle una presentacion diferente y con mayores servicios.

Sigue existiendo la necesidad de mejorar el funcionamiento del servidor virtual para
aligerar el proceso de trabajo. Sin embargo, el servicio que brinda el Centro de In-
formatica ha sido de gran ayuda para el cumplimiento de dicha tarea. Es importante
destacar que las editoras y los editores de las revistas han mostrado gran interés y
entusiasmo y que su empeio ha permitido cumplir con las metas propuestas.
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También el trabajo realizado incluye la alimentacidn de la base de datos Latindex-
UCR. Los resultados han sido muy satisfactorios:

- El sitio registra un promedio de 2.500 descargas diarias, lo cual equivaldria a 2.500
préstamos en una biblioteca. Ello indica la existencia de una amplia comunidad usuaria,
lo que justifica la existencia de esta base de datos. Este es uno de los sitios instituciona-
les de mayor impacto en la web. En 2009 se registran accesos de parte de personas de
158 paises, lo cual representa un incremento de 48% con respecto a 2008.

- Se cuenta con 2.131 articulos en texto completo de la mayoria de las 48 revistas activas
que publica la UCR. Cada articulo estd marcado en lenguaje XML y publicado con eti-
quetas “Dublin Core”, para facilitar la recuperacion de la informacion.

Estd todavia pendiente la activacién del sistema OAI-PMH, que permitira transmitir
los contenidos de este repositorio a otras bibliotecas digitales en el mundo.

La mejora del disefio es también una tarea pendiente, mediante la cual se buscara
incluir herramientas Utiles para la comunidad estudiantil, tales como ayudantes pa-
ra generar bibliografias segiin estdndares internacionales.

Se abrieron dos canales “Twitter”, uno en inglés y otro en espaiiol, para que la co-
munidad usuaria de la Universidad disponga de informacidn acerca del contenido
de la base de datos, asi como de noticias sobre la produccién cientifica de la UCR a
escalas nacional e internacional.

El sitio continda también siendo alimentado con una cantidad de documentos que
sirvan de apoyo a los editores y a todas aquellas personas que deseen aprender
sobre la edicion de revistas cientificas.

Dicha documentacion es producto de los talleres impartidos durante los ultimos afios, asi
como articulos encontrados en la web, o bien, producidos por el personal del proyecto.

El Repositorio Institucional

En esta iniciativa el avance ha sido escaso. En 2009 se elaboré una propuesta y en
conjunto con la Asesoria Legal de la Vicerrectoria de Investigacidn, se llevd a cabo la
tarea de concretar el convenio con Creative Commons, como un primer paso para
proteger los derechos de autor.

Hacia el final de afio se reelabord el calendario de actividades, con la finalidad de
dar inicio en 2010 con definiciones claras en esta materia, en la medida en que este
es un proyecto definido como prioritario para la Vicerrectoria de Investigacién.
Convenio con Creative Commons
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La UCR impulsa gestiones para proteger sus articulos cientificos (una forma de
creacion intelectual), de manera que sean visibles para toda persona interesada
pero que a la vez sea mas claro de qué manera se pueden defender los derechos de
propiedad intelectual y evitar que se produzca el plagio. Con esta finalidad se ha
dispuesto promover las licencias Creative Commons, las cuales protegen los
productos cientificos, literarios y culturales.

Para maximizar el impacto de esta herramienta, hay que adaptarla a la legislacion
costarricense. Este proceso involucra una revisiéon de las condiciones legales por
parte de la Universidad y por otras partes interesadas. La labor emprendida hasta
ahora ha consistido en realizar varias reuniones con representantes de una serie de
colectivos culturales y con la Red Costarricense de Software Libre, para conformar
un equipo que lleve a cabo esta labor, en conjunto con la organizacidon “Creative
Commons internacional”.

Tras la escogencia de los representantes por cada institucidn involucrada, en 2009 se
redactd un dictamen en conjunto con la Asesoria Legal de la Vicerrectoria, con el
propdsito de solicitar la firma de un “Memorandum de Entendimiento” entre la sefio-
ra rectora y Creative Commons. El documento suscrito por la sefiora rectora fue en-
viado a Creative Commons en noviembre de 2009. Se espera que para 2010 el con-
venio fructifique y la Universidad pueda disponer de las correspondientes licencias.

Ponencias y articulos

En 2009, miembros de la Unidad Latindex elaboraron diversas ponencias y articulos, al-
gunos de ellos ya publicados. En total, se produjeron nueve articulos y ponencias.

Es importante destacar que por segundo afio consecutivo se trabajoé en una ponen-
cia para un evento de escala internacional, conjuntamente con una colega de la
Universidad de Lund (Suecia). El estudio realizado fue muy bien acogido por los par-
ticipantes y publicado en la memoria y la biblioteca virtual del evento.

La Directora de la Unidad fue seleccionada para exponer en Honduras la ponencia “Esta-
do de la produccién cientifica de las universidades centroamericanas, a partir de las bases
de datos internacionales”, evento organizado por el CSUCA y patrocinado por ASDI.

357



358

Universidad de Costa Rica

Informe Anual de la Rectora 2009 — 2010

Divulgacion
En 2009, las siguientes son las principales actividades de divulgacion desarrolladas:

- Exposicidn en la Feria Dia de la Libertad del Software en la Facultad de Educacién, sobre las
licencias Creative Commons y el uso que se les ha dado en la Universidad de Costa Rica.

- Exposicién en la Feria EDUTEC de la Facultad de Educacion, sobre el repositorio de arti-
culos de las revistas UCR, Latindex/UCR.

- Programa “En la Academia” (Radio Universidad). Se abordd el tema del proceso de eva-
luacién de las revistas y sobre las investigaciones realizadas con revistas electrénicas la-
tinoamericanas.

- Programa “Espectro” (Canal 15). Entrevista a la Directora de la Unidad sobre el Congre-
so CIRI y Latindex.

- Programa “Universidad y Sociedad” (canales 13 y 15). Un funcionario de la Unidad par-
ticipd en entrevista sobre Creative Commons.

- Publicaciones en Girasol, en su version digital e impresa. Ademas de la informacién periodisti-
ca que aparece casi en todos los nimeros sobre las actividades realizadas, se publicaron los si-
guientes documentos:

a) “Agronomia Mesoamericana entre mejores revistas de América Latina”. Disponible en:
http://www.vinv.ucr.ac.cr/index.php?option=com_content&task=view&id=284&ltemi
d=68,

b) “La Web of Knowledge® como fuente de datos para medir la productividad
cientifica en América Latina”. Disponible en:
http://www.vinv.ucr.ac.cr/index.php?option=com _content&task=view&id=246
&ltemid=112.

Valoraciones

En 2009, el trabajo realizado fue mas intenso que en afios anteriores. En este afio
se celebré el Congreso “Calidad e Impacto de la Revista Iberoamericana”, el Taller
para Editores con el mismo nombre y la Reunién Técnica del grupo Latindex.

De igual manera, nunca antes como en 2009 se lograron avances significativos, no
solo en el mejoramiento de las revistas, sino también en la visibilidad de Ia
produccion cientifica de la UCR.

La firma del convenio con Creative Commons constituyé un proceso de negociacion
de 11 meses de duracién. Incentivar la creacidn de versiones electrdnicas de las
revistas ya existentes ha sido un proceso largo y también dificil.
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La evaluacion de las revistas muestra avances que reflejan el resultado de los esfuer-
zos. Unicamente ocho titulos de la UCR estan fuera del Catdlogo Latindex y 33 revis-
tas universitarias estan incluidas en él. Se oficializaron asimismo dos importantes
revistas que merecian el apoyo institucional (Revista de Matemadtica y Odontos).
Estos avances indican que la labor desarrollada en materia de capacitacion y entre-
namiento va estrechamente asociada con el logro de resultados adecuados.

Subsiste la preocupacidn por algunas revistas que se mantienen estancadas, ya sea
porque no incorporan mejoras formales y de contenido, o porque algunas dejaron
de publicarse durante 2009. Igualmente, preocupa la existencia de varias revistas
“no oficiales” que estdn expuestas al vaivén del interés del director o la directora
de la unidad académica que las sostiene.

Los empefios en la digitalizacién han rendido también sus frutos. Se desearia una mayor
agilidad en la digitalizacidn de las revistas en el sitio web Latindex-UCR; no obstante, aun
con recursos limitados se han logrado varias metas que permiten consolidar de manera
sostenida el servicio. El reconocimiento y uso que este sitio web tiene dentro de la comu-
nidad universitaria demuestra la necesidad e importancia que se le concede.

Prioridades para 2010

- Concretar el proceso de portacién de las licencias Creative Commons, impulsar su uso
oficial por parte de la UCR y promoverlas a escala nacional. Esto permitird advertir a la
comunidad usuaria sobre el contenido de repositorios, las revistas digitales y cualquier
otro objeto digital colocado en la web para su utilizacién adecuada.

- Continuar la digitalizacion de mas revistas interesadas y ofrecer la capacitacion y ase-
soria necesarias para concluir el proceso.

- Continuar las gestiones para lograr que las revistas de la UCR ingresen en SciELO, por medio
del trabajo en el Consejo Consultivo con la representacion de tres especialistas de la UCR.

- En 2010 habra cambios drasticos en el equipo Latindex. Una de las tareas mas importantes
sera traspasar el conocimiento del equipo a las nuevas personas que vengan a integrarlo.

- Formar un repositorio de autodepdésito para que la comunidad académica pueda colo-
car sus articulos publicados fuera de la UCR. Con esto se obtiene un acervo mas com-
pleto de la produccion cientifica de la Universidad, a partir del cual se puedan realizar
estudios métricos mas adecuados a las necesidades de la UCR y del pais.

- Implementar mejoras en el sitio web Latindex-UCR, con la finalidad de obtener mejores
resultados para el repositorio ya existente.

- Ofrecer un taller de capacitacidon a editores, con la participacion de una instructora
experta de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM).

359






Universidad de Costa Rica | 361
Informe Anual de la Rectora 2009 — 2010

[1.2.11. La Labor Editorial y de Difusion Cientifica: SIEDIN

Actividades como editorial

Servicio de impresion

Libros

En 2009, la produccion impresa del SIEDIN registra 101 titulos, 33 libros de temas gene-

rales, 14 menos que en 2008, pero se observa un aumento importante en la cantidad
de libros de texto, un total de 22, el doble del afio anterior y cinco reimpresiones mas.

Tabla N.° 33
SIEDIN 2009: Comparativo produccion libros nuevos, libros de texto y reim-
presiones 2008-2009

Libros nuevos Libros de texto nuevos Reimpresiones libros Total
Temas generales texto y temas generales
2008 47 11 41 99
2009 33 22 46 101
Grafico N.° 32

SIEDIN 2008: Comparativo produccion libros nuevos, libros de texto y reim-
presiones, 2007-2008
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Del total de libros publicados en 2009, el 90,9% (90 titulos) fueron impresos en la
Seccién de Impresidon del SIEDIN. A esto se debe agregar un total de 40 revistas
impresas y 1 216 érdenes tramitadas.

A continuacidn se ofrecen las cifras comparativas de la produccidn de libros realiza-
da por el SIEDIN en el periodo 2002-2009.

Tabla N.° 34
SIEDIN 2009:
Comparativo produccion de libros, periodo 2002-2009

Titulos publi- Libros nuevos Libros de texto Reimpresiones (li-

cados/Afio Temas generales nuevos bros texto, libros

temas generales)
2002 30 24 39 93
2003 54 41 37 132
2004 30 51 27 108
2005 45 25 20 90
2006 52 34 29 115
2007 29 27 37 93
2008 47 11 41 99
2009 33 22 46 101
Total 320 235 276 831

En 2009, la produccion bibliografica del SIEDIN registra un leve incremento en rela-
cion con la de los afios 2002, 2007, 2007 y 2008.

Se mantienen los afios 2003 y 2006 como los de mayor nivel de productividad. A tal
efecto, cabria indicar que dicha diferencia podria ser atribuida a que en ambos afios
se tenia en proceso avanzado de preparacidn con respecto al afio precedente, un
numero alto de titulos y que estos fueron concluidos durante el siguiente afio.

A octubre de 2009, el SIEDIN tiene registrados en la base de datos un total de 67
titulos, ubicados en los diversos procesos de revision filolégica, disefio, diagrama-
cién, revision de pruebas, revisién de autor, control de calidad e impresion.

En proceso de diagramacion se ubican 11 titulos, nueve de los cuales todavia al mes
de octubre no habian sido adjudicados.

En el proceso de correcciéon de pruebas, un titulo estd en proceso y no existe
ningun titulo en espera. Entre tanto, cinco titulos estdn en proceso de revisidn por
el autor y dos esperan que el autor retire el material.
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En control de calidad, siete titulos estan en proceso de revisidn y cuatro esperan el
turno respectivo. Por su parte, en impresion hay 17 titulos, 16 de ellos asignados a
la Seccion de Impresién del SIEDIN y uno a una imprenta externa.

Revistas

En materia de produccidn de revistas, las cifras indican 37 revistas publicadas en
2006, 28 en 2007 y 32 en 2008.

En 2009, las revistas aumentan en ocho titulos la cantidad total y superan las cifras
del aflo 2006 (37). Este incremento obedece al interés de las direcciones de las
revistas por estar al dia en sus publicaciones, con la finalidad de indexarlas.

Asimismo, el SIEDIN ha intensificado sus esfuerzos por reducir los tiempos de salida
de los materiales, mediante la aplicaciéon de normativas relacionadas con las carac-
teristicas y recepcién de materiales, asi como dirigidas a minimizar las revisiones
por parte de los editores.

Grafico N.° 33
SIEDIN 2009: Comparativo de revistas impresas, periodo 2003-2009
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Con 40 titulos impresos se cierra la produccion de revistas del afio 2009. Esta cifra
representa un aumento que supera la produccion de los afios 2003 y 2006.

Cabe destacar que en 2009 no quedaron revistas en planificacidn ni en diagramacion. Las
ocho revistas actualmente en proceso se encuentran en una etapa avanzada de edicion,
de manera que se esperaria que estén publicadas para el primer semestre de 2010.
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Ordenes de produccién

En 2008 hubo un ingreso total de 1 196 6rdenes de produccidn; entre tanto, en 2009
este rubro representé un total de 1 277 drdenes ingresadas, 81 mas que el afio ante-
rior. Se registra un aumento de 34 trabajos en la cantidad de libros impresos para la
EUCR, lo que explica la ampliacidn sustantiva en érdenes de servicio. Las érdenes res-
tantes fueron recibidas de parte de otras dependencias universitarias.

En general, del total de 6rdenes ingresadas en 2009 (1 277), la Seccién de Disefio
tramité 1 216 para ser entregadas a la Seccién de Impresion.

Algunas drdenes estdn pendientes, ya que corresponden a libros o revistas en pro-
ceso, solicitud de visto bueno por parte de los usuarios y un grupo de 20 que toda-
via no fueron asignadas por no contar con personal que las elabore.

Las érdenes de servicio enviadas por el SIEDIN a su propia imprenta ascienden a
113, sumando las revistas y los libros. En el caso de la Editorial Costa Rica, se reci-
bieron 11 titulos, uno menos que el afio anterior.

Otras dependencias de la Universidad enviaron a impresién 12 titulos, entre libros y
revistas. El resto de érdenes ingresadas corresponden a folletos, afiches, tarjetas y
otras, solicitados por las dependencias universitarias.

Tabla N.° 35
SIEDIN 2009:
Comparativo ordenes de produccion libros y revistas recibidas, 2003-2009
Afo Libros Revistas Otras Libros ECR Otros Total
EUCR EUCR revistas libros
2003 22 38 - 10 116 186
2004 39 37 - 7 56 139
2005 92 16 - 8 21 137
2006 52 26 4 14 23 119
2007 82 24 5 12 20 143
2008 46 33 6 10 19 114
2009 80 33 3 11 9 136
Total 333 174 15 61 255 974

Actividades como impresor

De igual manera que en afios anteriores, 2009 se caracterizd por una intensa activi-
dad en la Seccidn de Impresidn, alta productividad y un mejoramiento constante en
la planificacidn y realizacién del trabajo.
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Productos solicitados a la Editorial

La produccién de materiales de la Universidad es muy variada. Este afio se tra-
mitd un total de 1 332 dérdenes de servicio. De esta cantidad, 93 drdenes corres-
ponden a libros de la EUCR.

La impresion de los libros de la EUCR, asi como la de los libros de la UCR sin sello
editorial y los libros del convenio con la Editorial Costa Rica, representan un alto

volumen de trabajo.

Asimismo, la impresiéon de la Prueba de Aptitud Académica representé 47 000
ejemplares en 2009.

De igual manera, el libro de matematica MATEM y el catalogo de las editoriales de
las universidades publicas son trabajos que requieren una cantidad importante de
material y llevan mucho proceso para el acabado final.

Convenio Editorial Costa Rica/UCR

En 2009, el SIEDIN imprimid 10 titulos de la Editorial Costa Rica, para un total de
7 853 ejemplares.

Ordenes de servicio en proceso

Se encuentran en proceso seis 6rdenes de trabajo: tres revistas, un libro y dos de
otras publicaciones.

En impresidn digital (XEROX-INDIGO) se encuentran en proceso 18 érdenes de tra-
bajo, tres de ellas son libros y 15 corresponden a varios tipos de publicacion.

En prensa se encuentran 30 érdenes de trabajo en proceso, cuatro de ellas son
libros y dos son revistas. El resto corresponden a tipos variados de publicaciones.

Actualmente, la cantidad de érdenes en proceso es de 54, muchas a punto de que-
dar concluidas al finalizar el afio.

Actividades como Libreria
Empresa Auxiliar 2634: Libreria Universitaria-Editorial

En 2009 se presupuesté un total de £70.169.877,26. Las principales partidas presu-
puestadas son las siguientes:
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Partida Concepto Monto ()
0-01-03-01 Servicios especiales 15.951.210,00
0-02-01-00 Tiempo extraordinario 2.000.000,00
1-03-03-00 Impresidn, encuadernacion y otros 26.507.491,40
1-07-01-00 Actividades de capacitacion 2.000.000,00
1-08-01-00 Mantenimiento y reparacion de edificios y locales 4.000.000,00
1-08-08-00 Mantenimiento y reparacién de equipo cémputo y

sistemas de informacién 1.000.000,00
1-99-99-01 Otros servicios 3.000.000,00
1-99-99-02 Servicios administrativos 2.300.000,00
2-04-02-00 Repuestos y accesorios 2.570.000,00
5-01-01-00 Magquinaria y equipo de produccién 1.766.767,10
5-01-05-01 Mobiliario y equipo de computacién 7.000.000,00
Ingresos

Al 30 de octubre de 2009 hubo ingresos por un total de ¢37.440.529,00. Al 01 de
enero de 20009, el saldo de caja anterior fue por ¢10.169.877,26.

Gastos

Al 11 de noviembre de 2009 hubo gastos por tiempo extraordinario, servicios no
personales, materiales y suministros y maquinaria, equipo y mobiliario, por una
cifra de (8.302.550,85. Los principales gastos son: pagos por mantenimiento y
reparacion de equipo de cédmputo, compra de repuestos y accesorios, compra de
un escaner fotografico, compra de mobiliario de oficina y equipo de cémputo.

Beneficios

Mediante la Empresa Auxiliar 2634 se logré contratar personal permanente para la
EUCR, asi como cubrir los gastos antes mencionados. Cabe destacar que para 2009,
esta empresa se constituyd en un apoyo fundamental para la realizacion de las acti-
vidades normales de la Editorial.

Empresa Auxiliar N.° 2601: Venta de Colecciones

En 2009 se presupuestd un total de 17.375.834,19. El siguiente es el detalle.

Partida Concepto Monto (€)
0-02-01-00 Tiempo extraordinario 2.000.000,00
1-03-03-00 Impresidn, encuadernacion y otros 7.499.064,78
1-99-99-02 Servicios administrativos 1.250.000,00

5-99-03-00 Bienes intangibles 4.135.000,00
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Ingresos

Al 30 de octubre de 2009 hubo ingresos por la cifra de #2.005.022,94. Al 1.° de
enero de 2009 existia un saldo de caja anterior por ¢ 5.375.834,19.

Gastos

Al 11 de noviembre de 2009 se ejecutdé un total de #1.874.372,50. El principal gasto
incurrido consistié en el pago de derechos de autor.

Beneficios

La venta de colecciones al sector publico es de suma importancia para la EUCR,
especialmente como fuente presupuestaria adicional al presupuesto ordinario.

Fondo Restringido 1408: Edicion de Libros

Se dispuso en 2009 con un presupuesto de {39.572.126,77. Las principales partidas
presupuestadas son las siguientes.

Partida Concepto Monto (¢)
0-02-01-00 Tiempo extraordinario 2.100.000,00
1-01-99-00 Otros alquileres 2.000.000,00
1-03-03-00 Impresidn, encuadernacién y otros 14.358.299,71
1-04-99-00 Otros servicios de gestidon y apoyo 2.851.870,58
1-07-01-00 Actividades de capacitacion 1.000.000,00
1-08-01-00 Mantenimiento de edificios y locales 2.000.000,00
1-08-04-00 Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de

produccion 1.500.000,00

1-08-99-00 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 2.000.000,00

1-08-99-00 Mantenimiento y reparacién de otros equipos 3.000.000,00

1-99-99-02 Servicios administrativos 4.000.000,00

5-99-03-00 Bienes intangibles 4.620.000,00
Ingresos

Al 30 de octubre hubo ingresos por {5.360.408,97. En cuanto al saldo de caja ante-

rior, al 1.° de enero de 2009 este fue por {/189.572.126,77.

Gastos

Al 11 de noviembre del 2009, los principales gastos son los siguientes: pago de
tiempo extraordinario, alquiler de equipo Xerox, pagos de servicios de pre-prensa,
pagos por reparaciéon de edificios y pagos de derechos de autor.
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Beneficios

Disponer de un fondo restringido para recibir aportes econémicos, donaciones y
otros similares de parte de entidades o personas fisicas nacionales y extranjeras, es
muy importante para la coedicién de libros. Esto permite contar con una fuente
presupuestaria adicional para reforzar la disposicidn presupuestaria y cumplir con
el plan anual de impresién aprobado por la Comisiéon Editorial.

Proyecto 1138-02: Otras Publicaciones Editoriales

Se presupuesté en 2009 un total de (£14.285.029,00. Las siguientes son las
principales partidas.

Partida Concepto Monto ()
11-02-09 Servicios publicos 1.700.000,00
11-03-03 Impresidn, encuadernacion y otros 5.175.029,00
11-08-99 Mantenimiento y reparacién de equipo 1.000.000,00
15-01-05 Equipo y programas de computo 2.000.000,00

Ingresos

Al 11 de noviembre hubo ingresos por un total de #£6.169.634,95. El saldo de caja
anterior al 1.° de enero de 2009 fue de ¢ 1.434.769,00.

Gastos

Los gastos al 11 de noviembre de 2009 fueron por #3.929.393,56. Los principales
gastos incurridos son: servicios de pre-prensa, viadticos al exterior y compra de
equipo de cémputo.

Beneficios

El proyecto 1138-02 permite contar con una fuente de financiamiento adicional v,
en virtud del érgano que le administra, disponer con un sistema agil para la realiza-
cion de trdmites de contratacidn de servicios no personales.

Empresa Auxiliar 2645: Venta de Servicios

En 2009 se cred la empresa auxiliar 2345, con la finalidad de vender servicios,
principalmente de impresidn, no solo a la comunidad universitaria, sino también a
otras instituciones. Se presupuesté un total de €12.000.000,00. Las partidas pre-
supuestadas son las siguientes.
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Partida Concepto Monto (¢)
1-03-03-00 Impresion, encuadernacién y otros 4.700.000,00
1-99-99-02 Servicios administrativos 4.800.000,00
2-99-01-04 Utiles y materiales de imprenta y fotografia 1.000.000,00
2-99-03-00 Productos de papel, cartdon e impresos 1.500.000,00

Ingresos

Al 30 de octubre hubo ingresos por un total de {{4.949.352,83.

Gastos

No se registran gastos al 11 de noviembre de 2009.

Beneficios

La empresa auxiliar 2645 le permite a la Editorial contar con otra fuente adicional
de presupuesto, que viene a contribuir con el cumplimiento de los planes de impre-

sién aprobado por la Comisidn Editorial.

Fondo Restringido 6623: Promocioén/Integracion de las Publicaciones
Universitarias

El Fondo Restringido 6623 estuvo en 2009 bajo la administracién de la Editorial. Se
presupuestd un total de €13.000.000,00, cifra proveniente de fondos del CONARE.

Las siguientes son las principales partidas presupuestadas.

Partida Concepto Monto (@)
1-01-99-00 Otros alquileres 3.414.330,%°
1-03-03-00 Impresidn, encuadernacion y otros 1.556.420,%
1-04-99-00 Otros servicios de gestidn y apoyo 1.463.000,%
1-05-04--00 Vidticos al exterior 5.716.249,%°

Ingresos

No hubo ingresos adicionales al aporte del CONARE.

Gastos

Al 11 de noviembre del 2009, los principales gastos fueron: alquiler de stands en

ferias del libro, pagos de servicios de pre-prensa y viaticos en el exterior.
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Presupuesto ordinario

El presupuesto ordinario de la Editorial para cubrir gastos no personales, servicios,
materiales y suministros y bienes duraderos, en 2009 fue por la cifra de
(1193.428.568,75. Las principales partidas presupuestadas son las siguientes.

Partida
1-01-00-01
1-03-03-00
1-03-05-00
1-04-99-00
1-05-02-00
1-07-01-00
1-08-01-00
1-08-04-00
1-08-08-00

1-08-99-00
1-99-99-01
2-99-01-05
2-99-05-00
5-01-05-01
5-99-03-00

Tabla N.° 36

SIEDIN 2009: Presupuesto ordinario, por partidas

Concepto
Alquiler
Impresidn, encuadernacién y otros
Servicios aduaneros
Otros servicios de gestidn y apoyo
Viaticos al exterior
Actividades de capacitacidn
Mantenimiento de edificios y locales
Mantenimiento y reparacion de maguinaria y equipo de produccién
Mantenimiento y reparacion de equipo computo y sistemas de
informacion
Mantenimiento y reparacion de otros equipos
Otros servicios
Utiles y materiales de computacién
Utiles y materiales de limpieza
Equipo de computo
Bienes intangibles

Monto (€)
31.775.000,00
88.958.828,00

1.200.000,00

7.000.000,00
1.050.000,00
1.000.000,00
3.250.000,00
24.460.000,00

6.997.000,00
1.040.000,00
1.100.000,00
1.120.000,00
2.700.000,00
7.095.000,00
7.050.000,00

Prioridades para 2010

- Construir un espacio fisico para mantener en ambiente controlado la papeleria para
impresion digital.

- Diseiiar el catalogo de insumos de produccion y repuestos de equipos y maquinaria pa-
ra una mejor gestién de compra.

- Disefiar programas de capacitaciéon y desarrollo para el personal.

- Elaborar diagndsticos de la maquinaria de impresion offset y de acabado final.

- Elaborar un “Manual de Control de Calidad General”, que incorpore cada uno de los
procesos productivos.

- Evaluar programas de computo y equipos de CTP para planificar actualizacion.

- Planificar y calendarizar el ingreso de revistas indexadas al proceso productivo.

- Reforzary promover la produccién de las revistas de la Universidad.

- Renovary mejorar los contratos de mantenimiento preventivo de los diferentes equipos.
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I1.2.12. Transferencia del Conocimiento y la Tecnologia

Unidad de Gestion para la Transferencia del Conocimiento y la
Innovacion (PROINNOVA)

Se presenta a continuacion el registro de las acciones desarrolladas en 2009 por
PROINNOVA, por actividades sustantivas y de conformidad con la resolucion de
creacion de la Unidad.

Divulgacion

- Un suplemento especial titulado “Crisados: Las aventuras de Albert Einstein y Nova
Viridis”, para el especial sobre innovacién del periédico El Financiero.

- 28 reportajes de la seccién “Inteligencias”, publicada mensualmente en el Semanario
Universidad.

Capacitacion

En 2009, PROINNOVA modificé el Programa de Capacitacién, con la finalidad de
hacer mas adecuados los cursos a las necesidades de la comunidad universitaria
como un todo, mediante una metodologia creativa e innovadora.

Las capacitaciones desarrolladas en 2009 estuvieron dirigidas a la comunidad uni-
versitaria de la UCR y se realizaron en diferentes unidades académicas y Sedes
Regionales, asi como también a sectores de micro y pequefias empresas.

Las siguientes son las acciones de capacitacion desarrolladas:

- Unacharla sobre la “Teoria de Resolucién Inventiva de Problemas” (TRIZ).

- Dos capacitaciones bajo la metodologia “Circulo para la Innovacién”.

- Dos cursos sobre “Desarrollo del Potencial de Innovacién y Emprendimiento — DPIE”.

- Tres cursos de TRIZ, nivel uno.

- Cuatro cursos sobre “Creatividad para la Innovacién”.

- Cuatro cursos sobre “Proteccion de la Propiedad Intelectual”.

- Seis propuestas de proyectos para mejorar las condiciones de trabajo y los servicios de
la Vicerrectoria de Investigacion.
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- Nueve charlas sobre diversos temas de competencia de PROINNOVA para publicos de la
comunidad universitaria y del pais: “Biomimetismo”, “Conceptos basicos sobre dere-

» o u

chos de autor”, “Claves de innovacidn social en América Latina”, “Industrias creativas y
derechos de autor”, “Propiedad intelectual e inteligencia competitiva”, “Derechos de
autor en artes escénicas”, “Foro de Investigacion del Centro Nacional de Ciencia y
Tecnologia de Alimentos: Tendencias Innovadoras en la Industria de Alimentos”,
“Proteccidn de la propiedad intelectual en la UCR”, “Creacion de industrias creativas”.

- Aproximadamente 1.500 personas recibieron capacitacion.

Investigacion

- 11 busquedas de inteligencia competitiva.
- Dos estudios de patentabilidad para el Registro Nacional.
- Cuatro apelaciones a estudios técnicos para el Registro Nacional.

Docencia

La labor de docencia desarrollada por PROINNOVA se incrementé en 2009, habién-
dose impartido cinco cursos formales y habiéndose participado en otras varias ac-
ciones mas. A continuacion se ofrece el detalle de las acciones realizadas:

- Dos charlas sobre Desarrollo de Productos Innovadores (Sede “Rodrigo Facio”, Sede de
Occidente e Intersede de Alajuela). Se organizé la Expo Ingenio 2009 para la presenta-
cién de proyectos de innovacién de realizados por estudiantes de este curso.

- Curso de grado en Escuela de Ingenieria Quimica.

- Curso de grado en Farmacia.

- Curso de grado en Ingenieria Industrial.

- Curso de grado en Tecnologia de Alimentos.

- Curso de posgrado en el ITCR.

- Curso de posgrado en la Maestria de Ciencia de los Alimentos.

- Charla sobre Propiedad Intelectual y Biotecnologia (Posgrado en Biologia, Escuela de Biologia).

- Charlas sobre Inteligencia Competitiva (Tecnologia de Alimentos y Farmacia).

Internacionalizacion

- Dos membrecias en la Red Columbus, via videoconferencia, en los equipos de trabajo
sobre “Formaciéon de Emprendedores” y “Valorizacidon del Conocimiento”.

- Tres participaciones como visitantes y con exposiciones en congresos, seminarios y
similares en Guatemala, Republica Dominicana y Colombia.
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Emprendimiento

- ¢500.000,00 como premio en la categoria de Innovacién Social del “Concurso Ideas
Innovadoras”.

- ¢8.000.000,00 obtenidos mediante financiamiento del FOMIN, para el desarrollo de un
prototipo de emprendimiento de la incubadora PARQUETEC, en el Centro de Investiga-
cién en Tecnologia de Alimentos.

- Un demo de e-learning con procedimientos de enfermeria por parte del emprendi-
miento e-training de PARQUETEC.

- Dos colaboraciones en las ferias universitarias organizadas para la evaluacién de ideas
de negocios: “Expo Innova” (Escuela de Administracion de Negocios) y “Concurso Ideas
Innovadoras” de la Catedra de Innovacion y Desarrollo Empresarial.

- Aprobacion por parte del Cisco Entrepreneur Institute para ofrecer a estudiantes de la UCR,
gratuitamente y via e-learning, los cursos: “Entreprenurial Mindset” y “Starting a Business”.

- Contacto con DIGEPYME para explorar la posibilidad de involucrar a la Sede de Limén como
oferente de servicios en materia de Incubacidn Social, en el proyecto: “Limén, Ciudad Puerto”.

- Propuesta para convenio marco de colaboracidon entre la UCR y el Instituto Tecnoldgico
de Estudios Superiores de Monterrey (México).

Redes y Comisiones

- Una coordinacion del Programa de Fomento a la Vinculacion Remunerada (PROFOVIR).

- Participacién por el SICAUS/CSUCA en sesidn presencial del curso “Buenas Practicas en
Relacién Universidad-Entorno Socioecondmico, organizado por la OEl en la Universidad
de San Carlos (Guatemala).

- Propuesta para la Comisién NEXO-CONARE, en relacién con el congreso programado para rea-
lizarse en 2010, con la finalidad de sensibilizar al nuevo Gobierno en la tematica de innovacion.

Proteccion

Como resultado de los esfuerzos realizados en los ultimos afios para registrar las
marcas institucionales, en 2009 se ingresaron 26 nuevas marcas y se rechazaron 10
por ser nombres genéricos o muy relacionados con otras marcas ya registradas. Se
encuentran en proceso 150 marcas.

El afio 2009 fue muy productivo en relacién con las patentes, luego de que en no-
viembre de 2008, tres funcionarios de PROINNOVA asistieran a un curso de redac-
cion de patentes en Republica Dominicana. A continuacidn se ofrece el detalle:

- 150 marcas en tramite de registro ante el Registro Nacional.
- 26 solicitudes de nuevas marcas fueron rechazadas por el Registro Nacional.
- Tres funcionarios de PROINNOVA capacitados en redaccion de patentes.

- Cuatro solicitudes de patente presentadas ante el Registro Nacional: “Dispositivo para
descarga interrumpible de tanque de inodoro”, “Conector estructural para bambu”,
“Rotor de turbina edlica” y “Freidora continua al vacio”.
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Gestion

En 2009, la cantidad de Oportunidades para Innovar (OPI) gestionadas alcanzé la
cifra de 41 casos vigentes. Una proporcidn importante de los casos que habian
sido considerados en 2008 quedaron congelados, debido a que no presentaban
un avance por parte del generador y algunos fueron rechazados por no pasar el
primer estudio de innovacién.

Se llevaron a cabo ademas 16 busquedas de inteligencia competitiva.

Produccion

- €3.673.400,00 por ingresos en la venta de los cuadernos inteligentes: “Ideario” y “Buscador”.

- Cinco ejercicios teatrales presentados para exponer temas de innovacion, transferencia
de tecnologia y emprendimiento: “Don Quijote y Dulcinea”, “Ser o no ser emprende-
dor”, “Analycetel”, “Da Vinci” y “Mr. Bomb”.

- Colaboracién con la produccién del concierto Sinfonia de los Volcanes, en conmemora-
cién del 35 Aniversario de la Vicerrectoria de Investigacion.
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I1.2.13. Gestidén Presupuestaria

Unidades de Investigacion

Tabla N.° 37
Unidad de Gestion Administrativa/VRI 2009:
Presupuesto inicial Unidades de Investigacion

Origen Monto %
Recurso humano €1.810.245.092.55 56.20
Tiempo extraordinario 1.200.000.00 0.04
Servicios basicos 269.784.500.00 8.38
Servicios 55.800.000.00 1.73
Materiales y suministros 45.350.296.00 1.41
Bienes duraderos 1.017.889.254.00 31.60
Transferencias corrientes a personas 20.776.844.00 0.65

Total ¢3.221.045.986.55 100.00

Las partidas de recurso humano corresponden al 56,2% del total asignado y equiva-
le a 41.375 tiempos docentes, distribuidos por areas de la siguiente manera: a)
Ciencias Basicas: 11,06; b) Ciencias Sociales: 6,63; c) Ciencias de la Salud: 5,06; d)
Artes y Letras: 5; e) Ingenierias: 4,75; f) Sedes Regionales: 2,125; g) Ciencias Agroa-
limentarias: 0,75; h) Otras: 6.

Se conté también con una plaza en préstamo de parte de la Rectoria y con 1,376 TC
del presupuesto ordinario del CIEDES.

Adicional a este presupuesto operativo, la Vicerrectoria trasladé de manera permanente
la suma de ¢13.124.704.00 al presupuesto de las Unidades de Investigacion, para atender
solicitudes realizadas por medio del sistema de formulacidn de presupuesto.

Asimismo, en el transcurso del afo se recibié un refuerzo de ¢32.000.000.00 al
presupuesto inicial, para impresion, reproduccion y encuadernacion.
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En la siguiente tabla se indica la ejecucion presupuestaria por areas académicas. El
bro de “Otros” incluye asignaciones no clasificadas por areas académicas, pero que co-
rresponde a apoyos proporcionados para divulgacion de la investigacion, impresion de
revistas, Sistema de Bibliotecas Documentacion e Informacion, PROSIC, Observatorio del
Desarrollo y programas institucionales, asi como el financiamiento de actividades des-

arrolladas en la Vicerrectoria: congresos, foros, mesas redondas, entre otras.

Tabla N.° 38

Unidad de Gestion Administrativa/VRI 2009:
Presupuesto Unidades de Investigacion, por areas académicas

Area Académica Monto asignado (¢) %

Artes y Letras ¢10.354.745,60 5,04
Ciencias Agroalimentarias 7.958.674,47 3,87
Ciencias Basicas 83.050.418,81 40,39
Ciencias Sociales 22.320.512,08 10,86
Ingenieria 1.879.382,80 0,91
Salud 14.321.421,09 6,97
Sedes Regionales 12.989.305,77 6,32
Otras Areas 52.731.411,10 25,65

Total 205.605.871,72 100,00

Grafico N.° 34

Unidad de Gestion Administrativa/VRI 2009:

Distribucion presupuesto Unidades de Investigacion, por areas académicas
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Proyectos

El presupuesto inicial asignado fue de ¢440.145.000.00, distribuido en 556 proyec-
tos de investigacion.

La partida de régimen becario representd la mayor proporcion de ejecucién, con 68%. Le
siguen materiales y suministros (17,67%), servicios (7,75%) y bienes duraderos (6, 41%).

Grafico N.° 35

Unidad de Gestion Administrativa/VRI 2009:
Distribucion presupuesto de proyectos, por areas académicas
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Destacan con mayor ejecucién las areas de Ciencias Basicas, Ciencias Sociales,
Ciencias Agroalimentarias, Salud, Artes y Letras, Sedes Regionales e Ingenieria.

Colecciones y Museos

A este presupuesto se asignd en 2009 la suma de ¢29.960.000,00, distribuida en
proyectos de la Escuela de Biologia, Facultad de Derecho, Antropologia y Sociologia,
Historia, Arquitectura, Geologia, Facultad de Microbiologia, Facultad de Derecho,
Jardin Botanico Lankester, CIHATA, CIICLA y la Comisién de Colecciones y Museos.

Posgrados de Investigacion
El presupuesto ordinario de posgrados fue de ¢6.660.000.00. Este presupuesto se

asignd a programas que no cuentan con financiamiento complementario, con la fi-
nalidad de cubrir las necesidades bdasicas.
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Programas Institucionales

Para 2009 se asignd la suma de ¢49.950.000,00, distribuida en los siguientes
programas: Programa Institucional de Investigacion en Desastres Naturales,
Programa Institucional de Fuentes Alternativas de Energia, Programa Institucional
de Investigacion en Neurociencias, Programa Institucional Osa-Golfo Dulce,
Programa Institucional de Gestion Ambiental Integral.

Fondos Concursables
Este presupuesto conté en 2009 con una asignacion de ¢120.000.000,00.
Fondos INTERSEDES

A partir de 2007 se cred una nueva modalidad para promover el desarrollo de los
proyectos de investigacion en las Sedes Regionales: el “Fondo Especial de Estimulo
a la Investigacién Intersedes”.

Esta es una disposicidn presupuestaria que tiene por finalidad incentivar, fortalecer
y desarrollar la investigacion cientifica de alta calidad académica en la Universidad
de Costa Rica, apoyando proyectos conjuntos entre investigadores(as) de diferentes
sedes universitarias, sobre tematicas de pertinencia e impacto para el desarrollo de
las diferentes regiones. Para 2009 se asignd la suma de ¢15.000.000,00.

Inversiones en equipos: computo y cientifico/tecnolégico

Con una suma de ¢750.000.000.00, asignada con fondos del CONARE, se propor-
ciond apoyo para la adquisicion de equipo a las siguientes unidades de investiga-
cién: CICA, ICP, INISA, CIET, CIHATA, INII, CIGRAS y Sede del Atlantico.

Asimismo, con recursos del Fondo de Desarrollo Institucional por la suma de suma
de ¢117.455.126.75, se proporcioné apoyo a las siguientes unidades: CICANUM,
CIBCM, CICG, CICA, CIMAR, Escuela de Biologia, Escuela de Quimica, CIET, INISA,
LAYAFA, INII, CINA y Vicerrectoria de Investigacion.

Finalmente, con presupuesto ordinario asignado a la Vicerrectoria y por una suma
de ¢€97.785.490.90, se proporciond apoyo a las siguientes unidades: CICBM, CICA,
CIGRAS, CINA, CIPRONA, CITA, CICANUM, Escuela de Biologia, Escuela de Geologia,
Escuela de Psicologia, Escuela de Quimica, Facultad de Microbiologia, Sede de
Limén y Vicerrectoria de Investigacion.



Universidad de Costa Rica
Informe Anual de la Rectora 2009 — 2010

Equipo cientifico/tecnolégico y de computo asignado por medio de la
Comisién de Equipamiento

Para 2009, 31 unidades de investigacidn solicitaron y recibieron apoyo para la
compra de equipo de computo. Se dio apoyo también al SIBDI y a las Sedes del
Pacifico, Occidente, Atlantico y Limon.

Aspectos administrativos

Por medio de proceso de desconcentracién iniciado en 2009, se adquirié la suma de
¢65.62.091.78, tramitada tanto con el presupuesto de las unidades de investigacion
como de la Vicerrectoria. Se logré proporcionar apoyo a muy distintas unidades y
escuelas, para la compra de equipo de diversa indole.

Se iniciaron gestiones para remodelar el auditorio de la Ciudad de la Investigacion,
el cual requiere la ampliacién de los servicios sanitarios, acondicionamiento para
personas con discapacidad, adaptacién de espacio para el ingreso de la moévil de
Canal 15. Este proyecto es de mayor cuantia y ha sido avalado por la Oficina Ejecu-
tora del Plan de Inversiones y se encuentra dentro de los planes de inversién de la
Institucion. La Vicerrectoria procedidé a cambiar la alfombra y a dar mantenimiento
de pintura, asi como la adquisicidn de equipo de audio y mejoramiento del sonido
del auditorio, proyectos que finalizaran en 2010.

Se adquirié un vehiculo camioneta, doble tracciéon, marca Toyota Hilux, con el fin de
apoyar las actividades de investigacion.

Se adquirieron servidores con mayor rendimiento; ademas, se hizo la renovacion de
equipo de cdmputo, en las diferentes unidades de la Vicerrectoria.
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11.3.
Alcances e incidencia de la Accion Social
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I1.3.1. Hacia una Accion Social Planificada,
Visible y de Mayor Impacto

EXPO UCR 2009

La Vicerrectoria de Accidn Social inicido 2009 brindando especial énfasis al trabajo
de preparacion de la EXPO UCR 2009, ardua labor comenzada desde 2008 por dife-
rentes equipos.

La EXPO, espacio académico en el que interactua publico visitante con docentes y
administrativos, estudiantes y representantes comunales, se realizé el 3 y 4 de abril
de 2009. La EXPO tiene como finalidades las siguientes:

- Informar periédicamente a la poblacion sobre los resultados y avances del trabajo
académico desarrollado por la Universidad de Costa Rica, como contribucion al mejo-
ramiento de su calidad de vida; propiciando el didlogo sincero y directo con la ciuda-
dania, asi como el intercambio de conocimientos.

- Favorecer la busqueda de nuevas relaciones de cooperacidn y complemento, con orga-
nizaciones e instituciones, publicas y privadas, asi como posibles fuentes de financia-
miento para proyectos futuros.

La EXPO fue inaugurada con un espectaculo majestuoso y sin precedentes, deno-
minado CAOSMOS: Crdnicas de los ultimos tiempos de la humanidad. Este evento
contd con un elenco de mas de 200 participantes, dirigido por el académico Fer-
nando Vinocour. La obra muestra los desequilibrios y desencuentros entre genera-
ciones, entre poderes educativos, politicos, sociales y econdmicos. El video, la
musica, la fotografia, las luces, el mimo, el baile y el canto, los sonidos, los zancos,
las pirdmides humanas, sirven de marco a la eterna marcha para alcanzar los dese-
os, quebrar la rutina y vivir los suefios.

Las artes, las ciencias, las letras, la tecnologia, la innovacién y la creatividad se ex-
hibieron en la EXPO UCR 2009, mediante 500 proyectos de docencia, investigacidn
y accién social, inscritos por las unidades académicas, en un campo ferial que
abarco los edificios de Derecho, Ciencias Econdmicas, Ciencias Sociales y Estudios
Generales y las areas de parqueo adyacentes.
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La amplitud del area ferial permitié que, comodamente, los mds de 75.000 visitan-
tes de la EXPO UCR 2009, conocieran los valiosos aportes y conocimientos de cada
uno de los proyectos que se desarrollan, participaran en talleres para todas las
edades y disfrutaran del acervo cultural de la Universidad.

Una vez mas, este valioso encuentro Universidad-Sociedad deparé importantes be-
neficios para todos los participantes y se posiciona como uno de los espacios
académicos de gran valor en el pais.
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I1.3.2. Trabajo Comunal Universitario

Proyectos de TCU

Durante el lll ciclo lectivo de 2008 y el | y Il ciclos lectivos de 2009, 2.763 estudian-
tes aprobaron el Trabajo Comunal Universitario, contribuyendo asi con 815.850
horas de trabajo en la comunidad.

Esta importante contribucidn se brindé mediante la inscripcién de un promedio de
124 proyectos por semestre, por parte de las diferentes unidades académicas. De
acuerdo con el siguiente grafico, se mantiene la tendencia de afios anteriores,
segun la cual la tercera parte de los proyectos vigentes corresponden al area de
Ciencias Sociales, siendo las de Artes y Letras y Ciencias Agroalimentarias las que
menos proyectos aportan, con un 6% del total cada una. Se plantea como un reto
entonces aumentar la participacion de estas dreas en proyectos de TCU.

Distribucion por areas académicas

Grafico N.° 36
Seccién de TCU/VAS 2009:
Distribucion de proyectos de TCU, por areas académicas y segin ciclo lectivo
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Se registra un total de 121 proyectos vigentes en el Il ciclo de 2008, 121y 120 enel I y II
ciclos de 2009, respectivamente. No se contabiliza aqui el TC-80 “Consultorios Juridicos”.
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